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Costruzioni generali edili servizi integrati

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE AI SENSI DEGLI ARTT. 46
E 47 DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, N. 445

Oggetto: Dichiarazione relativa all’assolvimento degli obblighi di cui alla Legge n. 68/1999 — Norme
per il diritto al lavoro dei disabili

Il sottoscritto Vardiero Edoardo, , in qualita di legale rappresentante
dell’impresa CO-GESI SRL, con sede legale in VIA BLIGNY 5, TORINO C.F./P.IVA 11032900018,
DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci, falsita negli atti o uso di atti falsi,

che I'impresa non € soggetta agli obblighi di cui alla Legge 68/1999, in quanto occupa un numero di
dipendenti inferiore alla soglia prevista per 1’applicazione della norma.

Torino, 10/06/2026

FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE
Vardiero Edoardo
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Spett.le Citta di Torino

Dipartimento Manutenzione e servizi tecnici
Piazzetta della Visitazione 13

10122 Torino

Caselle Torinese (To), 10/06/2026

OGGETTO: RELAZIONE DI GENERE SITUAZIONE PERSONALE MASCHILE E FEMMINILE
ART. 47 COMMA 3 DL. 77/2021

In ottemperanza all’art. 47 commi 3 e 3-bis del D.L. 77/2021, la presente societa CO-GESI S.R.L. sita in TORINO
(To) VIA BLIGNY 5 p.iva 11032900018, in riferimento all’appalto CUP 000000000000000 - CIG B9D61F654
per “ manutenzione ordinaria su stabili del patrimonio comunale residenziale”, vi consegniamo la relazione
di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo
stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o
di qualifica, di altri fenomeni di mobilita, dell’intervento della Cassa Integrazione guadagni, dei licenziamenti,
dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta.

Nella seguente tabella vengono evidenziate le informazioni richieste considerando la situazione al momento
dell’aggiudicazione della gara di appalto e alla data di compilazione della presente relazione:

situazione personale maschile e femminile ™M F
A febbraio 2026 15
alla data della relazione maggio 2026 17 2

. alla data della relazione
. ; 2 : febbraio 2026 .

situazione personale per mansione/professione: maggio 2026

M F M F
elettricista 6 0 7 0
Muratore 4 0 3 0
Idraulico 3 0 0 0
Ufficio Gare 0 0 0 1
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Amministrativa 0 1 0 1
Aiuto idraulico 1 0 0 0
Manovale 0 0 6 0
situazione numero assunzioni effettuate M F
totali da febbraio 2026 alla data della relazione maggio
7 1
2026
situazioni ore formazione M F
totali da febbraio 2026 alla data della relazione maggio
2026
situazione passaggi di livello M F
totali da febbraio 2026 alla data della relazione maggio
0 0
2026
situazione passaggio di categoria M F
totali da febbraio 2026 alla data della relazione maggio
0 0
2026
situazione cassa integrazione ore utilizzate M F
totali da febbraio 2026 alla data della relazione maggio
0 0
2026
situazioni licenziamenti/dimissioni/fine contratti a M F
termine
totali da febbraio 2026 alla data della relazione maggio
9 0
2026
situazione retribuzione effettivamente percepita M F
totali da febbraio 202 i i
2%Zaﬁl a febbraio 2026 alla data della relazione maggio €108.671,71 | €14.079,50

In ottemperanza alla normativa vigente, si precisa che alla data odierna non é stato assunto alcun lavoratore
destinato all’esecuzione del presente contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse o

strumentali.
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Inoltre, La societa pur non avendo obbligo alla compilazione del rapporto periodico sulla situazione del

personale maschile e femminile biennio 2024/2025 ai sensi dell’art.46 D.lgs. 198/2006 e successive

modifiche, in quanto azienda con numero dipendenti inferiore a 50, ha provveduto comunque a compilarlo.

FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE
Vardiero Edoardo
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