
DIPARTIMENTO CULTURA, SPORT, GRANDI EVENTI E PROMOZIONE TURISTICA
DIVISIONE EVENTI E PROMOZIONE TURISTICA - SPORT e TEMPO LIBERO

ATTO N. DD 6326 Torino, 16/10/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: AFFIDAMENTO  DIRETTO  M.E.P.A.  AI  SENSI  DELL'ART.  50,  COMMA 1,
LETTERA B) DEL D. LGS. 36/2023 E S.M.I. PER IL SERVIZIO DI ANALISI
DELL'IMPIANTISTICA  E  DEI  FABBISOGNI  DEL  SISTEMA  SPORTIVO
CITTADINO - PROSECUZIONE PERCORSO A FAVORE DELL'AZIENDA SG
PLUS S.R.L. – P.IVA. 02185691207. INDIZIONE E IMPEGNO DI SPESA EURO
22.000,00 IVA AL 22% INCLUSA. CIG B8787236C8.

Vista l’entrata in vigore il 1° gennaio 2023 del Decreto Legislativo n° 38 del 28 febbraio 2021 con
oggetto “Attuazione dell’art.  7  della  Legge 8 agosto 2019,  n.  86,  recante  misure  di  riordino e
riforma delle  norme di  sicurezza per la costruzione e  l’esercizio degli  impianti  sportivi  e  della
normativa in  materia  di  ammodernamento o costruzione di  impianti  sportivi”,  ed in particolare
quanto previsto al  Capo II  –  Procedimento Amministrativo,  nel  2022 la  scrivente Divisione ha
ritenuto opportuno affidare alla società S.G. Plus S.R.L., esperta del settore, il servizio di analisi
dell’impiantistica  e  dei  fabbisogni  del  sistema sportivo  cittadino.  La  realizzazione  del  suddetto
servizio,  affidato  con  determinazione  dirigenziale  DD  6358  del  06/12/2022  per  complessivi  €
60.000,00, ha visto rispettivamente la realizzazione della seguente documentazione: 
• reportistica che ha evidenziato il grado di rilevanza economica dei 19 impianti a gestione diretta

della Divisione Sport e delle Circoscrizioni, i possibili adeguamenti impiantistici anche in ragione
delle nuove tendenze e gli strumenti normativi adottabili;

• indagine conoscitiva dei bisogni e delle esigenze attraverso somministrazione alla popolazione di
n.  5840  questionari  che  hanno  consentito  di  realizzare  una  mappatura  del  grado  di
sportivizzazione e del livello di pratica della popolazione residente;

• 4 momenti formativi afferenti la “Gestione e lo sviluppo di progettualità e attività in un impianto
sportivo” che si sono svolti tra maggio e settembre 2023 e che hanno visto la partecipazione di
numerose realtà sportive cittadine;

• “Torino Sport Plan” che ha permesso di delineare le linee guida per il miglioramento strutturale
della realtà sportiva cittadina, indoor e outdoor, e di raccogliere le indicazioni evidenziate durante
il primo Torino Sport Forum svoltosi il 5 dicembre 2023 al quale hanno partecipato n.106 fra
federazioni, enti di promozione sportiva, associazioni e realtà varie del settore.

Premesso che l’articolo 8, comma 4 del Regolamento Comunale per la Disciplina dei Contratti della
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Città di Torino n. 411, approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 730/2024, esecutiva
dal 29 dicembre 2024, attribuisce alla Divisione Eventi e Promozione Turistica - Sport e Tempo
Libero la competenza per la negoziazione relativa al  gruppo merceologico oggetto del presente
provvedimento,  si  ritiene  ora  necessario  procedere  con  la  prosecuzione  del  suddetto  servizio
andando ad analizzare ulteriori aspetti che permetteranno alla Città di adottare le opportune scelte
nell’ambito della gestione degli impianti sportivi cittadini.
Il servizio di analisi dell’impiantistica e dei fabbisogni del sistema sportivo cittadino che si intende
affidare alla ditta SG PLUS S.r.l,, ha l’obiettivo di avviare un percorso di affiancamento alla Città
per valorizzare lo sport come asset strategico per le politiche dirette al benessere della cittadinanza e
la Città di Torino come territorio di eccellenza per la promozione della pratica sportiva. Il servizio
comprende:
• la realizzazione di uno studio finalizzato alla valutazione dell’opportunità di creare un Ente per la

gestione dell’impiantistica sportiva a gestione diretta cittadina (es. fondazione o altra tipologia di
ente) attraverso l’analisi di situazioni già esistenti in altre realtà italiane e all’interno del Comune
di Torino anche su altre tematiche differenti dallo sport con la verifica dell’applicabilità delle
soluzioni all’ambito sportivo;

• la  valutazione  e  l’esposizione  delle  principali  regole  di  funzionamento  e  delle  modalità
organizzative  necessarie  per  l’operatività  della  tipologia  di  ente  individuato  (es.  modalità  di
costituzione, adempimenti amministrativi necessari, gestione del personale, gestione di eventuali
affidamenti di prestazioni a terzi, …);

• il proseguimento delle attività formative già iniziato nel 2023 rivolto agli operatori del settore
(federazioni, enti di promozione sportiva ed associazioni) con indicativi n. 3/4 incontri aventi per
oggetto  gli  aggiornamenti  intercorsi  circa  l’organizzazione  societaria,  marketing  e
comunicazione,  fisco  e  tematiche  amministrative  per  il  mondo  sportivo,  …  nell’ottica  di
migliorare la gestione degli impianti sportivi mediante l’acquisizione di nuove competenze e la
progettazione di interventi mediante la partecipazione a bandi di finanziamento.

Il servizio in oggetto non è reperibile nelle Convenzioni Consip attive ma a seguito di verifica sul
sito www.acquistinretepa.it è presente sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione nel
Bando “Servizi” Categoria Merceologica “Marketing,  Comunicazione,  Pubblicità,  Social  Media,
Ricerche di Mercato-Servizi di esecuzione indagini- CPV 79311200-9”.
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, lett. a) dell’Allegato I.01 al Codice, il codice ATECO individuato è il
seguente: 829999 riferito al CNNL - Commercio e Servizi (codice CNEL H011).
Si  ritiene  pertanto  opportuno  procedere  tramite  il  Mercato  Elettronico  della  Pubblica
Amministrazione (di seguito MEPA), ai sensi del combinato disposto dell’art.  48, comma 3 del
D.Lgs. 36/2023 e s.m.i. e dell’art. 1, comma 450, della L. 296/2006 e s.m.i. e dell'art. 50, comma 1,
lett. b) del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., ed è stato pertanto acquisito il relativo CIG B8787236C8 con il
quale è stata conclusa la trattativa diretta MEPA n. 5657427 a favore della società SG PLUS S.r.l.,
con sede in Parma (PR), via Emilio Casa 7/2A, C.A.P. 43121, P. IVA 02185691207.
Si  attesta  che  l’operatore  economico  risulta  in  possesso  di  idonee  e  documentate  esperienze
pregresse evincibili da apposita documentazione conservata agli atti della Divisione su richiamata ai
sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i.
Le modalità di affidamento e le condizioni di esecuzione del servizio sono contenute nel documento
“Condizioni  particolari  di  servizio”  e  relativi  “Allegati”,  conservato  agli  atti  della  suddetta
Divisione.
L’avvio del procedimento di affidamento non vincola la Civica Amministrazione alla conclusione
del  medesimo  e  alla  stipulazione  del  contratto,  essendo  entrambe  subordinate  alla  effettiva
disponibilità di risorse economiche adeguate.
A seguito della verifica dell'offerta pervenuta dall’operatore economico, agli atti della Divisione
Eventi e Promozione Turistica – Sport e Tempo Libero, che ammonta ad Euro 18.032,79 oltre ad
Euro 3.967,21 per IVA al  22%, per una spesa complessiva di  Euro 22.000,00 (come si  evince
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dall'offerta economica data dal sistema MEPA allegata) con il presente provvedimento si procede
dunque all’avvio della procedura ai  sensi dell’art.  17 comma 2 del  D.Lgs 36/2023 e s.m.i.  per
l’affidamento diretto ai sensi del combinato disposto dell’art. 48, comma 3 del D.Lgs. 36/2023 e
s.m.i., dell’art. 1, comma 450, della L. 296/2006 e s.m.i. e dell'art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs.
36/2023 e s.m.i del servizio in argomento.
Nel caso specifico si è derogato al rispetto del principio di rotazione di cui all’art. dell’art. 49 del
D.Lgs. 36/2023 e s.m.i in virtù del fatto che l’attività oggetto del presente affidamento è a tutti gli
effetti la prosecuzione di un percorso già avviato nel 2022 che, visti i riscontri positivi che l’analisi
svolta  ha  rappresentato  per  la  Città,  si  intende  ora  proseguire.  La  ditta  SG  PLUS  possiede
professionalità  adeguate  e  dispone  dei  necessari  strumenti  tecnici  operativi  necessari  al
completamento dell’intervento per cui si demanda l’esecuzione del servizio a specifica trattativa tra
le parti.
I prezzi di affidamento saranno impegnativi per tutta la durata del servizio.
Si dà atto che l’operatore economico ha accettato l'impegno all'osservanza sia del Patto di Integrità
della Città di Torino, di cui all’allegato 1.1 al Regolamento Comunale per la Disciplina dei Contratti
della Città di Torino n. 411, sia del Codice di Comportamento della Città.
Si  attesta  che,  ai  sensi  dell’art.  52  del  D.Lgs.  36/2023  e  s.m.i.  e  dell’art.  15,  comma  2  del
Regolamento Comunale per la Disciplina dei Contratti della Città di Torino n. 411, sono in corso di
esecuzione i controlli sull’affidatario circa il possesso dei requisiti generali di cui agli artt. 94 e ss.
del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i..
Si da atto che, ai sensi dell’art. 55, comma 2 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i. non si applica il termine
dilatorio previsto dall’art. 18, comma 3, lett. d), perché trattasi di affidamento di contratti di importo
inferiore alla soglia di rilevanza europea e pertanto si procederà alla stipula del contratto nei modi di
cui all’art. 18 del citato Decreto.
Si dà atto che l’esigibilità delle obbligazioni riferita all’impegno per l’anno 2025 avverrà entro il
31/12/2025.
Richiamati i principi contabili in materia di imputazione delle spese di cui al D.Lgs. 118/2011, così
come integrati e corretti con il D.Lgs. 126/2014.
Si  dà  atto  che  il  presente  provvedimento  è  rilevante  ai  fini  della  pubblicazione  nella  Sezione
“Amministrazione Aperta”.

Tutto ciò premesso,

IL DIRIGENTE

• Visto l’art. 107 del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato

con D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267

• Visto l’art. 74 dello Statuto della Città;

DETERMINA

1. di attestare che il servizio oggetto dell’affidamento rientra nelle competenze d’acquisto attribuite
alla Divisione Eventi e Promozione Turistica – Sport e Tempo Libero dall’articolo 8, comma 4
del Regolamento Comunale per la Disciplina dei Contratti della Città di Torino n. 411 approvato
con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 730/2024, esecutiva dal 29 dicembre 2024;

2. di approvare l’indizione, ai sensi dell’art. 17 comma 2 del D.Lgs 36/2023 e s.m.i. della procedura
finalizzata all’affidamento del servizio di prosecuzione analisi dell’impiantistica e dei fabbisogni
del sistema sportivo cittadino della Divisione di cui al punto 1) del presente provvedimento;
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3. di attestare che il  servizio in oggetto non è reperibile nelle Convenzioni Consip attive ma è
presente  sul  Mercato  Elettronico  della  Pubblica  Amministrazione  nel  seguente  Bando:
“SERVIZI”-Categoria  Merceologica  “Marketing,  Comunicazione,  Pubblicità,  Social  Media,
Ricerche di Mercato-Servizi di esecuzione indagini- CPV 79311200-9;

4. I prezzi di affidamento saranno impegnativi per tutta la durata del servizio;
5. di dare atto che si è derogato al rispetto del principio di rotazione previsto dal disposto dell’art.

49 del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i. in virtù del fatto che l’attività oggetto del presente affidamento è a
tutti gli effetti la prosecuzione di un percorso già avviato nel 2022 che, visti i riscontri positivi
che l’analisi svolta ha rappresentato per la Città, si intende ora proseguire considerato anche che
l'azienda possiede professionalità adeguate e dispone dei necessari strumenti tecnici operativi;

6. di  dare  atto  dell’insussistenza  di  un interesse transfrontaliero  certo  ex art.  48,  comma 2 del
D.Lgs. 36/2023 e s.m.i, per il modesto valore dell’affidamento; 

7. di  dare  atto  che  il  presente  provvedimento  non  è  pertinente  alle  disposizioni  in  materia  di
valutazione dell'impatto economico;

8. di  affidare,  per  le  motivazioni  espresse in  narrativa,  il  servizio in  oggetto mediante mercato
elettronico MEPA, ai sensi del combinato disposto dell’art. 48, comma 3 del D.Lgs. 36/2023 e
s.m.i. e dell’art. 1, comma 450, della L. 296/2006 e s.m.i. e dell'art. 50, comma 1, lett. b) del
D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., attraverso lo strumento della Trattativa Diretta, alla Società SG PLUS
S.r.l., con sede in Parma (PR), via Emilio Casa 7/2A, C.A.P. 43121, P. IVA 02185691207 per un
importo complessivo di Euro 18.032,79 oltre ad Euro 3.967,21 per IVA al 22%, per una spesa
complessiva di Euro 22.000,00 imputando la stessa come da dettaglio economico finanziario;

9. di attestare che non verrà richiesta la garanzia definitiva in considerazione dell’affidabilità che
l’operatore economico ha già dimostrato in occasione del precedente affidamento;

10.i prezzi di affidamento saranno impegnativi per tutta la durata del servizio in quanto non è stata
applicata la clausola di revisione dei prezzi prevista nel contratto a seguito di accordi tra le parti;

11.di dare atto che è stata acquisita la dichiarazione dell’operatore economico del rispetto della
clausola di pantouflage o revolving doors in attuazione dell’art. 53, comma 16-ter del D.Lgs.
165/2001 e s.m.i.;

12.di  dare  atto  che  l'operatore  economico  ha  dichiarato  di  essere  in  regola  con  il  versamento
contributivo e assicurativo;

13.di  dare  atto  che,  ai  sensi  dell’art.  55,  comma  2  del  D.Lgs.  36/2023  e  s.m.i.,  al  presente
affidamento non si  applica il  termine dilatorio di cui all’art.  18,  comma 3 lett.  d) del  citato
decreto,  trattandosi  di  affidamento  di  contratti  di  importo  inferiore  alla  soglia  di  rilevanza
europea;

14.di autorizzare la stipula del contratto nei modi di cui all’art. 18 del citato Decreto e la successiva
emissione dell’ordine di acquisto a favore della Società SG PLUS S.r.l., con sede in Parma (PR),
via Emilio Casa 7/2A, C.A.P. 43121, P. IVA 02185691207;

15.di  dare  atto  che  il  Responsabile  Unico  del  Progetto  è  il  Dirigente  della  Divisione  Eventi  e
Promozione Turistica – Sport e Tempo Libero – Dott. Dario Destefanis ;

16.di  attestare  che  l’esigibilità  delle  obbligazioni  riferite  all’impegno  di  spesa  dell’anno  2025
avverrà entro il 31/12/2025;

17.di dare atto che, per quanto riguarda le transazioni relative ai pagamenti che verranno effettuati a
favore della ditta affidataria verranno rispettate le disposizioni dell’art. 3 della Legge 136/2010 e

s.m.i. in materia di tracciabilità dei flussi finanziari;
18.di  attestare  che  la  presente  determinazione  è  stata  sottoposta  al  controllo  di  regolarità

amministrativa ai sensi dell’art. 147-bis TUEL e che con la sottoscrizione si rilascia parere di
regolarità tecnica favorevole;

19.di  dichiarare,  ai  sensi  dell'art.  6  bis  della  L.  n.  241/1990 e delle  disposizioni  del  Codice di
Comportamento della Città, l'insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale in
capo al sottoscritto Dirigente.
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Si  dà  atto  che  il  presente  provvedimento  è  rilevante  ai  fini  della  pubblicazione  nella  Sezione
Internet “Amministrazione Aperta”.

Dettaglio economico-finanziario

Visti gli artt.182, 183 e 191 del D.Lgs 267/2000 e s.m.i.
Visto l'art.3 del D.Lgs118/2011 e s.m.i.
Visto il vigente Regolamento comunale di contabilità armonizzata
Nell'ambito delle risorse finanziarie assegnate
Si impegna la spesa di Euro 22.000,00 IVA 22% inclusa con la seguente imputazione:

Importo 
Anno
Bilancio

Miss Progr Tit
Mac
ro

Capitolo e articolo Serv Responsab (settore) Note

€
22.000,00

2025 06 01 1 03 057200007002 010

Descrizione  capitolo/articolo  (oggetto
capitolo)

CENTRI  SPORTIVI-ACQUISTO  DI  BENI  E  SERVIZI-ALTRE
PRESTAZIONI PROFESSIONALI-S.R.E. IVA-SETTORE 010

Codifica  conto  finanziario  e
descrizione

U.1.03.02.11.999- Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.

Si  dà  atto  che,  tenuto  conto  della  Deliberazione  della  Corte  dei  Conti  -Sezione  Regionale  di
Controllo per il Piemonte -Prot.54/2021/SRCCPIE/INPR del 10/03/2021, l'affidamento previsto dal
presente provvedimento non è assimilabile alla fattispecie dell' incarico esterno di studio, ricerca e
consulenza come indicata dall 'articolo 1 commi 9.56,57,173 dellla Legge 266/2005 e dall 'articolo
7 comma 6 del D.lgs165/2001, bensi a quello della prestazione di servizi, in quanto non è destinato
a fornire supporto conoscitivo-esperenziale all 'amministrazione conferente, in vista di decisione da
assumere o progetti da realizzare, bensì a coprire necessità di prestazioni auto sufficienti nell 'iter
procedimentale , che non possono essere svolte da personale interno.

Si dichiara, ai sensi dell'art.6 bis della L. n. 241/1990 e s.m.i. e delle disposizioni del Codice di 
Comportamento della Città, l'insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale, in 
capo al/alla sottoscritto/a

IL DIRIGENTE
Firmato digitalmente

Dario Destefanis
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ALLEGATO  1 

CIG: N. 
TRATTATIVA:  
ISTANZA DI AMMISSIONE ALLA GARA E CONNESSA DICHIARAZIONE 
 
OGGETTO: SERVIZIO DI ANALISI DELL’IMPIANTISTICA E DEI FABBISOGNI DEL SISTEMA 
SPORTIVO CITTADINO - PROSECUZIONE PERCORSO. 

Il sottoscritto
 …………………………………………………………………………………………………. 

 
nato il………………………………… a ……...……………………………………………………………… 

 
in qualità di………………………………….…………………………………………………………………. 

 
dell’Impresa……………………………………………….…………………………………………………… 

 
con sede in  …………………...…………………………….………………………………………………… 

 
con codice fiscale n°……..……………………………………….………………………………………….. 

 
con partita IVA  n° ………..………………………………………………….………………………………. 

 
Indirizzo posta elettronica …………………………………………………………………………………… 

 
Indirizzo PEC …………………………………………………………………………………………………. 

 
numero telefono …………………………. ………………………. numero fax ………………………….  

 
numero cell. …………………………………………………………………………………………………. 

 
numeri di posizione INPS e INAIL con indicazione delle sedi zonali (indirizzo e città) di competenza 
degli Enti Previdenziali e dell’Agenzia delle Entrate. In caso di più posizioni INPS e INAIL occorrerà 
indicare quella in cui ha sede (indirizzo e città) l’attività principale dell’impresa, nonché il contratto 
di lavoro applicato ai propri dipendenti ed il loro numero: 
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 

 
indicazione della sede del servizio principale competente, indirizzo, n. telefonico e fax, per le 
funzioni di collocamento, per verificare l’ottemperanza alla disciplina del lavoro dei disabili: 
………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………….. 
 …………………………………………………………………………………………………………………. 
 

ROBERTO LAMBORGHINI

10/07/1983 BOLOGNA

RAPPRESENTANTE LEGALE

  PARMA

  SG PLUS srl

02185691207

 02185691207

 roberto.lamborghini@sgplus.it

 sgplus@pec.sgplus.it

0521531711 0521531799

3425706686

INPS: Sede di Parma - Matr. 5604282795 
INAIL: Sede di Parma - Cod. ditta 1031780008/61 - PAT 090340116/48

UFFICIO DIREZIONE TERRITORIALE DEL LAVORO di PARMA-REGGIO EMILIA - email: itl.parma-reggioemilia@pec.ispettorato.gov.it



CHIEDE DI PARTECIPARE ALLA GARA INDICATA IN OGGETTO 
 
A tal fine ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali 
previste dall'articolo 76 del DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi 
indicate,  

DICHIARA: 
 

a) Di essere iscritto alla C.C.I.A.A.: 
- denominazione: ……………………………………………………………………………………….. 
- ragione sociale: ……………………………………………………………………………………….. 
- sede e oggetto attività: ……………………………………………………………………………….. 
- partita Iva o codice fiscale: …………………………………………………………………………… 
- nominativi Amministratori e Legali Rappresentanti: ………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………. 

 
b) di non trovarsi in alcuna delle circostanze previste dall’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 (possesso 

dei requisiti di ordine generale); 
c) di non aver cause ostative di cui al D.Lgs. 6 settembre 2011 n. 159 e s.m.i. (disposizione 

antimafia); 
d) di aver valutato nella determinazione del prezzo offerto tutti gli oneri da sostenere per 

assicurare una regolare e puntuale esecuzione del servizio nel rispetto delle condizioni 
tutte previste dalle  Condizioni particolari del servizio; 

e) che la prestazione del servizio offerto corrisponde alle specifiche tecniche ed ai requisiti 
ambientali indicati nelle Condizioni Particolari di del servizio; 

f) di conoscere ed accettare le condizioni tutte previste nelle Condizioni particolari di servizio 
e nei relativi allegati; 

g) l’impegno a rispettare per tutti i propri addetti, anche se in possesso della qualifica di soci, 
gli standard di trattamento salariale e normativo previsti dal contratto collettivo nazionale e 
dagli accordi territoriali stipulati dalle associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro 
comparativamente più rappresentative sul piano nazionale e quelli il cui ambito di 
applicazione sia strettamente connesso con l’attività oggetto dell’appalto; 

h) di aver determinato il prezzo offerto tenendo conto anche degli oneri previsti per l’adozione 
delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro in attuazione del D.Lgs. 
81/2008 e s.m.i, nonché del costo del lavoro come determinato periodicamente in apposite 
tabelle dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, del settore merceologico oggetto 
delle prestazioni dell’appalto;  

i) di impegnarsi al rispetto di quanto disposto  dall’art. 30 comma 4 D.Lgs 50/2016 e s.m.i.; 
j) di impegnarsi al rispetto del Patto di integrità delle imprese approvato con 

deliberazione del Consiglio Comunale del 31/03/2016 n. mecc. 2015-07125/005 e del 
Codice di Comportamento della Città approvato con deliberazione della Giunta Comunale 
in data 31 dicembre 2013 n. mecc. 2013 07699/004  

(www.comune.torino.it/amministrazionetrasparente/bm~doc/cod_comportamento_torino.pdf);  
 
IL PRESENTE DOCUMENTO DEVE ESSERE TRASMESSO FIRMATO DIGITALMENTE 
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  ALLEGATO 2 

 
DICHIARAZIONE DELLA DITTA 

CIRCA L’OTTEMPERANZA DELLE MISURE DI IGIENE E SICUREZZA SUL LAVORO 
 
 
Il/la sottoscritto/a ____________________________________________ nato il ______________ 

a _________________________________________ cod.fisc. ___________________, residente 

in _______________________________________ via _________________________________ 

n. _______, Legale Rappresentante della Ditta ________________________ con sede legale 

posta in via/piazza ________________________ n. ______ del comune di 

___________________________ in provincia di ___________________ PARTITA I.V.A. n. 

___________________, CODICE FISCALE ___________________________ e in qualità di 

Datore di Lavoro della stessa ai sensi dell’art. 2 del D.Lgs. 81/2008, consapevole delle 

responsabilità derivanti dal rendere dichiarazioni false, ai sensi dell’art. n. 76, del D.P.R. n. 

445/2000,  

D I C H I A R A 

di ottemperare alle vigenti norme in materia di igiene e sicurezza sul lavoro. 

In particolare, in riferimento ai disposti di cui al D.Lgs. 81/2008, lo scrivente dichiara che:   

- ha provveduto alla redazione del Documento di Valutazione del Rischio della propria attività 

lavorativa di cui all’art 28 prendendo in considerazione i seguenti elementi: ambiente/i di 

lavoro, organizzazione del lavoro, dispositivi protezione collettiva ed individuale, dispositivi 

sicurezza macchine/impianti; 

- ha adottato procedure che assicurino che ciascun lavoratore riceva una formazione sufficiente 

ed adeguata in materia di sicurezza di cui all’art. 36, con particolare riferimento alla propria 

mansione, prima che a questi gli vengano affidati specifici compiti;  

- ha valutato, nella scelta delle attrezzature di lavoro, delle sostanze o dei preparati chimici 

impiegati, nonché nella sistemazione dei luoghi di lavoro, i rischi per la sicurezza e per la 

salute dei lavoratori, ivi compresi quelli riguardanti gruppi di lavoratori esposti a rischi particolari 

(rumore, manipolazione di sostanze chimiche, utilizzo di attrezzature, rischio elettrico, caduta 

dall’alto, ecc.);  

- ha adottato procedure che prevedono la sostituzione programmata e preventiva delle parti di 

macchina/e od impianto/i la cui usura o malfunzionamento può dar luogo ad incidenti; 
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- coinvolgerà, nell’attività svolta per Vostro conto, solo dipendenti in regola con le vigenti leggi e 

regolarmente iscritti presso l’INAIL e l’INPS (e CASSA EDILE, ove previsto); 

- informerà il proprio personale, di cui si assume sin d’ora la responsabilità dell’operato, delle 

disposizioni in materia di sicurezza individuate presso la sede comunale dove dovranno essere 

svolte le attività in appalto, nonché delle prescrizioni e delle procedure individuate nel presente 

documento e suoi allegati;  

- la Ditta risulta disporre di capitali, conoscenza, esperienza e capacità tecniche, macchine, 

attrezzature, risorse e personale necessari e sufficienti per garantire l’esecuzione a regola 

d’arte delle attività commissionate con gestione a proprio rischio e con organizzazione dei 

mezzi necessari; 

- nei casi previsti dall’art.26 D.Lgs 81/2008 e s.m.i. ispezionerà la zona di lavoro prima di iniziare 

i lavori e collaborerà con il Servizio di Prevenzione e Protezione con il quale valutare eventuali 

ulteriori rischi da interferenza non previsti e conseguenti ad eventi non noti al momento della 

sottoscrizione del contratto. 

E’ fatto obbligo alla Ditta affidataria di eseguire le prestazioni in locali in cui non sono presenti 

utenti ovvero PERSONALE COMUNALE); 

- informerà il Committente su eventuali rischi specifici dell’ attività della Ditta che potrebbero 

interferire con la normale attività lavorativa comunale o che potrebbero risultare dannosi per la 

sicurezza del personale comunale. 

 

 

Si informa, infine, che il nostro Referente delegato per le attività oggetto dell’appalto è il Sig. 

_________________________ tel ____________________, individuato per comunicare i rischi 

specifici introdotti nei luoghi di lavoro comunali e svolgere il sopralluogo congiunto preliminare alla 

sottoscrizione del contratto e, comunque, prima dell’inizio delle attività, presso ciascuna sede 

luogo di lavoro comunale oggetto dell’appalto. 

La persona designata è professionalmente idonea a svolgere le mansioni affidate.  

 

 

IL PRESENTE DOCUMENTO DEVE ESSERE TRASMESSO FIRMATO DIGITALMENTE 
DAL DATORE DI LAVORO/LEGALE RAPPRESENTANTE DELLA DITTA 

ROBERTO LAMBORGHINI 3425706686
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            ALL. 3 – OFFERTA ECONOMICA DETTAGLIO 

 
 
 
 
 

CIG  
 
TRATTATIVA DIRETTA N.  
 
OGGETTO GARA: SERVIZIO DI ANALISI DELL'IMPIANTISTICA E DEI FABBISOGNI DEL SISTEMA SPORTIVO CITTADINO- 
PROSECUZIONE PERCORSO 
 
La Ditta …………………………………………………………………………………….………….................................................................. 
con sede in …………………………………………………………………………………………….................................................................. 
nr. telefono ……………………………… e-mail: ………………………………………PEC:………………………………………………… 
rappresentata da …………………………………………………………………………….………..................................................................... 
nato a ……………………………………………………… il ……………………………………….................................................................. 
nella qualità di …………………………………………………………………………………………................................................................ 
 
 
 
Presa visione del Disciplinare/Capitolato, formula la seguente offerta (I PREZZI VANNO INDICATI AL NETTO DELL’IVA AL 
22%): 
 
 
 
 
 
 
 
 

5657427

  SG PLUS srl
PARMA, VIA EMILIO CASA 7/2A
0521531711

BOLOGNA 10/07/1983
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 2

SERVIZIO 

IMPORTO 
COMPLESSIVO AL 

NETTO 
DI IVA 

SERVIZIO DI ANALISI DELL'IMPIANTISTICA E DEI FABBISOGNI DEL SISTEMA 
SPORTIVO CITTADINO- PROSECUZIONE PERCORSO 

  

                    
     

   IMPORTO COMPLESSIVO SERVIZIO IVA AL 22% COMPRESA  €  ………………………….                       
                                                                                                                                                                                     
 

Firma digitale 
                                                                                                                                                         del Legale Rappresentante 

€ 18.032,79

22.000,00



NUMERO DI RDO: 5657427
DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Offerta Economica relativa a

Descrizione Servizio di analisi dell’impiantistica e dei fabbisogni del sistema sportivo cittadino -
prosecuzione percorso.

0

RdO nr. 5657427

Numero lotto

Ente acquirente COMUNE DI TORINO

Ufficio Sport e tempo libero

Punto ordinante Dario Destefanis

Recapito telefonico +3901101125885

TorinoCittà

Indirizzo sede Corso ferrucci 122

Codice fiscale 00514490010 Codice univoco ufficio NLA02W

dario.destefanis@comune.torino.itEmail

Amministrazione titolare del procedimento

Forma di partecipazione

Singolo operatore economico

Ragione sociale/Denominazione

SG PLUS S.R.L.

Concorrente

Tipologia societaria

Partita IVA

02185691207

Società a responsabilità limitata (SRL)

Oggetto dell'Offerta

Valore economico (Euro)Formulazione dell'Offerta Economica =

DATA DI GENERAZIONE DOCUMENTO: 29/09/2025



NUMERO DI RDO: 5657427
DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Nome
Valore offerto 18032,79

Valore

• che la presente offerta non vincolerà in alcun modo la Stazione Appaltante/Ente Committente;

• che i termini stabiliti nel Contratto e/o nel Capitolato Tecnico relativi ai tempi di esecuzione delle prestazioni
sono da considerarsi a tutti gli effetti termini essenziali ai sensi e per gli effetti dell'articolo 1457 cod. civ.;

• che i prezzi/sconti offerti sono omnicomprensivi di quanto previsto negli atti di gara;

• che il Capitolato Tecnico, così come gli altri atti di gara, ivi compreso quanto stabilito relativamente alle
modalità di esecuzione contrattuali, costituiranno parte integrante e sostanziale del contratto che verrà
stipulato con la stazione appaltante/ente committente.

ATTENZIONE: QUESTO DOCUMENTO NON HA VALORE SE PRIVO DELLA SOTTOSCRIZIONE A MEZZO
FIRMA DIGITALE

• di aver preso visione ed incondizionata accettazione delle clausole e condizioni riportate nel Capitolato
Tecnico e nella documentazione di Gara, nonché di quanto contenuto nel Capitolato d'oneri/Disciplinare di gara
e, comunque, di aver preso cognizione di tutte le circostanze generali e speciali che possono interessare
l'esecuzione di tutte le prestazioni oggetto del Contratto e che di tali circostanze ha tenuto conto nella
determinazione dei prezzi richiesti e offerti, ritenuti remunerativi;

Il Concorrente, nell'accettare tutte le condizioni specificate nella documentazione del procedimento, altresì
dichiara:

• di non eccepire, durante l'esecuzione del Contratto, la mancata conoscenza di condizioni o la sopravvenienza
di elementi non valutati o non considerati, salvo che tali elementi si configurino come cause di forza maggiore
contemplate dal codice civile e non escluse da altre norme di legge e/o dalla documentazione di gara;

• che la presente offerta è irrevocabile ed impegnativa sino al termine di conclusione del procedimento,   così
come previsto nella lex specialis;

DATA DI GENERAZIONE DOCUMENTO: 29/09/2025



NUMERO DI RDO: 5657427
DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

DATA DI GENERAZIONE DOCUMENTO: 29/09/2025



ALLEGATO 6 
 

PATTO DI INTEGRITÀ RELATIVO ALLE PROCEDURE DI AFFIDAMENTO 
FINALIZZATE ALLA STIPULA DEI CONTRATTI PUBBLICI 

(Articolo 1, comma 17, della Legge 6 novembre 2012, n.190) 

 

Per la procedura di affidamento: Servizio di analisi dell’impiantistica e dei fabbisogni 
del sistema sportivo cittadino - prosecuzione percorso. 

Il presente Patto interessa tutte le imprese che concorrono alle procedure di affidamento 
d'appalto e di concessione ed eseguono contratti in qualità di soggetto appaltatore o 
subappaltatore o che richiedano l'iscrizione all'Albo Fornitori ed è richiamato nei bandi 
di gara e negli inviti. 

Il presente Patto, già sottoscritto dal Responsabile Unico di Progetto, deve essere 
obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme all'offerta da ciascun partecipante a 
qualsiasi titolo all'affidamento in oggetto. La mancata consegna del documento 
debitamente sottoscritto sarà oggetto di regolarizzazione con le modalità indicate 
all'articolo 101 D.Lgs. 36/2023. 
 
 

Il Comune di Torino 
 
e 
 

l'Impresa: ___________________________________(di seguito operatore economico), 

CF/P.IVA: ______________________________________________________________ 

sede legale: _____________________________________________________________ 

rappresentata da: _________________________________________________________ 

in qualità di: ____________________________________________________________ 

 
 

VISTO 
 

1.   La legge 6 novembre 2012 n. 190, articolo 1, comma 17 recante "Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica 
amministrazione"; 

SG PLUS srl
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2.  Il Piano Nazionale Anticorruzione, approvato con delibera ANAC n.1064 del 13 
novembre 2019, prevede che le pubbliche amministrazioni e le stazioni appaltanti, in 
attuazione del citato articolo 1, comma 17, della Legge n.190/2012, predispongano e 
utilizzino protocolli di legalità o patti di integrità per l'affidamento di commesse; 
2.   Il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale è stato 
emanato il "Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici" e 
s.m.i; 
3.   Il Codice di Comportamento della Città di Torino, e s.m.i; 
4.   Il Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (allegato 3 
al P.I.A.O) 2024-2026, attualmente vigente; 
5.   Il D.Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 cosiddetto "Nuovo Codice dei Contratti Pubblici "; 
6.  Il D.Lgs. 6 settembre 2011, n.159 "Codice delle leggi antimafia e delle misure di 
prevenzione, nonché disposizioni in materia di documentazione antimafia" che 
all'articolo 83-bis, comma 3 stabilisce che "Le stazioni appaltanti prevedono negli avvisi, 
bandi di gara o lettere di invito che il mancato rispetto dei protocollo di legalità 
costituisce causa di esclusione dalla gara o di risoluzione del contratto", 
 

CONVENGONO QUANTO SEGUE 
 
 

Articolo 1 
Finalità 

 
1.1.   Il presente Patto di integrità costituisce parte integrante e sostanziale 
dell'affidamento in oggetto e rappresenta una misura di prevenzione nei confronti di 
pratiche corruttive, concussive o comunque tendenti ad inficiare il corretto svolgimento 
dell'azione amministrativa nell'ambito degli affidamenti di pubblici appalti o concessioni 
da parte dell'Amministrazione. Il Patto di integrità si prefigge, quindi, lo scopo di 
ampliare e rafforzare l'ambito di operatività delle misure di prevenzione e di contrasto 
alle diffuse forme di illegalità nel settore dei pubblici appalti. 
1.2   Nel Patto sono stabilite reciproche e formali obbligazioni tra l'Amministrazione e 
l'Operatore economico partecipante alla procedura di affidamento ed eventualmente 
aggiudicatario dell'affidamento medesimo, affinché i propri comportamenti siano 
improntati all'osservanza dei principi di lealtà, trasparenza, correttezza e buona fede in 
tutte le fasi dell'affidamento, dalla partecipazione all'esecuzione contrattuale secondo il 
Codice dei Contratti pubblici. 
1.3   Con il patto di Integrità le Parti, in particolare, assumono l'espresso impegno anti 
corruttivo di non offrire, accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra 
ricompensa, vantaggio o beneficio - sia direttamente che indirettamente tramite 



intermediari - al fine dell'assegnazione del contratto e/o al fine di distorcerne la relativa 
corretta esecuzione. 
1.4   L'espressa accettazione del Patto di integrità costituisce condizione di ammissione a 
tutte le procedure di affidamento indette dall'Amministrazione. 
1.5   Il Patto di integrità, sottoscritto per accettazione dal legale rappresentante della 
Società, è presentato dall'Operatore economico allegato alla documentazione 
amministrativa richiesta per la partecipazione alla procedura di affidamento, e costituisce 
parte integrante e sostanziale del futuro contratto. 
Nel caso di Consorzi o Raggruppamenti Temporanei di Imprese, il Patto va sottoscritto 
dal legale rappresentante del Consorzio nonché da ciascuna delle Imprese consorziate o 
raggruppate e dall'eventuale loro Direttore/i Tecnico/i. 
Nel caso di ricorso all'avvalimento, il Patto va sottoscritto anche dal legale 
rappresentante dell'Impresa ausiliaria e dall'eventuale Direttore Tecnico. 
Nel caso di subappalto, il Patto di integrità va sottoscritto anche dal legale 
rappresentante del soggetto affidatario del subappalto medesimo, e dall'eventuale 
Direttore Tecnico. 
1.6   La carenza della dichiarazione di accettazione del Patto di integrità o la mancata 
produzione dello stesso debitamente sottoscritto dal concorrente, sono regolarizzabili 
attraverso la procedura di soccorso istruttorio di cui all'articolo 101 del D.Lgs. n. 
36/2023. Qualora il concorrente non ottemperi a quanto richiesto con la procedura di 
soccorso istruttorio verrà escluso dalla relativa procedura di affidamento. 
 
 

Articolo 2 
Ambito di applicazione 

 
2.1   Il Patto di integrità si applica a tutte le procedure di affidamento di importo 
superiore ed inferiore alla soglia comunitaria. Nelle procedure sotto soglia si intendono 
ricompresi anche gli affidamenti diretti. 
2.2   Il Patto di integrità regola i comportamenti degli operatori economici sia durante la 
fase di svolgimento delle procedure di affidamento indette dall'Amministrazione a cui 
gli operatori economici partecipano, sia nella fase di esecuzione del contratto 
eventualmente a loro affidato in esito alle predette procedure di affidamento. 
2.3   Il Patto di integrità regola, inoltre, i comportamenti di ogni soggetto 
dell'Amministrazione impiegato nell'ambito delle procedure di affidamento, nonché 
nella fase di esecuzione del conseguente contratto. 
2.4   L'Operatore economico e l'Amministrazione sono a conoscenza del contenuto del 
presente Patto d'Integrità, che condividono pienamente, nonché delle sanzioni previste a 
loro carico in caso di mancato rispetto dello stesso Patto. 
 



 
Articolo 3 

Obblighi dell'Operatore economico 
 
3.1    Con l'accettazione e la sottoscrizione del presente Patto di Integrità, l'Operatore 
economico si impegna: 
  -   ad agire nel rispetto dei principi di buona fede, correttezza professionale, lealtà nei 
confronti del Comune di Torino e degli altri concorrenti, uniformando la propria 
condotta ai principi di trasparenza e correttezza; 
  -   ad astenersi da comportamenti anticoncorrenziali rispettando le norme per la tutela 
della concorrenza e del mercato contenute nella vigente legislazione nazionale e 
comunitaria; 
  -   a non corrispondere né promettere di corrispondere ad alcuno - direttamente o 
tramite terzi, ivi compresi i soggetti collegati o controllati - somme di denaro, vantaggi o 
altre utilità finalizzate a facilitare l'aggiudicazione dell'appalto o della concessione, 
ovvero forme di collisione con la persona responsabile per l'aggiudicazione 
dell'affidamento e/o la fase di esecuzione del contratto; 
  -   ad astenersi nelle trattative e negoziazioni comunque connesse con il presente 
appalto o concessione comunale, da qualsiasi tentativo di influenzare impropriamente i 
dipendenti dell'ente che lo rappresentano ovvero che trattano o prendono decisioni per 
conto del Comune di Torino; 
  -   a non offrire denaro o doni ai dipendenti, né ai loro parenti, salvo che si tratti di doni 
o utilità d'uso di modico valore. In caso di violazione il dipendente comunale provvederà 
a darne comunicazione in forma scritta al Responsabile per la Prevenzione della 
Corruzione e della Trasparenza; 
  -   a non offrire o concedere vantaggi ad altri operatori economici affinché non 
concorrano all'appalto o ritirino la loro offerta; 
  -   a non tacere l'esistenza di un accordo illecito o di un pratica concertata; 
  -   a non accordarsi con altri partecipanti alla procedura di gara per limitare con mezzi 
illeciti la libera concorrenza e/o per concentrare i prezzi e le condizioni dell'offerta; 
  -   a non avvalersi dell'esistenza di forme di controllo o collegamento con altre imprese 
a norma dell'articolo 2359 del Codice Civile, né avvalersi dell'esistenza di altre forme di 
collegamento sostanziale per influenzare l'andamento delle gare d'appalto o di 
concessione; 
  -   ad informare puntualmente tutto il personale di cui si avvale del presente Patto di 
integrità degli obblighi in esso contenuti e a vigilare sul rispetto dei medesimi; 
  -   a non conferire incarichi o stipulare contratti con i soggetti di cui all'articolo 53, 
comma 16-ter, del decreto legislativo n. 165/2000 e s.m.i. In caso contrario il Comune di 
Torino disporrà l'immediata esclusione dell'Operatore economico dalla partecipazione 
alla procedura di affidamento; 



  -   a rendere noti, su richiesta dell'Amministrazione, tutti i pagamenti eseguiti e 
riguardanti il contratto eventualmente stipulato a seguito della procedura di affidamento. 
  -   a segnalare al Responsabile Unico del Progetto e al Responsabile della Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza della Stazione Appaltante qualsiasi tentativo di 
turbativa, irregolarità o distorsione nelle fasi di svolgimento del procedimento di 
affidamento e/o nella fase di esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o 
addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla affidamento in oggetto, 
comprese illecite richieste o pretese da parte dei dipendenti dell'Autorità; 
  -   a segnalare situazioni di conflitto di interesse, di cui sia a conoscenza, rispetto al 
personale della Stazione Appaltante. 
3.3.   Le segnalazioni di cui sopra non esimono l'operatore economico, qualora il fatto 
costituisca reato, a sporgere denuncia alla Prefettura e all'Autorità Giudiziaria. 
3.4   L'operatore economico si impegna a collaborare con l'Autorità Giudiziaria 
denunciando ogni tentativo di corruzione, estorsione, intimidazione o condizionamento 
di natura criminale. 
3.5.   Il contraente appaltatore o concessionario si impegna a dare comunicazione 
tempestiva alla Stazione Appaltante e alle Autorità competenti, di tentativi di 
concussione che siano in qualsiasi modo manifestati nei confronti dell'operatore 
economico. Il predetto adempimento ha natura essenziale ai fini dell'esecuzione del 
contratto e il relativo inadempimento darà luogo alla risoluzione espressa del contratto 
stesso, ai sensi dell'articolo 1456 del c.c.. 
3.2   Gli obblighi di cui ai precedenti commi, nelle fasi di esecuzione del contratto, si 
intendono riferiti all'Operatore economico con il quale l'Amministrazione ha stipulato il 
contratto, il quale avrà l'onere di pretendere il rispetto anche da tutti i propri eventuali 
subcontraenti e subappaltatori. A tal fine, la clausola che prevede il rispetto degli 
obblighi di cui al presente Patto di integrità, sarà inserita nei contratti stipulati 
dall'Operatore economico con i propri subcontraenti e subappaltatori. 
 

 
Articolo 4 
Sanzioni 

 
4.1    L'accertamento del mancato rispetto da parte dell'Operatore economico anche di 
uno solo degli obblighi indicati all'articolo 3 del presente Patto, che avverrà all'esito di 
un contraddittorio con l'Operatore medesimo, potrà comportare l'applicazione, anche in 
via cumulativa, delle seguenti sanzioni, fatte salve specifiche ulteriori previsioni di 
legge, una o più delle seguenti sanzioni: 
  1.   esclusione dalla procedura di affidamento o revoca dell'aggiudicazione, con 
conseguente escussione della cauzione provvisoria, a seconda che la violazione venga 



accettata nella fase precedente all'aggiudicazione dell'affidamento o nella fase successiva 
all'aggiudicazione ma precedente alla stipula del contratto; 
  2.   risoluzione del contratto ed escussione della cauzione definitiva se la violazione è 
accertata nella fase di esecuzione dell'affidamento. Resta ferma la facoltà per 
l'Amministrazione di non avvalersi della risoluzione del contratto qualora lo ritenga 
pregiudizievole per gli interessi pubblici sottesi al contratto. Sono fatti salvi, in ogni 
caso, l'eventuale diritto al risarcimento del danno e l'applicazione di eventuali penali 
nella misura giornaliera compresa tra lo 0,3 per mille e l'1 per mille dell'ammontare 
dell'importo contrattuale e che non possono comunque superare "complessivamente" il 
10% di detto ammontare netto contrattuale; 
  3.   segnalazione all'Autorità Nazionale Anticorruzione e alle Autorità competenti. 
4.2   Nel caso di violazione del divieto previsto all'articolo 53 comma 16 ter D.Lgs. 
165/2001 i contratti di lavoro conclusi e gli incarichi conferiti sono nulli. L'operatore 
economico che ha concluso contratti o conferito gli incarichi non può contrattare con la 
Città per i successivi tre anni con l'obbligo di restituzione da parte dell'ex dipendente 
pubblico di eventuali compensi percepiti in violazione del divieto, fatte salve 
l'applicazione delle ulteriori sanzioni sopra elencate. 
 

 
Articolo 5 

Obblighi dell'Amministrazione 
 

5.1    Il personale della Città di Torino, in qualsivoglia modo coinvolto nella procedura 
di affidamento, si obbliga a rispettare i principi di lealtà, trasparenza, correttezza e buona 
fede e, in particolare, si astiene dal tenere comportamenti, o dall'intraprendere azioni che 
procurino vantaggi illegittimi ai partecipanti, o che violino il Codice di Comportamento 
della Città di Torino e sono consapevoli del presente Patto d'Integrità, nonché delle 
sanzioni previste in caso di sua violazione. 
5.2    Qualora l'Amministrazione riceva una segnalazione in merito a condotte anomale, 
poste in essere dal proprio personale in relazione al procedimento di affidamento ed alle 
fasi di esecuzione del contratto, aprirà un procedimento istruttorio per la verifica della 
suddetta segnalazione, nel rispetto del principio del contraddittorio. 
5.3    Ogni qualvolta nei confronti dell'operatore economico aggiudicatario sia stata 
disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per taluno dei delitti contro 
la pubblica amministrazione (tra i quali quelli di cui agli artt. 317 c.p., 318 c.p., 319 c.p., 
319 bis c.p., 319 ter c.p., 319 quater c.p., 320 c.p., 322 c.p., 322 bis c.p., 346 bis c.p., 353 
c.p. e 353 bis c.p.), la Stazione appaltante si impegna ad avvalersi della clausola 
risolutiva espressa, di cui all'articolo 1456 c.c. 
5.4   L'esercizio della potestà risolutoria della Stazione appaltante è subordinato alla 
previa intesa con l'Autorità Nazionale Anticorruzione. A tal fine, la Prefettura 



competente, avuta comunicazione da parte della Stazione Appaltante della volontà di 
avvalersi della clausola risolutiva espressa di cui all'articolo 1456 c.c., ne darà 
comunicazione all'Autorità Nazionale Anticorruzione che potrà valutare se, in alternativa 
all'ipotesi risolutoria, ricorrano i presupposti per la prosecuzione del rapporto 
contrattuale tra Stazione Appaltante ed impresa aggiudicataria, alle condizioni di cui 
all'articolo 32 della Legge 114/2014. 
 

Articolo 6 
Efficacia del patto di integrità 

 
6.1   Il Patto di integrità e le relative sanzioni si applicano dall'inizio della procedura di 
affidamento fino all'integrale esecuzione del contratto stipulato in esito alla procedura 
medesima. 
 

 
Articolo 7 

Foro competente 
 

7.1   Ogni controversia relativa all'interpretazione ed esecuzione del Patto d'integrità tra 
l'Amministrazione e l'Operatore economico e tra gli stessi operatori economici sarà 
risolta dall'Autorità Giudiziaria competente. 

  

Torino li .................. 

 
Per la Città di Torino  
 
 
Per l'Affidatario 
Il Legale Rappresentante 

Roberto Lamborghini
 Firmato digitalmente


