
AREA 2

ATTO N. DD 3962 Torino, 01/07/2026

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: PROCEDURA  APERTA  18/2026  -  SERVIZI  DI  ARCHITETTURA  E 
INGEGNERIA  PER  LA  VERIFICA  DEL  PROGETTO  DI  FATTIBILITA' 
TECNICO-ECONOMICA E DEL PROGETTO ESECUTIVO - PN METRO PLUS 
E  CITTA'  MEDIE  SUD  2021-2027  -  TO  7.5.1.2.A1  "SOSTENIBILITA' 
BELLEZZA INCLUSIONE NELLE  STRADE E  NEGLI  SPAZI  PUBBLICI"  - 
RCO76  -  PROGETTI  INTEGRATI  DI  SVILUPPO  TERRITORIALE  - 
RIGENERAZIONE  URBANA  QUARTIERI  BARRIERA  DI  MILANO  E 
AURORA  -  CUP  C11B24000220006  -  CIG  BBBE8F8B81  -  NOMINA 
COMMISSIONE GIUDICATRICE

Con determinazioni dirigenziali n. 2915 del 14 maggio 2026, n. 3059 del 20 maggio 2026 e n. 3620 
del  16  giugno  2026  è  stata  approvata  l’indizione  della  gara  per  l’affidamento  di  Servizi  di 
architettura e ingegneria per la verifica del progetto di fattibilità tecnico-economica e del progetto 
esecutivo - PN Metro Plus e Città Medie Sud 2021-2027 - TO 7.5.1.2.A1 "Sostenibilità bellezza 
inclusione nelle strade e negli spazi pubblici" - RCO76 - Progetti integrati di sviluppo territoriale - 
Rigenerazione  urbana  quartieri  Barriera  di  Milano  e  Aurora  -  CUP C11B24000220006  -  CIG 
BBBE8F8B81, costituita da un unico lotto, mediante procedura aperta. 

L'aggiudicazione avverrà ai sensi dell'art. 108 comma 1 del D.lgs. 36/2023, a favore dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa e secondo i parametri indicati all’art. 16 del disciplinare di gara. 
La procedura si svolge su piattaforma telematica di negoziazione. 

In data 25 maggio 2026 i documenti di gara sono stati pubblicati sul sito internet della Città di 
Torino, sulla Piattaforma di Pubblicità a Valore Legale (ANAC) e sulla piattaforma telematica di 
negoziazione. 

Il termine per la presentazione delle offerte è scaduto il 1° luglio 2026 alle ore 12.00. 
Entro il suddetto termine sono pervenute n. 7 offerte. 
La prima seduta di gara si terrà il 2 luglio 2026 alle ore 9.30. 

Pertanto, occorre procedere con il presente atto alla nomina dei componenti della Commissione 
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giudicatrice che esaminerà le offerte pervenute e formulerà la proposta di aggiudicazione. 

Si dà atto che ai componenti saranno richieste le dichiarazioni circa l’assenza di condanne anche 
con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del 
Codice  penale,  in  quanto  tale  circostanza  costituisce  causa  ostativa  per  la  partecipazione  a 
commissioni, come previsto dalla legge 190/2012. 

Tutto ciò premesso,

IL DIRIGENTE

• Visto l’art. 107 del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato 

con D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267

• Visto l’art. 74 dello Statuto della Città;

• visto l'art. 20 comma 3 del vigente Regolamento Comunale per la Disciplina dei Contratti 
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 730 in data 02/12/2024 esecutiva 
dal 29/12/2024;

• visti gli artt. 93, comma 1 e 108, comma 1 del D.Lgs. 36/2023;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui integralmente si richiamano: 

1) di nominare quali componenti della Commissione giudicatrice delle offerte pervenute , di cui si 
allegano i  curricula (All.  1),  in  relazione alla procedura aperta n.  18/2026 per l’affidamento di 
Servizi di architettura e ingegneria per la verifica del progetto di fattibilità tecnico-economica e del 
progetto esecutivo - PN Metro Plus e Città Medie Sud 2021-2027 - TO 7.5.1.2.A1 "Sostenibilità  
bellezza inclusione nelle strade e negli spazi pubblici" - RCO76 - Progetti integrati di sviluppo 
territoriale - Rigenerazione urbana quartieri Barriera di Milano e Aurora - CUP C11B24000220006 
- CIG BBBE8F8B81: 

Presidente e Responsabile Unico del Progetto: Arch. Alberto CECCA - Dirigente della Divisione 
Infrastrutture 

Componente: Ing. Claudia ACQUAVIVA - Funzionaria in EQ del Servizio Ponti, Vie d’Acqua e 
Infrastrutture, individuata dal Dirigente della Divisione Infrastrutture 

Componente:  Ing.  Gabriele  PANCOTTI  –  Funzionario  in  EQ del  Servizio  Suolo  e  Parcheggi, 
individuato dal Dirigente della Divisione Infrastrutture; 

Non è previsto alcun compenso per i componenti della Commissione in quanto trattasi di attività 
istituzionali. 

2)  di  dare  atto  che  la  presente  determinazione  è  stata  sottoposta  al  controllo  di  regolarità 
amministrativa ai  sensi  dell’art.  147 bis  TUEL e che  con la  sottoscrizione si  rilascia  parere di 
regolarità tecnica favorevole. 
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Si dichiara, ai sensi dell'art.6 bis della L. n. 241/1990 e s.m.i. e delle disposizioni del Codice di 
Comportamento della Città, l'insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale, in 
capo al/alla sottoscritto/a

IL DIRIGENTE
Firmato digitalmente

Antonino Calvano
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Pagina 1 - Curriculum vitae di ACQUAVIVA, CLAUDIA
Aggiornato al 07-04-2025

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ACQUAVIVA, CLAUDIA
Data di nascita 11/01/1993
Inquadramento FUNZIONARIO TECNICO FUNZ. ED ELEVATA QUALIF. BASE
Profilo Professionale RESPONSABILE TECNICO
E-mail Sede Lavorativa claudia.acquaviva@comune.torino.it

TITOLI DI STUDIO

Qualifica conseguita Ingegneria Civile
Data conseguimento 26/10/2018
Livello nella classificazione 
nazionale

LAUREA 2° LIVELLO (MAGISTRALE GIA' SPECIALISTICA) 

Data di abilitazione 30/06/2019

Qualifica conseguita Ingegneria Civile e Ambientale
Data conseguimento 27/10/2015
Livello nella classificazione 
nazionale

LAUREA 1° LIVELLO (TRIENNALE) 

Iscrizione albo professionale INGEGNERI

Date (da – a) da 09/01/2020

ATTUALE POSIZIONE LAVORATIVA ALL'INTERNO DELL'ENTE

Divisione DIPARTIMENTO GRANDI OPERE, INFRASTRUTTURE E MOBILITA'
Area DIVISIONE INFRASTRUTTURE
Servizio S. PONTI, VIE D'ACQUA E INFRASTRUTTURE (D38B)
Incarico FUNZIONARIO TECNICO  di Elevata Qualificazione (ex PO) in  COORD. 

ATTIVITA' TECNICO AMM.VA OPERE INFRASTR. DI TRASPORTO
 

Data assunzione nell'Ente 01/12/2023

PRECEDENTI POSIZIONI LAVORATIVE ALL'INTERNO DELL'ENTE

Date (da – a) da 01/12/2021 a 08/07/2024
Struttura organizzativa DIPARTIMENTO GRANDI OPERE INFRASTRUTTURE E MOBILITA , 

DIVISIONE INFRASTRUTTURE,  SERVIZIO PONTI, VIE D'ACQUA ED 
INFRASTRUTTURE

Profilo professionale RESPONSABILE TECNICO
Categoria economica 01
Principali compiti e responsabilità Direttore operativo,  ispettore di cantiere e progettista / Appalto "Rinforzo 

strutturale e risanamento conservativo dei ponti cittadini - anno 2019" - Direttore 
operativo e Ispettore di cantiere / Appalto "Rinforzo strutturale e risanamento 
conservativo dei ponti cittadini - anno 2020" - Direttore operativo e Ispettore di 
cantiere / Appalto "Risanamento conservativo Passerella Colletta" - Progettista, 
Direttore operativo e Ispettore di cantiere / Appalto "Risanamento conservativo 
delle Passerelle Bailey" - Progettista, Direttore operativo e Ispettore di cantiere / 
Appalto " Manutenzione straordinaria della piattaforma stradale dei ponti cittadini 
- anno 2021", Direttore operativo e Ispettore di cantiere / Appalto " Manutenzione 
straordinaria della piattaforma stradale dei ponti cittadini - anno 2022",  
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Progettista, Direttore operativo e Ispettore / Appalto " Manutenzione straordinaria 
della piattaforma stradale dei ponti cittadini - anno 2023" - Progettista / Appalto " 
Risanamento conservativo Ponte Ferdinando di Savoia sulla Stura in C.so Giulio 
Cesare" - Progettista e Direttore operativo / Appalto " Risanamento conservativo 
Ponte Ferdinando di Savoia sulla Stura in C.so Giulio Cesare- lotto 2 " - 
Progettista e Direttore operativo

ESPERIENZA LAVORATIVA ALL'ESTERNO DELL'ENTE

Date (da – a) da 01/12/2019 a 30/11/2021
Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

M.D.R. ENGINEERING S.R.L. - TORINO

Tipo di azienda o settore ALTRI VARI - VARI
Tipo di impiego PROJECT MANAGER
Principali mansioni e responsabilità Progettazione di strutture in acciaio e cemento armato    

Date (da – a) da 01/09/2019 a 30/11/2019
Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

R.S. ENGINEERING S.R.L. - POIRINO

Tipo di azienda o settore ALTRI VARI - VARI
Tipo di impiego PROJECT MANAGER
Principali mansioni e responsabilità Progettazione di strutture in acciaio e muratura    

Date (da – a) da 01/12/2018 a 30/07/2019
Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

INGEMBP S.R.L. - TORINO

Tipo di azienda o settore ALTRI VARI - VARI
Tipo di impiego PROJECT MANAGER
Principali mansioni e responsabilità Progettazione di strutture in acciaio, cemento armato e facciate continue in vetro

ALTRE ESPERIENZE

Tipo incarico Altro
Anno 2018
Descrizione Visiting Research Student - presso Cranfield University (UK)- Sviluppo della tesi di

laurea magistrale             

FORMAZIONE PROFESSIONALE

FORMAZIONE INTERNA

Titolo corso FORMAZIONE SERVIZIO REPERIBILITA' TECNICA
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO
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Durata 3.50 ORE
Data conseguimento 2024

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo COMPETENZE FUNZIONARI CITTÀ DI TORINO - INQUADRAMENTO E 

ASSEGNAZIONE COMPITI
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 2.50 ORE
Data conseguimento 2023

Titolo corso PERCORSO FORMATIVO ALICE WEBINAR - ADDESTRAMENTO COMPUTO E
CONTABILITÀ

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 12 ORE
Data conseguimento 2023

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo Programmazione e progettazione di strutture e infrastrutture civili: gestione e 

contabilità delle opere
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 27 ORE
Data conseguimento 2023

Titolo corso ATTIVITÀ FORMATIVA SUL TEMA DEGLI APPALTI A FAVORE DEI 
DIPENDENTI DELLA CITTÀ DI TORINO

Modulo 2
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2023

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo PRINCIPI P.A. E PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 3 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 4 - Comunicare e condividere all'interno dell'amministrazione
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 8.50 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 2 - Conoscere gli open data
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 13 ORE
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Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 3 - Produrre, valutare e gestire documenti informatici
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 14.50 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 1 - Gestire dati, informazioni e contenuti digitali
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 9.50 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo ATTIVITA' DI ONBOARDING
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 21.50 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo CONTABILITA' PUBBLICA - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 3 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo APPALTI WEBINAR - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo APPALTI LABORATORI - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 6 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso CORSO DI FORMAZIONE GENERALE PER LAVORATORI ART. 37
Modulo GENERALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Con test finale Si
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Data conseguimento 2022

Titolo corso CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA 1 E 2 PER LAVORATORI ART. 37
Modulo SPECIFICA 8 ORE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 8 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo IMPATTO POLITICHE PUBBLICHE - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 10 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo STRATEGIA DI SVILUPPO SOSTENIBILE - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 2 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo TECNOLOGIE ED APPLICAZIONI DIGITALI  - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo GOOGLE WORKSPACE - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 3.50 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 7 - Proteggere i dati personali e la privacy
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 8.50 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 6 - Proteggere i dispositivi
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 12 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022
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Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 8 - Conoscere l'identità digitale
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 9 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 9 - Erogare servizi on line
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 14.50 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 10 - Conoscere gli obiettivi della trasformazione digitale
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 9.50 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 11 - Conoscere le tecnologie emergenti per la trasformazione digitale
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 7 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo PROJECT MANAGEMENT
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 6 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo VALUTAZIONI E IMPATTO LABORATORI - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo DESIGN THINKING - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO
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Durata 3 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo TRASPARENZA ACCESSO ANTICORRUZIONE - FORMAZIONE 

TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo PRIVACY - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 3 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo ASSESSMENT COMPETENZE DIGITALI
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 1 ORE
Data conseguimento 2021

CAPACITA' LINGUISTICHE

Lingua Inglese
Capacità di traduzione scritta Ottima
Capacità di espressione orale, front
office

Ottima

Capacità di espressione orale, 
relazioni con interlocutore in 
presenza

Ottima

Capacità di espressione orale, 
telefonica

Ottima

CAPACITA' NELL'USO DEI PROGRAMMI E APP UTILIZZATE NELL'AMBITO LAVORATIVO

Tecnologia Altri software/procedure gestionali
Dettaglio Revit (BIM) - Autodesk
Grado di conoscenza Base

Tecnologia Altri software/procedure gestionali
Dettaglio Civil - Autodesk
Grado di conoscenza Base

Tecnologia Altri software/procedure gestionali
Dettaglio AutoCAD - Autodesk
Grado di conoscenza Ottimo
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Tecnologia Altri software/procedure gestionali
Dettaglio Dolmen- Calcoli e verifiche strutturali
Grado di conoscenza Ottimo

Tecnologia Altri software/procedure gestionali
Dettaglio Robot (calcoli e verifiche strutturali) - Autodesk
Grado di conoscenza Ottimo

Tecnologia Applicazioni per ufficio
Dettaglio Alice
Grado di conoscenza Ottimo

Tecnologia Applicazioni per ufficio
Dettaglio Applicativi Google
Grado di conoscenza Ottimo
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PANCOTTI, GABRIELE
Data di nascita 31/07/1964
Inquadramento FUNZIONARIO TECNICO FUNZ. ED ELEV. QUAL. CON 1 DS
Profilo Professionale RESPONSABILE TECNICO
E-mail Sede Lavorativa Gabriele.Pancotti@comune.torino.it

IL MIO PROFILO

Il mio profilo  Nella prima parte della mia carriera nell'ambito dell'amministrazione mi sono 
occupato del consolidamento di fenomeni di instabilità sul territorio torinese, opere
di sostegno ed idrauliche connesse  alla viabilità collinare sposando, quindi, 
quanto acquisito nel corso dei miei studi sia del corso di laurea in ingegneria 
mineraria geologico territoriale che nel seguente dottorato di ricerca ad indirizzo 
geologico ambientale; il dottorato è stato di grande aiuto in seguito nel triennio nel 
quale ho prestato servizio all'ambiente dove mi sono occupato di bonifiche 
ambientali ed ho anche potuto sfruttare le mie precedenti esperienze lavorative 
nell'ambito delle discariche sia di rifiuti solidi urbani che di materiale amiantifero; 
sono in seguito approdato al suolo pubblico dove ho cercato di coniugare l'attività 
di progettazione alla ricerca di materiali e tecnologie innovative quali tappeti silenti
e ad elevate prestazioni o finalizzati alla riduzione delle emissioni termiche ed in 
questo contesto ho rappresentato la Città al progetto europeo quinquennale LIFE 
Cool e Low Noise Asphalt ove ho presentato i risultati dello studio eseguito in 
collaborazione con i colleghi dell'ambiente su differenti tappeti fonoassorbenti 
posati sul territorio della Città di Torino.

TITOLI DI STUDIO

Qualifica conseguita INGEGNERIA MINERARIA
Data conseguimento 31/07/1993
Livello nella classificazione 
nazionale

LAUREA (VECCHIO ORDINAMENTO) 

Data di abilitazione 01/05/1994

Qualifica conseguita DIPLOMA TECNICO COMMERCIALE E RAGIONERIA
Data conseguimento 31/07/1983
Livello nella classificazione 
nazionale

DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE 

Iscrizione albo professionale INGEGNERI

Date (da – a) da 31/08/1999

ATTUALE POSIZIONE LAVORATIVA ALL'INTERNO DELL'ENTE

Divisione DIPARTIMENTO AMBIENTE, GRANDI OPERE, INFRASTRUTTURE E 
MOBILITA'

Area DIVISIONE INFRASTRUTTURE
Servizio S. SUOLO E PARCHEGGI (D38A)
Incarico FUNZIONARIO TECNICO  di Elevata Qualificazione (ex PO) in  MANUTENZIONI 

SUOLO ZONA B - SERVIZIO PRONTO INTERVENTO
 

PRINCIPALI COMPITI E RESPONSABILITÀ ED EVENTUALI INCARICHI

Principali compiti e responsabilità Progettazione e direzione lavori manutenzioni straordinarie sul suolo della città di 
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Torino, progettazione e direzione lavori progetti europei, progetti e direzione lavori
manutenzioni del suolo orientate al contenimento delle emissioni sonore 
(fonoassorbenti), progettazione e direzione lavori di ciclovie, gestione del 
magazzino del suolo pubblico di corso appio Claudio e del relativo personale, 
gestione del servizio di pronto intervento feriale notturno del suolo pubblico. tutte 
le attività di gestione sia delle risorse che del personale sono svolti con grande 
autonomia

Data assunzione nell'Ente 02/06/1997

ESPERIENZA LAVORATIVA ALL'ESTERNO DELL'ENTE

Date (da – a) da 01/07/1996 a 30/04/1997
Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

NON DICHIARATO - ARONA

Tipo di azienda o settore ALTRI VARI - VARI
Tipo di impiego INGEGNERE
Principali mansioni e responsabilità PROGETTAZIONE E GESTIONE DISCARICHE R.S.U.    

Date (da – a) da 01/06/1996 a 31/05/1997
Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

NON DICHIARATO - TORINO

Tipo di azienda o settore ALTRI VARI - VARI
Tipo di impiego INGEGNERE
Principali mansioni e responsabilità CONSULENTE GEOTECNICO    

Date (da – a) da 01/01/1996 a 01/01/1997
Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

NON DICHIARATO - CASTELLAMONTE

Tipo di azienda o settore ALTRI VARI - VARI
Tipo di impiego DIRETTORE DELLA MINIERA
Principali mansioni e responsabilità GESTIONE ATTIVITA' ESTRATTIVA E RECUPERO AL VERDE    

FORMAZIONE PROFESSIONALE

FORMAZIONE INTERNA

Titolo corso ATTUAZIONE NELLA NORMATIVA ANTIRICICLAGGIO IN UN ENTE LOCALE, 
INDIVIDUAZIONE DEI RUOLI E DELLE OPPORTUNITÀ - ANCI

Modulo Procedimenti a rischio riciclaggio e protocollo di segnalazione interna
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 3 ORE
Data conseguimento 2025

Titolo corso ATTUAZIONE NELLA NORMATIVA ANTIRICICLAGGIO IN UN ENTE LOCALE, 
INDIVIDUAZIONE DEI RUOLI E DELLE OPPORTUNITÀ - ANCI

Modulo Ruolo degli analisti nelle comunicazioni di operazioni sospette (COS)
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Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2025

Titolo corso RILEVAZIONE ASSESSMENT COMPETENZE
Modulo EQ
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2024

Titolo corso FORMAZIONE SULL ACCESSIBILITÀ DEI SERVIZI DIGITALI
Modulo Corso specialistico per Dirigenti e E.Q.
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2024

Titolo corso IL DNSH: LINEE GUIDA INTERNE PER LA FASE DI ATTUAZIONE DEI 
CANTIERI

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 1 ORE
Data conseguimento 2024

Titolo corso FORMAZIONE SERVIZIO REPERIBILITA' TECNICA
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 3.50 ORE
Data conseguimento 2024

Titolo corso CYBER GURU
Modulo PRESENTAZIONE CYBER GURU
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 1 ORE
Data conseguimento 2023

Titolo corso ATTIVITÀ FORMATIVA SUL TEMA DEGLI APPALTI A FAVORE DEI 
DIPENDENTI DELLA CITTÀ DI TORINO

Modulo 1
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2023

Titolo corso FORMAZIONE ONLINE OBBLIGATORIA DLGS 81/2008 E SMI "EMERGENZA 
EPIDEMIOLOGICA COVID-19: MISURE E COMPORTAMENTI DA ADOTTARSI 
NEI LUOGHI DI LAVORO COMUNALI"

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 3 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2020
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Titolo corso Formazione sul Software Q-Gis per la Divisione Infrastrutture e Mobilità
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2019

Titolo corso CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER PO. DAI FOCUS GROUP AI 
PROJECT WORK

Modulo Workshop
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 10.50 ORE
Data conseguimento 2019

Titolo corso CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER PO. DAI FOCUS GROUP AI 
PROJECT WORK

Modulo Generale
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 9 ORE
Data conseguimento 2019

Titolo corso CORSO DI AGGIORNAMENTO SICUREZZA NEI CANTIERI
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 40 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2017

Titolo corso LA GESTIONE DEI RIFIUTI DA CANTIERE, TERRE E ROCCE DA SCAVO E 
MATERIALI DA RIPORTO: ASPETTI TECNICI E AMMINISTRATIVI

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2016

Titolo corso CORSO "FORMAZIONE SEGNALETICA STRADALE - PREPOSTI"
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 12 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2015

Titolo corso MOBILITA' INTELLIGENTE E SOSTENIBILE IN AMBITO URBANO: 
PIANIFICAZIONE DEI SERVIZI E STRUMENTI OPERATIVI

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 24 ORE
Data conseguimento 2015

Titolo corso INTRODUZIONE ALLA QUALITA' NELLE VERIFICHE DI PROGETTO
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2015
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Titolo corso CORSO "ACCERTAMENTO DI ILLECITI CdS NEL CONTROLLO DEI CANTIERI 
STRADALI"

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 9 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2012

Titolo corso CORSO DI AGGIORNAMENTO SICUREZZA NEI CANTIERI
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

REGIONE PIEMONTE

Durata 40 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2012

Titolo corso CORSO FORMAZIONE DEI PREPOSTI (P.O - A.P.) - D.LGS 81/2008 -ANNO 
2011

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

REGIONE PIEMONTE

Durata 8 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2011

Titolo corso CORSO FORMAZIONE DEI PREPOSTI (P.O - A.P.) - D.LGS 81/2008 -ANNO 
2011

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

REGIONE PIEMONTE

Durata 8 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2011

Titolo corso NUOVO CODICE DEI CONTRATTI NELL'AMBITO DEGLI APPALTI DI LAVORI 
PUBBLICI

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 9 ORE
Data conseguimento 2007

Titolo corso INTERVENTI FORMATIVI PER FUNZIONARI IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA
Modulo LEADERSHIP, MOTIVAZIONE E DELEGA NELLA GESTIONE IN TEAM DELLE 

RISORSE UMANE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2006

Titolo corso INTERVENTI FORMATIVI PER FUNZIONARI IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA
Modulo LA FINANZA DEL COMUNE E LA SUA GESTIONE: STATO E PROSPETTIVE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2006

Titolo corso INTERVENTI FORMATIVI PER FUNZIONARI IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA
Modulo TRASFORMAZIONI ISTITUZIONALI E RIFORME COSTITUZIONALI
Nome e tipo di istituto di istruzione CITTA' DI TORINO
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o formazione
Durata 4 ORE
Data conseguimento 2006

Titolo corso PERCORSO FORMATIVO DEL PERSONALE TECNICO DI CAT. D
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 35 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2003

Titolo corso CORSO DI FORMAZIONE ISTITUZIONALE 1° MODULO
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 21 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2002

Titolo corso CORSO DI FORMAZIONE ISTITUZIONALE 2° MODULO
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 56 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2002

Titolo corso CORSO PER COORDINATORI SICUREZZA NEI CANTIERI (ORE 60/120)"
Modulo COORDINATORI PER LA SICUREZZA NEI CANTIERI
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 120 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 1998

FORMAZIONE ESTERNA

Titolo corso COORDINATORE SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE ED  ESECUZIO
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

COMITATO PARITETICO TERRITORIALE REGIONE PIEMONTE

Durata 120 ORE
Data conseguimento 2004

CAPACITA' LINGUISTICHE

Lingua Inglese
Capacità di traduzione scritta Ottima
Capacità di espressione orale, front
office

Buona

Capacità di espressione orale, 
relazioni con interlocutore in 
presenza

Buona

.
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Capacità di espressione orale, 
telefonica

Buona

Lingua Francese
Capacità di traduzione scritta Buona
Capacità di espressione orale, front
office

Sufficiente

Capacità di espressione orale, 
relazioni con interlocutore in 
presenza

Sufficiente

Capacità di espressione orale, 
telefonica

Sufficiente

CAPACITA' NELL'USO DEI PROGRAMMI E APP UTILIZZATE NELL'AMBITO LAVORATIVO

Tecnologia Altri software/procedure gestionali
Dettaglio
Grado di conoscenza Buono

Tecnologia Software GIS
Dettaglio
Grado di conoscenza Buono

Tecnologia Gestione Base dati
Dettaglio
Grado di conoscenza Buono

Tecnologia Progettazione CAD
Dettaglio
Grado di conoscenza Buono

 

ETEROVALUTAZIONE

Digital badge rilasciati dalla Città di Torino

CHANGE MANAGEMENT: Progetti di Micro Cambiamento Organizzativo 
Link: 
 https://www.cboxiqc.com/assertions/3B1FAAF3-7751-4D38-908F-ED67D172261C

COMUNICAZIONE INTERPERSONALE (Gold) - SOFT SKILL FUNZIONARI/IE EQ 2024 
Link: 
 https://www.cboxiqc.com/assertions/354F9B64-6FAA-48D5-B60E-429F6D91D996

ORIENTAMENTO AL RISULTATO (Gold) - SOFT SKILL FUNZIONARI/IE EQ 2024 
Link: 
 https://www.cboxiqc.com/assertions/5254B1F1-4812-4646-960A-E8265C251813
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ACQUAVIVA, CLAUDIA
Data di nascita 11/01/1993
Inquadramento FUNZIONARIO TECNICO FUNZ. ED ELEVATA QUALIF. BASE
Profilo Professionale RESPONSABILE TECNICO
E-mail Sede Lavorativa claudia.acquaviva@comune.torino.it

TITOLI DI STUDIO

Qualifica conseguita Ingegneria Civile
Data conseguimento 26/10/2018
Livello nella classificazione 
nazionale

LAUREA 2° LIVELLO (MAGISTRALE GIA' SPECIALISTICA) 

Data di abilitazione 30/06/2019

Qualifica conseguita Ingegneria Civile e Ambientale
Data conseguimento 27/10/2015
Livello nella classificazione 
nazionale

LAUREA 1° LIVELLO (TRIENNALE) 

Iscrizione albo professionale INGEGNERI

Date (da – a) da 09/01/2020

ATTUALE POSIZIONE LAVORATIVA ALL'INTERNO DELL'ENTE

Divisione DIPARTIMENTO GRANDI OPERE, INFRASTRUTTURE E MOBILITA'
Area DIVISIONE INFRASTRUTTURE
Servizio S. PONTI, VIE D'ACQUA E INFRASTRUTTURE (D38B)
Incarico FUNZIONARIO TECNICO  di Elevata Qualificazione (ex PO) in  COORD. 

ATTIVITA' TECNICO AMM.VA OPERE INFRASTR. DI TRASPORTO
 

Data assunzione nell'Ente 01/12/2023

PRECEDENTI POSIZIONI LAVORATIVE ALL'INTERNO DELL'ENTE

Date (da – a) da 01/12/2021 a 08/07/2024
Struttura organizzativa DIPARTIMENTO GRANDI OPERE INFRASTRUTTURE E MOBILITA , 

DIVISIONE INFRASTRUTTURE,  SERVIZIO PONTI, VIE D'ACQUA ED 
INFRASTRUTTURE

Profilo professionale RESPONSABILE TECNICO
Categoria economica 01
Principali compiti e responsabilità Direttore operativo,  ispettore di cantiere e progettista / Appalto "Rinforzo 

strutturale e risanamento conservativo dei ponti cittadini - anno 2019" - Direttore 
operativo e Ispettore di cantiere / Appalto "Rinforzo strutturale e risanamento 
conservativo dei ponti cittadini - anno 2020" - Direttore operativo e Ispettore di 
cantiere / Appalto "Risanamento conservativo Passerella Colletta" - Progettista, 
Direttore operativo e Ispettore di cantiere / Appalto "Risanamento conservativo 
delle Passerelle Bailey" - Progettista, Direttore operativo e Ispettore di cantiere / 
Appalto " Manutenzione straordinaria della piattaforma stradale dei ponti cittadini 
- anno 2021", Direttore operativo e Ispettore di cantiere / Appalto " Manutenzione 
straordinaria della piattaforma stradale dei ponti cittadini - anno 2022",  

.
 
-
 
R
e
p
.
 
D
D
 
0
1
/
0
7
/
2
0
2
6
.
0
0
0
3
9
6
2
.
I
 
 
C
o
p
i
a
 
c
o
n
f
o
r
m
e
 
d
e
l
l
'
o
r
i
g
i
n
a
l
e
 
s
o
t
t
o
s
c
r
i
t
t
o
 
d
i
g
i
t
a
l
m
e
n
t
e
 
d
a
 
A
N
T
O
N
I
N
O
 
C
A
L
V
A
N
O



Pagina 2 - Curriculum vitae di ACQUAVIVA, CLAUDIA
Aggiornato al 07-04-2025

Progettista, Direttore operativo e Ispettore / Appalto " Manutenzione straordinaria 
della piattaforma stradale dei ponti cittadini - anno 2023" - Progettista / Appalto " 
Risanamento conservativo Ponte Ferdinando di Savoia sulla Stura in C.so Giulio 
Cesare" - Progettista e Direttore operativo / Appalto " Risanamento conservativo 
Ponte Ferdinando di Savoia sulla Stura in C.so Giulio Cesare- lotto 2 " - 
Progettista e Direttore operativo

ESPERIENZA LAVORATIVA ALL'ESTERNO DELL'ENTE

Date (da – a) da 01/12/2019 a 30/11/2021
Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

M.D.R. ENGINEERING S.R.L. - TORINO

Tipo di azienda o settore ALTRI VARI - VARI
Tipo di impiego PROJECT MANAGER
Principali mansioni e responsabilità Progettazione di strutture in acciaio e cemento armato    

Date (da – a) da 01/09/2019 a 30/11/2019
Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

R.S. ENGINEERING S.R.L. - POIRINO

Tipo di azienda o settore ALTRI VARI - VARI
Tipo di impiego PROJECT MANAGER
Principali mansioni e responsabilità Progettazione di strutture in acciaio e muratura    

Date (da – a) da 01/12/2018 a 30/07/2019
Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

INGEMBP S.R.L. - TORINO

Tipo di azienda o settore ALTRI VARI - VARI
Tipo di impiego PROJECT MANAGER
Principali mansioni e responsabilità Progettazione di strutture in acciaio, cemento armato e facciate continue in vetro

ALTRE ESPERIENZE

Tipo incarico Altro
Anno 2018
Descrizione Visiting Research Student - presso Cranfield University (UK)- Sviluppo della tesi di

laurea magistrale             

FORMAZIONE PROFESSIONALE

FORMAZIONE INTERNA

Titolo corso FORMAZIONE SERVIZIO REPERIBILITA' TECNICA
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO
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Durata 3.50 ORE
Data conseguimento 2024

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo COMPETENZE FUNZIONARI CITTÀ DI TORINO - INQUADRAMENTO E 

ASSEGNAZIONE COMPITI
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 2.50 ORE
Data conseguimento 2023

Titolo corso PERCORSO FORMATIVO ALICE WEBINAR - ADDESTRAMENTO COMPUTO E
CONTABILITÀ

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 12 ORE
Data conseguimento 2023

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo Programmazione e progettazione di strutture e infrastrutture civili: gestione e 

contabilità delle opere
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 27 ORE
Data conseguimento 2023

Titolo corso ATTIVITÀ FORMATIVA SUL TEMA DEGLI APPALTI A FAVORE DEI 
DIPENDENTI DELLA CITTÀ DI TORINO

Modulo 2
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2023

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo PRINCIPI P.A. E PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 3 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 4 - Comunicare e condividere all'interno dell'amministrazione
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 8.50 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 2 - Conoscere gli open data
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 13 ORE
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Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 3 - Produrre, valutare e gestire documenti informatici
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 14.50 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 1 - Gestire dati, informazioni e contenuti digitali
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 9.50 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo ATTIVITA' DI ONBOARDING
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 21.50 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo CONTABILITA' PUBBLICA - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 3 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo APPALTI WEBINAR - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo APPALTI LABORATORI - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 6 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso CORSO DI FORMAZIONE GENERALE PER LAVORATORI ART. 37
Modulo GENERALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Con test finale Si

.
 
-
 
R
e
p
.
 
D
D
 
0
1
/
0
7
/
2
0
2
6
.
0
0
0
3
9
6
2
.
I
 
 
C
o
p
i
a
 
c
o
n
f
o
r
m
e
 
d
e
l
l
'
o
r
i
g
i
n
a
l
e
 
s
o
t
t
o
s
c
r
i
t
t
o
 
d
i
g
i
t
a
l
m
e
n
t
e
 
d
a
 
A
N
T
O
N
I
N
O
 
C
A
L
V
A
N
O



Pagina 5 - Curriculum vitae di ACQUAVIVA, CLAUDIA
Aggiornato al 07-04-2025

Data conseguimento 2022

Titolo corso CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA 1 E 2 PER LAVORATORI ART. 37
Modulo SPECIFICA 8 ORE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 8 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo IMPATTO POLITICHE PUBBLICHE - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 10 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo STRATEGIA DI SVILUPPO SOSTENIBILE - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 2 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo TECNOLOGIE ED APPLICAZIONI DIGITALI  - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo GOOGLE WORKSPACE - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 3.50 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 7 - Proteggere i dati personali e la privacy
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 8.50 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 6 - Proteggere i dispositivi
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 12 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022
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Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 8 - Conoscere l'identità digitale
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 9 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 9 - Erogare servizi on line
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 14.50 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 10 - Conoscere gli obiettivi della trasformazione digitale
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 9.50 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo Corso 11 - Conoscere le tecnologie emergenti per la trasformazione digitale
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 7 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo PROJECT MANAGEMENT
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 6 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo VALUTAZIONI E IMPATTO LABORATORI - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo DESIGN THINKING - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO
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Durata 3 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo TRASPARENZA ACCESSO ANTICORRUZIONE - FORMAZIONE 

TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso FORMAZIONE CFL 2022/2023
Modulo PRIVACY - FORMAZIONE TRASVERSALE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 3 ORE
Data conseguimento 2022

Titolo corso PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER I DIPENDENTI 
DEL COMUNE DI TORINO

Modulo ASSESSMENT COMPETENZE DIGITALI
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 1 ORE
Data conseguimento 2021

CAPACITA' LINGUISTICHE

Lingua Inglese
Capacità di traduzione scritta Ottima
Capacità di espressione orale, front
office

Ottima

Capacità di espressione orale, 
relazioni con interlocutore in 
presenza

Ottima

Capacità di espressione orale, 
telefonica

Ottima

CAPACITA' NELL'USO DEI PROGRAMMI E APP UTILIZZATE NELL'AMBITO LAVORATIVO

Tecnologia Altri software/procedure gestionali
Dettaglio Revit (BIM) - Autodesk
Grado di conoscenza Base

Tecnologia Altri software/procedure gestionali
Dettaglio Civil - Autodesk
Grado di conoscenza Base

Tecnologia Altri software/procedure gestionali
Dettaglio AutoCAD - Autodesk
Grado di conoscenza Ottimo
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Tecnologia Altri software/procedure gestionali
Dettaglio Dolmen- Calcoli e verifiche strutturali
Grado di conoscenza Ottimo

Tecnologia Altri software/procedure gestionali
Dettaglio Robot (calcoli e verifiche strutturali) - Autodesk
Grado di conoscenza Ottimo

Tecnologia Applicazioni per ufficio
Dettaglio Alice
Grado di conoscenza Ottimo

Tecnologia Applicazioni per ufficio
Dettaglio Applicativi Google
Grado di conoscenza Ottimo
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PANCOTTI, GABRIELE
Data di nascita 31/07/1964
Inquadramento FUNZIONARIO TECNICO FUNZ. ED ELEV. QUAL. CON 1 DS
Profilo Professionale RESPONSABILE TECNICO
E-mail Sede Lavorativa Gabriele.Pancotti@comune.torino.it

IL MIO PROFILO

Il mio profilo  Nella prima parte della mia carriera nell'ambito dell'amministrazione mi sono 
occupato del consolidamento di fenomeni di instabilità sul territorio torinese, opere
di sostegno ed idrauliche connesse  alla viabilità collinare sposando, quindi, 
quanto acquisito nel corso dei miei studi sia del corso di laurea in ingegneria 
mineraria geologico territoriale che nel seguente dottorato di ricerca ad indirizzo 
geologico ambientale; il dottorato è stato di grande aiuto in seguito nel triennio nel 
quale ho prestato servizio all'ambiente dove mi sono occupato di bonifiche 
ambientali ed ho anche potuto sfruttare le mie precedenti esperienze lavorative 
nell'ambito delle discariche sia di rifiuti solidi urbani che di materiale amiantifero; 
sono in seguito approdato al suolo pubblico dove ho cercato di coniugare l'attività 
di progettazione alla ricerca di materiali e tecnologie innovative quali tappeti silenti
e ad elevate prestazioni o finalizzati alla riduzione delle emissioni termiche ed in 
questo contesto ho rappresentato la Città al progetto europeo quinquennale LIFE 
Cool e Low Noise Asphalt ove ho presentato i risultati dello studio eseguito in 
collaborazione con i colleghi dell'ambiente su differenti tappeti fonoassorbenti 
posati sul territorio della Città di Torino.

TITOLI DI STUDIO

Qualifica conseguita INGEGNERIA MINERARIA
Data conseguimento 31/07/1993
Livello nella classificazione 
nazionale

LAUREA (VECCHIO ORDINAMENTO) 

Data di abilitazione 01/05/1994

Qualifica conseguita DIPLOMA TECNICO COMMERCIALE E RAGIONERIA
Data conseguimento 31/07/1983
Livello nella classificazione 
nazionale

DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE 

Iscrizione albo professionale INGEGNERI

Date (da – a) da 31/08/1999

ATTUALE POSIZIONE LAVORATIVA ALL'INTERNO DELL'ENTE

Divisione DIPARTIMENTO AMBIENTE, GRANDI OPERE, INFRASTRUTTURE E 
MOBILITA'

Area DIVISIONE INFRASTRUTTURE
Servizio S. SUOLO E PARCHEGGI (D38A)
Incarico FUNZIONARIO TECNICO  di Elevata Qualificazione (ex PO) in  MANUTENZIONI 

SUOLO ZONA B - SERVIZIO PRONTO INTERVENTO
 

PRINCIPALI COMPITI E RESPONSABILITÀ ED EVENTUALI INCARICHI

Principali compiti e responsabilità Progettazione e direzione lavori manutenzioni straordinarie sul suolo della città di 
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Torino, progettazione e direzione lavori progetti europei, progetti e direzione lavori
manutenzioni del suolo orientate al contenimento delle emissioni sonore 
(fonoassorbenti), progettazione e direzione lavori di ciclovie, gestione del 
magazzino del suolo pubblico di corso appio Claudio e del relativo personale, 
gestione del servizio di pronto intervento feriale notturno del suolo pubblico. tutte 
le attività di gestione sia delle risorse che del personale sono svolti con grande 
autonomia

Data assunzione nell'Ente 02/06/1997

ESPERIENZA LAVORATIVA ALL'ESTERNO DELL'ENTE

Date (da – a) da 01/07/1996 a 30/04/1997
Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

NON DICHIARATO - ARONA

Tipo di azienda o settore ALTRI VARI - VARI
Tipo di impiego INGEGNERE
Principali mansioni e responsabilità PROGETTAZIONE E GESTIONE DISCARICHE R.S.U.    

Date (da – a) da 01/06/1996 a 31/05/1997
Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

NON DICHIARATO - TORINO

Tipo di azienda o settore ALTRI VARI - VARI
Tipo di impiego INGEGNERE
Principali mansioni e responsabilità CONSULENTE GEOTECNICO    

Date (da – a) da 01/01/1996 a 01/01/1997
Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

NON DICHIARATO - CASTELLAMONTE

Tipo di azienda o settore ALTRI VARI - VARI
Tipo di impiego DIRETTORE DELLA MINIERA
Principali mansioni e responsabilità GESTIONE ATTIVITA' ESTRATTIVA E RECUPERO AL VERDE    

FORMAZIONE PROFESSIONALE

FORMAZIONE INTERNA

Titolo corso ATTUAZIONE NELLA NORMATIVA ANTIRICICLAGGIO IN UN ENTE LOCALE, 
INDIVIDUAZIONE DEI RUOLI E DELLE OPPORTUNITÀ - ANCI

Modulo Procedimenti a rischio riciclaggio e protocollo di segnalazione interna
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 3 ORE
Data conseguimento 2025

Titolo corso ATTUAZIONE NELLA NORMATIVA ANTIRICICLAGGIO IN UN ENTE LOCALE, 
INDIVIDUAZIONE DEI RUOLI E DELLE OPPORTUNITÀ - ANCI

Modulo Ruolo degli analisti nelle comunicazioni di operazioni sospette (COS)
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Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2025

Titolo corso RILEVAZIONE ASSESSMENT COMPETENZE
Modulo EQ
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2024

Titolo corso FORMAZIONE SULL ACCESSIBILITÀ DEI SERVIZI DIGITALI
Modulo Corso specialistico per Dirigenti e E.Q.
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2024

Titolo corso IL DNSH: LINEE GUIDA INTERNE PER LA FASE DI ATTUAZIONE DEI 
CANTIERI

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 1 ORE
Data conseguimento 2024

Titolo corso FORMAZIONE SERVIZIO REPERIBILITA' TECNICA
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 3.50 ORE
Data conseguimento 2024

Titolo corso CYBER GURU
Modulo PRESENTAZIONE CYBER GURU
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 1 ORE
Data conseguimento 2023

Titolo corso ATTIVITÀ FORMATIVA SUL TEMA DEGLI APPALTI A FAVORE DEI 
DIPENDENTI DELLA CITTÀ DI TORINO

Modulo 1
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2023

Titolo corso FORMAZIONE ONLINE OBBLIGATORIA DLGS 81/2008 E SMI "EMERGENZA 
EPIDEMIOLOGICA COVID-19: MISURE E COMPORTAMENTI DA ADOTTARSI 
NEI LUOGHI DI LAVORO COMUNALI"

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 3 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2020

.
 
-
 
R
e
p
.
 
D
D
 
0
1
/
0
7
/
2
0
2
6
.
0
0
0
3
9
6
2
.
I
 
 
C
o
p
i
a
 
c
o
n
f
o
r
m
e
 
d
e
l
l
'
o
r
i
g
i
n
a
l
e
 
s
o
t
t
o
s
c
r
i
t
t
o
 
d
i
g
i
t
a
l
m
e
n
t
e
 
d
a
 
A
N
T
O
N
I
N
O
 
C
A
L
V
A
N
O



Pagina 4 - Curriculum vitae di PANCOTTI, GABRIELE
Aggiornato al 10-02-2026

Titolo corso Formazione sul Software Q-Gis per la Divisione Infrastrutture e Mobilità
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2019

Titolo corso CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER PO. DAI FOCUS GROUP AI 
PROJECT WORK

Modulo Workshop
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 10.50 ORE
Data conseguimento 2019

Titolo corso CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER PO. DAI FOCUS GROUP AI 
PROJECT WORK

Modulo Generale
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 9 ORE
Data conseguimento 2019

Titolo corso CORSO DI AGGIORNAMENTO SICUREZZA NEI CANTIERI
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 40 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2017

Titolo corso LA GESTIONE DEI RIFIUTI DA CANTIERE, TERRE E ROCCE DA SCAVO E 
MATERIALI DA RIPORTO: ASPETTI TECNICI E AMMINISTRATIVI

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2016

Titolo corso CORSO "FORMAZIONE SEGNALETICA STRADALE - PREPOSTI"
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 12 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2015

Titolo corso MOBILITA' INTELLIGENTE E SOSTENIBILE IN AMBITO URBANO: 
PIANIFICAZIONE DEI SERVIZI E STRUMENTI OPERATIVI

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 24 ORE
Data conseguimento 2015

Titolo corso INTRODUZIONE ALLA QUALITA' NELLE VERIFICHE DI PROGETTO
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2015
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Titolo corso CORSO "ACCERTAMENTO DI ILLECITI CdS NEL CONTROLLO DEI CANTIERI 
STRADALI"

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 9 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2012

Titolo corso CORSO DI AGGIORNAMENTO SICUREZZA NEI CANTIERI
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

REGIONE PIEMONTE

Durata 40 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2012

Titolo corso CORSO FORMAZIONE DEI PREPOSTI (P.O - A.P.) - D.LGS 81/2008 -ANNO 
2011

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

REGIONE PIEMONTE

Durata 8 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2011

Titolo corso CORSO FORMAZIONE DEI PREPOSTI (P.O - A.P.) - D.LGS 81/2008 -ANNO 
2011

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

REGIONE PIEMONTE

Durata 8 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2011

Titolo corso NUOVO CODICE DEI CONTRATTI NELL'AMBITO DEGLI APPALTI DI LAVORI 
PUBBLICI

Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 9 ORE
Data conseguimento 2007

Titolo corso INTERVENTI FORMATIVI PER FUNZIONARI IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA
Modulo LEADERSHIP, MOTIVAZIONE E DELEGA NELLA GESTIONE IN TEAM DELLE 

RISORSE UMANE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2006

Titolo corso INTERVENTI FORMATIVI PER FUNZIONARI IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA
Modulo LA FINANZA DEL COMUNE E LA SUA GESTIONE: STATO E PROSPETTIVE
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 4 ORE
Data conseguimento 2006

Titolo corso INTERVENTI FORMATIVI PER FUNZIONARI IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA
Modulo TRASFORMAZIONI ISTITUZIONALI E RIFORME COSTITUZIONALI
Nome e tipo di istituto di istruzione CITTA' DI TORINO
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o formazione
Durata 4 ORE
Data conseguimento 2006

Titolo corso PERCORSO FORMATIVO DEL PERSONALE TECNICO DI CAT. D
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 35 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2003

Titolo corso CORSO DI FORMAZIONE ISTITUZIONALE 1° MODULO
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 21 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2002

Titolo corso CORSO DI FORMAZIONE ISTITUZIONALE 2° MODULO
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 56 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 2002

Titolo corso CORSO PER COORDINATORI SICUREZZA NEI CANTIERI (ORE 60/120)"
Modulo COORDINATORI PER LA SICUREZZA NEI CANTIERI
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

CITTA' DI TORINO

Durata 120 ORE
Con test finale Si
Data conseguimento 1998

FORMAZIONE ESTERNA

Titolo corso COORDINATORE SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE ED  ESECUZIO
Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

COMITATO PARITETICO TERRITORIALE REGIONE PIEMONTE

Durata 120 ORE
Data conseguimento 2004

CAPACITA' LINGUISTICHE

Lingua Inglese
Capacità di traduzione scritta Ottima
Capacità di espressione orale, front
office

Buona

Capacità di espressione orale, 
relazioni con interlocutore in 
presenza

Buona

.
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Capacità di espressione orale, 
telefonica

Buona

Lingua Francese
Capacità di traduzione scritta Buona
Capacità di espressione orale, front
office

Sufficiente

Capacità di espressione orale, 
relazioni con interlocutore in 
presenza

Sufficiente

Capacità di espressione orale, 
telefonica

Sufficiente

CAPACITA' NELL'USO DEI PROGRAMMI E APP UTILIZZATE NELL'AMBITO LAVORATIVO

Tecnologia Altri software/procedure gestionali
Dettaglio
Grado di conoscenza Buono

Tecnologia Software GIS
Dettaglio
Grado di conoscenza Buono

Tecnologia Gestione Base dati
Dettaglio
Grado di conoscenza Buono

Tecnologia Progettazione CAD
Dettaglio
Grado di conoscenza Buono

 

ETEROVALUTAZIONE

Digital badge rilasciati dalla Città di Torino

CHANGE MANAGEMENT: Progetti di Micro Cambiamento Organizzativo 
Link: 
 https://www.cboxiqc.com/assertions/3B1FAAF3-7751-4D38-908F-ED67D172261C

COMUNICAZIONE INTERPERSONALE (Gold) - SOFT SKILL FUNZIONARI/IE EQ 2024 
Link: 
 https://www.cboxiqc.com/assertions/354F9B64-6FAA-48D5-B60E-429F6D91D996

ORIENTAMENTO AL RISULTATO (Gold) - SOFT SKILL FUNZIONARI/IE EQ 2024 
Link: 
 https://www.cboxiqc.com/assertions/5254B1F1-4812-4646-960A-E8265C251813
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