
PROCEDURA APERTA N° 10/2026                                                               17 giugno 2026 

 

SERVIZI DI NIDO D'INFANZIA E SERVIZI INTEGRATIVI - PERIODO 1/9/2026-31/8/2031 - 5 LOTTI  

IMPORTO BASE: € 52.796.850,00 

Lotto 1 CIG BAF4F8304B: € 6.397.250,00 

Lotto 2 CIG BAF4F8411E: € 17.165.100,00 

Lotto 3 CIG BAF4F851F1: € 15.690.875,00 

Lotto 4 CIG BAF4F862C4: € 5.720.150,00 

Lotto 5 CIG BAF4F87397: € 7.823.475,00 

AGGIUDICAZIONE: offerta economicamente più vantaggiosa in base ai criteri indicati all’art. 18 del 
disciplinare di gara. 
  
FINANZIAMENTO: mezzi di bilancio; pagamenti: art. 28 del capitolato. 
 
CAUZIONI: pari al 2% del prezzo base dell’appalto come definita dall’art. 93 del Codice. 
 



LOTTO 1

GIULIANO ACCOMAZZI SCS IL MARGINE SCS OR.S.A. SOC. COOP. SOCIALE PROGETTO DONNA PIU' S.C.S.

1 - Elementi di qualità strutturale - Massimo 25 punti

1.1 - La struttura organizzativa: funzioni assegnate; articolazione dei tempi di lavoro del personale, in relazione all’organizzazione della giornata al Nido - Massimo 12 punti

punteggio subcriterio 1.1 8,25 9,25 5,75 12 7,5 8,75 5,75 6,75

1.2 - Modalità di integrazione con l’Ente e di partecipazione al Sistema Educ. Integrato - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 1.2 2,6875 2,625 1,625 3 2 2,1875 1,5625 1,5625

1.3 - Piano delle pulizie degli spazi interni ed esterni - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 1.3 1,91489 3 1,7234 2,93617 1,91489 2,61702 1,7234 2,23404

1.4 - Piano delle manutenzioni ordinarie - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 1.4 2,52 2,28 1,8 3 1,8 1,86 2,16 1,68

1.5 - Ristorazione Modalità di organizzazione del servizio - Massimo 4 punti

punteggio subcriterio 1.5 2,85714 3,26531 2,44898 4 2,04082 2,44898 2,44898 2,04082

punteggio criterio 1 riparametrato 18,27619 20,47258 13,38155 25 15,29476 17,90923 13,67981 14,30388

2 - Elementi di qualità processuale - Massimo 32 punti

2.1 - Centralità dei bambini e delle bambine - Massimo 6 punti

punteggio subcriterio 2.1 5,16 3,96 3 6 3,24 3,72 3,24 3

2.2 - Offerta formativa, scelte metodologiche e pratiche - Massimo 8 punti

punteggio subcriterio 2.2 7,66667 5,16667 3,33333 8 4,33333 6,83333 5 3,5

2.3 - Ruolo degli adulti e dell’équipe educativa - Massimo 6 punti

punteggio subcriterio 2.3 5,625 4 3,25 6 2,625 4,375 4,125 3,625

2.4 - Coordinamento pedagogico - Massimo 5 punti

punteggio subcriterio 2.4 4,47917 3,22917 3,125 5 2,08333 3,64583 2,8125 2,1875

2.5 - Piano formativo del personale - Massimo 4 punti

punteggio subcriterio 2.5 3,82979 3,40426 2,29787 4 1,95745 2,80851 2,80851 2,38298

COOPERATIVA SOCIALE 
GIALLA

NOI SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE

COOPERATIVA SOCIALE 
QUADRIFOGLIO S.C. - ONLUS

ABU  SOCIET COOPERATIVA 
SOCIALE  ONLUS



LOTTO 1

GIULIANO ACCOMAZZI SCS IL MARGINE SCS OR.S.A. SOC. COOP. SOCIALE PROGETTO DONNA PIU' S.C.S.
COOPERATIVA SOCIALE 

GIALLA
NOI SOCIETA' COOPERATIVA 

SOCIALE
COOPERATIVA SOCIALE 

QUADRIFOGLIO S.C. - ONLUS
ABU  SOCIET COOPERATIVA 

SOCIALE  ONLUS

2.6 - Apertura al territorio da parte del servizio - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 2.6 2,1 2,4 1,5 3 1,62 1,98 2,1 1,5
punteggio criterio 2 riparametrato 28,86063 22,1601 16,5062 32 15,85911 23,36267 20,08601 16,19548

3 - Strumenti di verifica - Massimo 6 punti

3.1 - Strumenti di verifica, valutazione e autovalutazione - Massimo 4 punti

punteggio subcriterio 3.1 3,52381 3,80952 3,33333 4 2,85714 3,14286 2,85714 3,14286

3.2 - Rilevazione della qualità percepita dalle famiglie - Massimo 2 punti

punteggio subcriterio 3.2 1,80952 1,95238 1,52381 2 1,66667 1,57143 1,42857 1,66667
punteggio criterio 3 5,33333 5,7619 4,85714 6 4,52381 4,71429 4,28571 4,80953

punteggio criterio 3 riparametrato 5,33333 5,7619 4,85714 6 4,52381 4,71429 4,28571 4,80953

4 - Servizi aggiuntivi e innovativi; proposte migliorative - Massimo 8 punti

punteggio subcriterio 4.1 6,08 5,92 4,8 8 4,32 4,48 3,36 3,2

5 - Servizi integrativi (Eduteche, Spazi Gioco, CBF), sportelli polifunzionali - Massimo 10 punti

5.1 - Modalità organizzative del servizio - Massimo 5 punti

punteggio subcriterio 5.1 4,18605 4,06977 3,13953 5 4,30233 3,25581 4,65116 2,90698

5.2 - Creazione di reti con servizi e opportunità per le famiglie del territorio. Accompagnamento verso il sistema di servizi educativi, culturali, sociali, sanitari. Flessibilità, risposta alle esigenze di conciliazione dei tempi - Massimo 5 punti

punteggio subcriterio 5.2 5 3,80435 2,71739 4,8913 4,02174 3,26087 4,34783 2,71739
punteggio criterio 5 9,18605 7,87412 5,85692 9,8913 8,32407 6,51668 8,99899 5,62437

punteggio criterio 5 riparametrato 9,287 7,96065 5,92128 10 8,41555 6,58829 9,09788 5,68618

6 - Presenza del Disability manager nell’Organizzazione Aziendale - Massimo 2 punti

punteggio criterio 6 0 0 0 2 0 0 0 0

7 - Produzione di copia conforme della certificazione della parità di genere di cui all'articolo 46-bis del codice delle pari opportunità tra uomo e donna, di cui al decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 - Massimo 2 punti

punteggio criterio 7 2 2 2 2 2 2 2 2

PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 69,83715 64,27523 47,46617 85 50,41323 59,05448 52,50941 46,19507

ribasso % offerto 3,47 5,92459 2,26 1,11 5 0,06 0,4 3,5

PUNTEGGIO OFFERTA ECONOMICA 13,85264 15 11,23519 5,51817 14,56782 0,29828 1,98853 13,86667

PUNTEGGIO TOTALE 83,68979 79,27523 58,70136 90,51817 64,98105 59,35276 54,49794 60,06174



LOTTO 2

RAGGIO DI SOLE - ONLUS

1 - Elementi di qualità strutturale - Massimo 25 punti

1.1 - La struttura organizzativa: funzioni assegnate; articolazione dei tempi di lavoro del personale, in relazione all’organizzazione della giornata al Nido - Massimo 12 punti

punteggio subcriterio 1.1 12 6,48 5,52 6

1.2 - Modalità di integrazione con l’Ente e di partecipazione al Sistema Educ. Integrato - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 1.2 3 1,5 1,5 2,7

1.3 - Piano delle pulizie degli spazi interni ed esterni - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 1.3 3 2,1875 1,6875 2,0625

1.4 - Piano delle manutenzioni ordinarie - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 1.4 3 2 2,57143 2,14286

1.5 - Ristorazione Modalità di organizzazione del servizio - Massimo 4 punti

punteggio subcriterio 1.5 4 2,17391 2,6087 2,78261

punteggio criterio 1 riparametrato 25 14,34141 13,88763 15,68797

2 - Elementi di qualità processuale - Massimo 32 punti

2.1 - Centralità dei bambini e delle bambine - Massimo 6 punti

punteggio subcriterio 2.1 6 3 3,24 3,72

2.2 - Offerta formativa, scelte metodologiche e pratiche - Massimo 8 punti

punteggio subcriterio 2.2 8 3,5 5 5,5

2.3 - Ruolo degli adulti e dell’équipe educativa - Massimo 6 punti

punteggio subcriterio 2.3 6 3,625 4,125 3,75

2.4 - Coordinamento pedagogico - Massimo 5 punti

punteggio subcriterio 2.4 5 2,1875 2,8125 3,125

C.T.I. Soc. Coop. Sociale 
ONLUS

COOPERATIVA SOCIALE 
QUADRIFOGLIO S.C. - ONLUS

RTI
ASSISTE SCS

LIBERI TUTTI SCS



LOTTO 2

RAGGIO DI SOLE - ONLUSC.T.I. Soc. Coop. Sociale 
ONLUS

COOPERATIVA SOCIALE 
QUADRIFOGLIO S.C. - ONLUS

RTI
ASSISTE SCS

LIBERI TUTTI SCS

2.5 - Piano formativo del personale - Massimo 4 punti

punteggio subcriterio 2.5 4 2,33333 2,75 3

2.6 - Apertura al territorio da parte del servizio - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 2.6 3 1,63043 2,28261 2,73913
punteggio criterio 2 riparametrato 32 16,27626 20,21011 21,83413

3 - Strumenti di verifica - Massimo 6 punti

3.1 - Strumenti di verifica, valutazione e autovalutazione - Massimo 4 punti

punteggio subcriterio 3.1 4 3,14286 2,85714 3,33333

3.2 - Rilevazione della qualità percepita dalle famiglie - Massimo 2 punti

punteggio subcriterio 3.2 2 1,55556 1,33333 1,46667
punteggio criterio 3 riparametrato 6 4,69842 4,19047 4,8

4 - Servizi aggiuntivi e innovativi; proposte migliorative - Massimo 8 punti

punteggio subcriterio 4.1 8 3,2 3,36 6,08

5 - Servizi integrativi (Eduteche, Spazi Gioco, CBF), sportelli polifunzionali - Massimo 10 punti

5.1 - Modalità organizzative del servizio - Massimo 5 punti

punteggio subcriterio 5.1 5 2,77778 4,44444 2,55556

punteggio subcriterio 5.2 5 2,77778 4,44444 3,66667
punteggio criterio 5 riparametrato 10 5,55556 8,88888 6,22223

6 - Presenza del Disability manager nell’Organizzazione Aziendale - Massimo 2 punti

punteggio criterio 6 0 0 0 2

punteggio criterio 7 2 2 2 2

5.2 - Creazione di reti con servizi e opportunità per le famiglie del territorio. Accompagnamento verso il sistema di servizi educativi, culturali, sociali, sanitari. Flessibilità, risposta alle esigenze di conciliazione dei 
tempi - Massimo 5 punti

7 - Produzione di copia conforme della certificazione della parità di genere di cui all'articolo 46-bis del codice delle pari opportunità tra uomo e donna, di cui al decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 - Massimo 2 
punti



LOTTO 2

RAGGIO DI SOLE - ONLUSC.T.I. Soc. Coop. Sociale 
ONLUS

COOPERATIVA SOCIALE 
QUADRIFOGLIO S.C. - ONLUS

RTI
ASSISTE SCS

LIBERI TUTTI SCS

PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 83 46,07165 52,53709 58,62433

ribasso % offerto 3,57 5 0,61 1,1

PUNTEGGIO OFFERTA ECONOMICA 14,11728 15 3,20428 5,77821

PUNTEGGIO TOTALE 97,11728 61,07165 55,74137 64,40254



LOTTO 3

OR.S.A. SOC. COOP. SOCIALE RAGGIO DI SOLE - ONLUS

1 - Elementi di qualità strutturale - Massimo 25 punti

1.1 - La struttura organizzativa: funzioni assegnate; articolazione dei tempi di lavoro del personale, in relazione all’organizzazione della giornata al Nido - Massimo 12 punti

punteggio subcriterio 1.1 12 6,75 5,75 6,25

1.2 - Modalità di integrazione con l’Ente e di partecipazione al Sistema Educ. Integrato - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 1.2 3 1,5625 1,5625 2,8125

1.3 - Piano delle pulizie degli spazi interni ed esterni - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 1.3 3 2,28261 1,76087 2,15217

1.4 - Piano delle manutenzioni ordinarie - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 1.4 3 1,68 2,16 1,8

1.5 - Ristorazione Modalità di organizzazione del servizio - Massimo 4 punti

punteggio subcriterio 1.5 4 2,04082 2,44898 2,61224

punteggio criterio 1 riparametrato 25 14,31593 13,68235 15,62691

2 - Elementi di qualità processuale - Massimo 32 punti

2.1 - Centralità dei bambini e delle bambine - Massimo 6 punti

punteggio subcriterio 2.1 6 3 3,24 3,72

2.2 - Offerta formativa, scelte metodologiche e pratiche - Massimo 8 punti

punteggio subcriterio 2.2 8 3,5 5 5,5

2.3 - Ruolo degli adulti e dell’équipe educativa - Massimo 6 punti

punteggio subcriterio 2.3 6 3,625 4,125 3,75

2.4 - Coordinamento pedagogico - Massimo 5 punti

punteggio subcriterio 2.4 5 2,1875 2,8125 3,125

COOPERATIVA SOCIALE 
QUADRIFOGLIO S.C. - ONLUS

RTI
ASSISTE SCS

LIBERI TUTTI SCS



LOTTO 3

OR.S.A. SOC. COOP. SOCIALE RAGGIO DI SOLE - ONLUS COOPERATIVA SOCIALE 
QUADRIFOGLIO S.C. - ONLUS

RTI
ASSISTE SCS

LIBERI TUTTI SCS

2.5 - Piano formativo del personale - Massimo 4 punti

punteggio subcriterio 2.5 4 2,38298 2,80851 3,06383

2.6 - Apertura al territorio da parte del servizio - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 2.6 3 1,5 2,1 2,52
punteggio criterio 2 riparametrato 32 16,19548 20,08601 21,67883

3 - Strumenti di verifica - Massimo 6 punti

3.1 - Strumenti di verifica, valutazione e autovalutazione - Massimo 4 punti

punteggio subcriterio 3.1 4 3,14286 2,85714 3,33333

3.2 - Rilevazione della qualità percepita dalle famiglie - Massimo 2 punti

punteggio subcriterio 3.2 2 1,66667 1,42857 1,57143
punteggio criterio 3 riparametrato 6 4,80953 4,28571 4,90476

4 - Servizi aggiuntivi e innovativi; proposte migliorative - Massimo 8 punti

punteggio subcriterio 4.1 8 3,2 3,36 6,08

5 - Servizi integrativi (Eduteche, Spazi Gioco, CBF), sportelli polifunzionali - Massimo 10 punti

5.1 - Modalità organizzative del servizio - Massimo 5 punti

punteggio subcriterio 5.1 5 2,90698 4,65116 2,67442

punteggio subcriterio 5.2 5 2,77778 4,44444 3,66667
punteggio criterio 5 riparametrato 10 5,68476 9,0956 6,34109

6 - Presenza del Disability manager nell’Organizzazione Aziendale - Massimo 2 punti

punteggio criterio 6 2 0 0 2

punteggio criterio 7 2 2 2 2

5.2 - Creazione di reti con servizi e opportunità per le famiglie del territorio. Accompagnamento verso il sistema di servizi educativi, culturali, sociali, sanitari. Flessibilità, risposta alle esigenze di conciliazione dei 
tempi - Massimo 5 punti

7 - Produzione di copia conforme della certificazione della parità di genere di cui all'articolo 46-bis del codice delle pari opportunità tra uomo e donna, di cui al decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 - Massimo 2 
punti



LOTTO 3

OR.S.A. SOC. COOP. SOCIALE RAGGIO DI SOLE - ONLUS COOPERATIVA SOCIALE 
QUADRIFOGLIO S.C. - ONLUS

RTI
ASSISTE SCS

LIBERI TUTTI SCS

PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 85 46,2057 52,50967 58,63159

ribasso % offerto 3,13 5 0,2 1,1

PUNTEGGIO OFFERTA ECONOMICA 13,93851 15 1,14528 6,29905

PUNTEGGIO TOTALE 98,93851 61,2057 53,65495 64,93064

MIGLIORE OFFERTA 98,93851



LOTTO 4

IL MARGINE SCS

1 - Elementi di qualità strutturale - Massimo 25 punti

1.1 - La struttura organizzativa: funzioni assegnate; articolazione dei tempi di lavoro del personale, in relazione all’organizzazione della giornata al Nido - Massimo 12 punti

punteggio subcriterio 1.1 10,32558 6,4186 12 8,37209 6,4186 7,53488

1.2 - Modalità di integrazione con l’Ente e di partecipazione al Sistema Educ. Integrato - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 1.2 3 1,85714 3 2,28571 1,78571 1,78571

1.3 - Piano delle pulizie degli spazi interni ed esterni - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 1.3 3 1,7234 2,55319 1,91489 1,7234 2,23404

1.4 - Piano delle manutenzioni ordinarie - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 1.4 3 2,36842 3 2,36842 2,84211 2,21053

1.5 - Ristorazione Modalità di organizzazione del servizio - Massimo 4 punti

punteggio subcriterio 1.5 3,90244 2,92683 4 2,43902 2,92683 2,43902

punteggio criterio 1 23,22802 15,29439 24,55319 17,38013 15,69665 16,20418

punteggio criterio 1 riparametrato 23,65072 15,57271 25 17,69641 15,98229 16,49906

2 - Elementi di qualità processuale - Massimo 32 punti

2.1 - Centralità dei bambini e delle bambine - Massimo 6 punti

punteggio subcriterio 2.1 4,125 3,125 6 3,375 3,375 3,125

2.2 - Offerta formativa, scelte metodologiche e pratiche - Massimo 8 punti

punteggio subcriterio 2.2 5,90476 3,80952 8 4,95238 5,71429 4

2.3 - Ruolo degli adulti e dell’équipe educativa - Massimo 6 punti

punteggio subcriterio 2.3 5,05263 4,10526 6 3,31579 5,21053 4,57895

2.4 - Coordinamento pedagogico - Massimo 5 punti

punteggio subcriterio 2.4 3,29787 3,19149 5 2,12766 2,87234 2,23404

2.5 - Piano formativo del personale - Massimo 4 punti

punteggio subcriterio 2.5 3,55556 2,4 4 2,04444 2,93333 2,48889

2.6 - Apertura al territorio da parte del servizio - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 2.6 2,55319 1,59574 3 1,7234 2,23404 1,59574
punteggio criterio 2 24,48901 18,22701 32 17,53867 22,33953 18,02262

punteggio criterio 2 riparametrato 24,48901 18,22701 32 17,53867 22,33953 18,02262

3 - Strumenti di verifica - Massimo 6 punti

3.1 - Strumenti di verifica, valutazione e autovalutazione - Massimo 4 punti

punteggio subcriterio 3.1 4 3,5 4 3 3 3,3

3.2 - Rilevazione della qualità percepita dalle famiglie - Massimo 2 punti

punteggio subcriterio 3.2 2 1,56098 2 1,70732 1,46341 1,70732
punteggio criterio 3 riparametrato 6 5,06098 6 4,70732 4,46341 5,00732

COOPERATIVA SOCIALE 
GIALLA

ALDIA COOPERATIVA 
SOCIALE SOCIEA' 

COOPERATIVA

NOI SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE

COOPERATIVA SOCIALE 
QUADRIFOGLIO S.C. - ONLUS

ABU  SOCIET COOPERATIVA 
SOCIALE  ONLUS



LOTTO 4

IL MARGINE SCS COOPERATIVA SOCIALE 
GIALLA

ALDIA COOPERATIVA 
SOCIALE SOCIEA' 

COOPERATIVA

NOI SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE

COOPERATIVA SOCIALE 
QUADRIFOGLIO S.C. - ONLUS

ABU  SOCIET COOPERATIVA 
SOCIALE  ONLUS

4 - Servizi aggiuntivi e innovativi; proposte migliorative - Massimo 8 punti

punteggio subcriterio 4.1 6,57778 5,33333 8 4,8 3,73333 3,55556

5 - Servizi integrativi (Eduteche, Spazi Gioco, CBF), sportelli polifunzionali - Massimo 10 punti

5.1 - Modalità organizzative del servizio - Massimo 5 punti

punteggio subcriterio 5.1 3,7234 2,87234 5 3,93617 4,25532 2,65957

5.2 - Creazione di reti con servizi e opportunità per le famiglie del territorio. Accompagnamento verso il sistema di servizi educativi, culturali, sociali, sanitari. Flessibilità, risposta alle esigenze di conciliazione dei tempi - Massimo 5 punti

punteggio subcriterio 5.2 4,06977 2,90698 5 4,30233 4,65116 2,90698
punteggio criterio 5 riparametrato 7,79317 5,77932 10 8,2385 8,90648 5,56655

6 - Presenza del Disability manager nell’Organizzazione Aziendale - Massimo 2 punti

punteggio criterio 6 0 0 2 0 0 0

7 - Produzione di copia conforme della certificazione della parità di genere di cui all'articolo 46-bis del codice delle pari opportunità tra uomo e donna, di cui al decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 - Massimo 2 punti

punteggio criterio 7 2 2 2 2 2 2

PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 70,51068 51,97335 85 54,9809 57,42504 50,65111

ribasso % offerto 7 2,21 3,3 5 0,35 3,5

PUNTEGGIO OFFERTA ECONOMICA 15 8,38062 12,51404 14,12791 1,32725 13,27247

PUNTEGGIO TOTALE 85,51068 60,35397 97,51404 69,10881 58,75229 63,92358



LOTTO 5

GIULIANO ACCOMAZZI SCS ACSOM società cooperativa

1 - Elementi di qualità strutturale - Massimo 25 punti

1.1 - La struttura organizzativa: funzioni assegnate; articolazione dei tempi di lavoro del personale, in relazione all’organizzazione della giornata al Nido - Massimo 12 punti

punteggio subcriterio 1.1 7,92 12 5,52 7,2 5,52 6,48

1.2 - Modalità di integrazione con l’Ente e di partecipazione al Sistema Educ. Integrato - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 1.2 2,58 3 1,56 1,92 1,5 1,5

1.3 - Piano delle pulizie degli spazi interni ed esterni - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 1.3 1,875 3 1,6875 1,875 1,6875 2,1875

1.4 - Piano delle manutenzioni ordinarie - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 1.4 3 3 2,14286 2,14286 2,57143 2

1.5 - Ristorazione Modalità di organizzazione del servizio - Massimo 4 punti

punteggio subcriterio 1.5 3,04348 4 2,6087 2,17391 2,6087 2,17391

punteggio criterio 1 riparametrato 18,41848 25 13,51906 15,31177 13,88763 14,34141

2 - Elementi di qualità processuale - Massimo 32 punti

2.1 - Centralità dei bambini e delle bambine - Massimo 6 punti

punteggio subcriterio 2.1 5,16 6 3 3,24 3,24 3

2.2 - Offerta formativa, scelte metodologiche e pratiche - Massimo 8 punti

punteggio subcriterio 2.2 7,66667 8 3,33333 4,33333 5 3,5

2.3 - Ruolo degli adulti e dell’équipe educativa - Massimo 6 punti

punteggio subcriterio 2.3 5,625 6 3,25 2,625 4,125 3,625

2.4 - Coordinamento pedagogico - Massimo 5 punti

punteggio subcriterio 2.4 4,47917 5 3,125 2,08333 2,8125 2,1875

2.5 - Piano formativo del personale - Massimo 4 punti

punteggio subcriterio 2.5 3,75 4 2,25 1,91667 2,75 2,33333

2.6 - Apertura al territorio da parte del servizio - Massimo 3 punti

punteggio subcriterio 2.6 2,28261 3 1,63043 1,76087 2,28261 1,63043
punteggio criterio 2 riparametrato 28,96345 32 16,58876 15,9592 20,21011 16,27626

3 - Strumenti di verifica - Massimo 6 punti

3.1 - Strumenti di verifica, valutazione e autovalutazione - Massimo 4 punti

punteggio subcriterio 3.1 3,52381 4 3,33333 2,85714 2,85714 3,14286

3.2 - Rilevazione della qualità percepita dalle famiglie - Massimo 2 punti

punteggio subcriterio 3.2 1,68889 2 1,42222 1,55556 1,33333 1,55556
punteggio criterio 3 riparametrato 5,2127 6 4,75555 4,4127 4,19047 4,69842

4 - Servizi aggiuntivi e innovativi; proposte migliorative - Massimo 8 punti

punteggio subcriterio 4.1 6,08 8 4,8 4,32 3,36 3,2

C.T.I. Soc. Coop. Sociale 
ONLUS

COOPERATIVA SOCIALE 
GIALLA

NOI SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE

COOPERATIVA SOCIALE 
QUADRIFOGLIO S.C. - ONLUS



LOTTO 5

GIULIANO ACCOMAZZI SCS ACSOM società cooperativaC.T.I. Soc. Coop. Sociale 
ONLUS

COOPERATIVA SOCIALE 
GIALLA

NOI SOCIETA' COOPERATIVA 
SOCIALE

COOPERATIVA SOCIALE 
QUADRIFOGLIO S.C. - ONLUS

5 - Servizi integrativi (Eduteche, Spazi Gioco, CBF), sportelli polifunzionali - Massimo 10 punti

5.1 - Modalità organizzative del servizio - Massimo 5 punti

punteggio subcriterio 5.1 4 5 3 4,11111 4,44444 2,77778

5.2 - Creazione di reti con servizi e opportunità per le famiglie del territorio. Accompagnamento verso il sistema di servizi educativi, culturali, sociali, sanitari. Flessibilità, risposta alle esigenze di conciliazione dei tempi - Massimo 5 punti

punteggio subcriterio 5.2 5 4,8913 2,71739 4,02174 4,34783 2,71739
punteggio criterio 5 riparametrato 9,09891 10 5,78022 8,22223 8,88889 5,55556

6 - Presenza del Disability manager nell’Organizzazione Aziendale - Massimo 2 punti

punteggio criterio 6 0 0 0 0 0 0

7 - Produzione di copia conforme della certificazione della parità di genere di cui all'articolo 46-bis del codice delle pari opportunità tra uomo e donna, di cui al decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 - Massimo 2 punti

punteggio criterio 7 2 2 2 2 2 2

PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA 69,77354 83 47,44359 50,2259 52,5371 46,07165

ribasso % offerto 3,71 3,07 2,14 5 1,12 4

PUNTEGGIO OFFERTA ECONOMICA 13,94069 13,0604 9,10399 15 4,76471 14,17883

PUNTEGGIO TOTALE 83,71423 96,0604 56,54758 65,2259 57,30181 60,25048

MIGLIORE OFFERTA 96,0604


