CITTA DI 'TORINO

AREA?2
ATTO N. DD 6949 Torino, 04/11/2025

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: PROCEDURA APERTA N. 36/2025 PER GESTIONE DI SERVIZI ABITATIVI
TEMPORANEI PER L'AUTONOMIA A FAVORE DI CITTADINI IN
CONDIZIONI DI MARGINALITA' - 3 LOTTI - CUP C11H25001040007 - PN
INCLUSIONE E LOTTA ALLA POVERTA' 2021-2027 FSE+ AVVISO
PUBBLICO "INTEGRA" PRIORITA' 1 -OBIETTIVO SPECIFICO L (ESO 4.12);
PRIORITA' 3 - OBIETTIVO SPECIFICO M (ESO 4.13) - NOMINA
COMMISSIONE GIUDICATRICE.

Con determinazione dirigenziale n. 5822 del 26 settembre 2025 ¢ stata approvata 1’indizione della
gara per la Gestione di servizi abitativi temporanei per l'autonomia a favore di cittadini in
condizioni di marginalita - 3 lotti - CUP C11H25001040007 - PN Inclusione e lotta alla poverta
2021-2027 FSE+ Avviso pubblico "INtegra" Priorita 1 -Obiettivo specifico | (ESO 4.12); Priorita 3
- obiettivo specifico m (ESO 4.13) - mediante procedura aperta.

L'aggiudicazione avverra ai sensi dell'art. 108 comma 1 del D.lgs. 36/2023, a favore dell’offerta
economicamente piu vantaggiosa e secondo 1 parametri indicati all’art. 18 del disciplinare di gara.
La procedura si svolge su piattaforma telematica di negoziazione.

In data 6 ottobre 2025 1 documenti di gara sono stati pubblicati sul sito internet della Citta di Torino,
sulla Piattaforma di Pubblicita a Valore Legale (ANAC) e sulla piattaforma telematica di
negoziazione.

Il termine per la presentazione delle offerte € scaduto il 4 novembre 2025 alle ore 9.30.
Entro il suddetto termine sono pervenute n. 3 offerte.

La prima seduta di gara si terra il 5 novembre 2025 alle ore 9.30.

Pertanto, occorre procedere con il presente atto alla nomina dei componenti della Commissione
giudicatrice che esaminera le offerte pervenute e formulera la proposta di aggiudicazione.

Si da atto che ai componenti saranno richieste le dichiarazioni circa 1’assenza di condanne anche
con sentenza non passata in giudicato, per 1 reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del
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codice penale, in quanto tale circostanza costituisce causa ostativa per la partecipazione a
commissioni, come previsto dalla legge 190/2012.

Tutto ci10 premesso,
IL DIRIGENTE

* Visto I’art. 107 del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato
con D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267
* Visto I’art. 74 dello Statuto della Citta;

* visto l'art. 20 comma 2 del vigente Regolamento Comunale per la Disciplina dei Contratti
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 730 in data 02/12/2024 esecutiva
dal 29/12/2024;

* visti gli artt. 93, comma 1 e 108, comma 1 del D.Lgs. 36/2023;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui integralmente si richiamano:

1) Di nominare quali componenti della commissione giudicatrice delle offerte pervenute, di cui si
allegano 1 curricula (All. 1), in relazione alla procedura aperta n. 36/2025 per la Gestione di servizi
abitativi temporanei per I'autonomia a favore di cittadini in condizioni di marginalita, costituita da 3
lott1 - CUP C11H25001040007 - PN Inclusione e lotta alla poverta 2021-2027 FSE+ Avviso
pubblico "INtegra" Priorita 1 - Obiettivo specifico 1 (ESO 4.12); Priorita 3 - obiettivo specifico m
(ESO 4.13):

Presidente: dott.ssa Adele SETTIMO - Dirigente della Divisione Contratti e Appalti;

Componente: dott.ssa Paola TRIVILINO - Funzionaria individuata dal Dirigente del Servizio
Stranieri e Promozione della Coesione Sociale;

Componente: dott.ssa Luana SCUNDI - Funzionaria individuata dal Dirigente del Servizio Stranieri
e Promozione della Coesione Sociale;

Componente: dott.ssa Sara ZANELLATI - Funzionaria individuata dal Dirigente del Servizio
Stranieri e Promozione della Coesione Sociale;

Componente: dott. Stefano GAMBULA - Funzionario in E.Q. della Divisione Contratti e Appalti -
Servizio Appalti, con funzioni di segretario verbalizzante;

Componente in eventuale sostituzione del dott. Stefano GAMBULA: dott.ssa Barbara PANNIA -
Funzionaria della Divisione Contratti e Appalti - Servizio Appalti, con funzioni di segretaria

verbalizzante.

Non ¢ previsto alcun compenso per 1 componenti della Commissione in quanto trattasi di attivita
istituzionali.
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Il Responsabile Unico del Progetto ¢ il Dirigente del Servizio Stranieri e Promozione della
Coesione Sociale. dott. Uberto MOREGGIA.

2) Di dare atto che la presente determinazione ¢ stata sottoposta al controllo di regolarita
amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis TUEL e che con la sottoscrizione si rilascia parere di
regolarita tecnica favorevole.

Si dichiara, a1 sensi dell'art.6 bis della L. n. 241/1990 e s.m.1. e delle disposizioni del Codice di
Comportamento della Citta, 1'insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale, in
capo al/alla sottoscritto/a

IL DIRIGENTE

Firmato digitalmente
Antonino Calvano
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Data di nascita
Inquadramento

Profilo Professionale
E-mail Sede Lavorativa

TITOLI DI STUDIO

Qualifica conseguita
Data conseguimento

Livello nella classificazione
nazionale

Qualifica conseguita
Data conseguimento

Livello nella classificazione
nazionale

Qualifica conseguita
Data conseguimento

Livello nella classificazione
nazionale

%/ CITTA' DI TORINO

SETTIMO, ADELE

04/03/1966

DIRIGENTE

DIRIGENTE
Adele.Settimo@comune.torino.it

MASTER DIRIGENZIALE 2010
31/12/2010
MASTER

GIURISPRUDENZA
21/06/1991
LAUREA (VECCHIO ORDINAMENTO)

PERITO AZIENDALE CORRISPONDENTE IN LINGUE ESTERE
25/06/1985
DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE

ATTUALE POSIZIONE LAVORATIVA ALL'INTERNO DELL'ENTE

Divisione
Area
Servizio
Incarico

DIPARTIMENTO SERVIZI GENERALI, APPALTI ED ECONOMATO
DIVISIONE CONTRATTI E APPALTI

S. APPALTI

DIRIGENTE CON INCARICO DIRIGENZIALE S. APPALTI

Data assunzione nell'Ente 08/07/2024

ESPERIENZA LAVORATIVA ALL'ESTERNO DELL'ENTE

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

da 14/09/1993 a 30/11/1995
COMUNE DI BEINASCO - TORINO

ALTRI VARI - VARI
Vil
ISTRUTTORE DIRETTIVO SERVIZI AMMINISTRATIVI - CAPO SERVIZI U

da 01/06/1991 a 14/09/1993

AUTOMOBILE CLUB ITALIA - PUBBLICO REGISTRO AUTOMOBILISTICO -
TORINO
ALTRI VARI - VARI

Vi

Principali mansioni e responsabilita ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
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ALTRE ESPERIENZE

Tipo incarico
Anno
Descrizione

Tipo incarico
Anno
Descrizione

Tipo incarico
Anno
Descrizione

Tipo incarico
Anno
Descrizione

Tipo incarico
Anno
Descrizione

Tipo incarico
Anno
Descrizione
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%/ CITTA' DI TORINO

Docenze
2020

corso di formazione on line a favore degli aspiranti PO area Vigilanza e corpo
Polizia Municipale della Citta di Torino della Citta di Torino dal titolo : "Codice degli
appalti" Fasi delle procedure di scelta del contraente

Docenze
2019

corso di formazione a favore della Citta di Torino dal titolo: Gli appalti pubblici
della Citta di Torino: Nuovo Regolamento per la Disciplina dei contratti e le novita
del decreto "sblocca cantieri:

Docenze
2018

corso di formazione a favore della Citta di Torino dal titolo: PRIME RIFLESSIONI
SULL'APPLICAZIONE DEL CORRETTIVO AL CODICE ALLA LUCE DE&oE
NUOVE LINEE GUIDA ANAC E DELLA GIURISPRUDENZA

Docenze
2017

PERCORSO FORMATIVO/SELETTIVO PER L'IDONEITA’' A RICOPRIRE
POSIZIONI ORGANIZZATIVE PRESSO LE AREE LE AREE AMMINISTRATIVA,
SOCIALE E TECNICA della CITTA' DI TORINO TITOLO dell'argomento trattato:
"Codice dei Contratti e le novita apportate dal D.lgs 56/17

Altro
2016

Distacco parziale - 2 giornate settimanali - presso AFC Torino spa Responabile
Ufficio acquisti con funzioni di Presidenza delle Commissioni di gara e procura agli
acquisti fino ad euro 40.000

Docenze
2016
corso di formazione dal titolo: VERIFICHE DEI REQUISITI SUI CONCORRENTI

NELLE PROCEDURE DI GARA MEDIANTE AVCPASS a favore della Citta di
Torino e degli enti inseriti nella Centrale di Committenza

SETTIMO, ADELE
02-08-2024



Tipo incarico
Anno
Descrizione

Tipo incarico
Anno
Descrizione

Tipo incarico
Anno
Descrizione

Tipo incarico
Anno
Descrizione

Tipo incarico
Anno
Descrizione

Tipo incarico
Anno
Descrizione

Tipo incarico
Anno
Descrizione

Tipo incarico
Anno
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%/ CITTA' DI TORINO

Docenze
2016

corso di formazione per neo assunti della Citta di Torino 2016/2017 dal titolo "Le
forniture di beni e servizi"

Docenze
2016

corso di formazione per PO e AP di nuova nomina dal titolo : Acquisto di beni e
servizi"

Docenze
2016

FORMAZIONE PERSONALE IN INGRESSO ANNO 2016: "Le forniture di beni e
servizi" a favore della Citta di Torino

Docenze
2015

Meeting on contractual activity of the City of Torino for Delegation of High-Level
Officials of Bangladesh lll course (con traduttore)

Relatore a convegni e seminari
2013
Formazione sulla verifica dei requisti generali sul sistema telematico AVCPASS

Docenze
2011

corso di formazione sugli affidamenti ai sensi del D.Igs 163/2006 a favore del CSA
Formazione

Docenze
2011

formazione e consulenza tecnica sugli acquisti sotto soglia ai sensi del D.lgs
163/06 a favore dell' ARPEA Agenzia Regionale Piemontese Per le Erogazioni in
Agricoltura

Docenze
2003
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Descrizione

FORMAZIONE PROFESSIONALE
FORMAZIONE INTERNA

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo
Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Durata
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%/ CITTA' DI TORINO

corso formazione sulle concessioni cimiteriali negli enti locali a favore del
consorzio interaziendale per la formazione

DISABILITA E INCLUSIONE NEI LUOGHI DI LAVORO
VISITA SERVIZIO PASSEPARTOUT
CITTA' DI TORINO

3 ORE
2024

DECRETO L.VO 36/2023 LA VALUTAZIONE DEL COSTO DEL LAVORO NEGLI
APPALTI
CITTA' DI TORINO

6.50 ORE
2023

IL PNRR DELLA CITTA DI TORINO: percorso formativo per la gestione e la
rendicontazione dei progetti
LA GOVERNANCE DEL PNRR

CITTA' DI TORINO

2 ORE
2023

ATTIVITA FORMATIVA SUL TEMA DEI CONTRATTI PUBBLICI A FAVORE DEI
DIRIGENTI DELLA CITTA DI TORINO
CITTA' DI TORINO

6 ORE
2023

BUILDING INFORMATION MODELING - BIM POLITECNICO
CITTA' DI TORINO

50RE
2023

RIVOLUZIONE NEL SETTORE DEGLI APPALTI PUBBLICI - ESPLORANDO IL
NUOVO CODICE APPALTI
CITTA' DI TORINO

8 ORE
2023

DIAMOC! UNA MANO
PRESENTAZIONE SERVIZI
CITTA' DI TORINO

1.50 ORE
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Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo
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%) CITTA DI TORINO

2023

DISABILITA E INCLUSIONE NEI LUOGHI DI LAVORO
PRESENTAZIONE PERCORSO DISABILITY MANAGEMENT
CITTA' DI TORINO

1 ORE
2023

CYBER GURU
PRESENTAZIONE CYBER GURU
CITTA' DI TORINO

1 ORE
2023

FORMAZIONE IN MATERIA DI CONTRATTI PUBBLICI, CONCESSIONI E
FINANZA DI PROGETTO
CITTA' DI TORINO

3 ORE
2023

PERCORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRIGENTI
KICK OFF
CITTA' DI TORINO

1.50 ORE
2023

FORMAZIONE CFL 2022/2023
PROJECT MANAGEMENT
CITTA' DI TORINO

20 ORE
2022

CYBERSECURITY NELLA CITTA DI TORINO: PIU CONSAPEVOLEZZA PER
MENO RISCHI
DIRIGENTI

CITTA' DI TORINO

2 ORE
2022

IL PNRR DELLA CITTA DI TORINO: percorso formativo per la gestione e la
rendicontazione dei progetti
LA PIATTAFORMA GMF

CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2022

IL PNRR DELLA CITTA DI TORINO: percorso formativo per la gestione e la
rendicontazione dei progetti
IL PRINCIPIO DNSH E LE PRIORITA TRASVERSALI
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Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata
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%) CITTA DI TORINO

CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2022

PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER | DIPENDENTI
DEL COMUNE DI TORINO
Corso 1 - Gestire dati, informazioni e contenuti digitali

CITTA' DI TORINO

9.50 ORE
Si
2022

IL PNRR DELLA CITTA DI TORINO: percorso formativo per la gestione e la
rendicontazione dei progetti
MANUALE OPERATIVO E LINEE GUIDA PNRR

CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2022

CORSO WEBINAR CAREGIVER
GRUPPO RICERCA
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2021

LAVORO PUBBLICO, LEGALITA' E PANDEMIA 4 WEBINAR
La tutela della privacy e reati informatici
CITTA' DI TORINO

2 ORE
2021

LAVORO PUBBLICO, LEGALITA' E PANDEMIA 4 WEBINAR
Tutela della Salute e della Sicurezza sul lavoro in tempo di coronavirus
CITTA' DI TORINO

2 ORE
2021

CORSO ORIENTAMENTO AL RISULTATO
WEBINAR RISORSE PER IL FUTURO
CITTA' DI TORINO

2 ORE
2020

FORMAZIONE ONLINE OBBLIGATORIA DLGS 81/2008 E SMI "EMERGENZA
EPIDEMIOLOGICA COVID-19: MISURE E COMPORTAMENTI DA ADOTTARSI
NEI LUOGHI DI LAVORO COMUNALI"
CITTA' DI TORINO

3 ORE
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Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
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%/ CITTA' DI TORINO

Si
2020

CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER PO. DAl FOCUS GROUP Al
PROJECT WORK
Generale

CITTA' DI TORINO

9 ORE
2019

CORSO " REATI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE"
CITTA' DI TORINO

7 ORE
2019

Formarsi nell'ottica dell’Age management. Formazione e sviluppo organizzativo
per le organizzazioni mature
Laboratorio

CITTA' DI TORINO

20RE
2019

CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER PO. DAl FOCUS GROUP Al
PROJECT WORK
Workshop

CITTA' DI TORINO

7 ORE
2019

CORSO "I COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI E | MODELLI EMERGENTI DI
LAVORO IN CONTESTI CARATTERIZZATI DA DOMANDA CRESCENTE E
RISORSE LIMITATE"

CITTA' DI TORINO

3.50 ORE
2018

CORSI DI LINGUA INGLESE
CITTA' DI TORINO

30 ORE
Si
2018

LE SOCIETA'A PARTECIPAZIONE PUBBLICA
CITTA' DI TORINO

8 ORE
2018

3/2015 CORSO BASE DI EXCEL
CITTA' DI TORINO
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o formazione
Durata
Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata
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%/ CITTA' DI TORINO

10 ORE
2015

MOOC TRASPARENZA ANTICORRUZIONE
NS
CITTA' DI TORINO

16 ORE
2013

PERCORSO FORMATIVO "PUBLIC PROCUREMENT OF INNOVATION -
APPALTI PUBBLICI D'INNOVAZIONE"
CITTA' DI TORINO

23 ORE
2012

CORSO FORMAZIONE DEI PREPOSTI (P.O - A.P.) - D.LGS 81/2008 -ANNO
2011
REGIONE PIEMONTE

8 ORE
Si
2011

MASTER PER LA QUALIFICA DIRIGENZIALE 2010
comune: Economia e Bilancio
CITTA' DI TORINO

24 ORE
Si
2010

MASTER PER LA QUALIFICA DIRIGENZIALE 2010
Specialistico Giuridico
CITTA' DI TORINO

38 ORE
Si
2010

MASTER PER LA QUALIFICA DIRIGENZIALE 2010
comune: Organizzazione e Gestione delle Risorse Umane
CITTA' DI TORINO

24 ORE
Si
2010

MASTER PER LA QUALIFICA DIRIGENZIALE 2010
comune: Qualita, Promozione e Comunicazione
CITTA'DI TORINO

24 ORE

SETTIMO, ADELE
02-08-2024



Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
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Si
2010

MASTER PER LA QUALIFICA DIRIGENZIALE 2010
Totale
CITTA' DI TORINO

172 ORE
Si
2010

MASTER PER LA QUALIFICA DIRIGENZIALE 2010
comune: Diritto
CITTA' DI TORINO

38 ORE
Si
2010

MASTER PER LA QUALIFICA DIRIGENZIALE 2010
comune: Programmazione e Controllo
CITTA' DI TORINO

24 ORE
Si
2010

CORSO SULLA FUNZIONALITA' E STRUMENTI DI POSTA ELETTRONICA
CITTA' DI TORINO

7 ORE
2008

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI NELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE
CITTA' DI TORINO

12 ORE
Si
2007

INTERVENTI FORMATIVI PER FUNZIONARI IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA
TRASFORMAZIONI ISTITUZIONALI E RIFORME COSTITUZIONALI
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2006

INTERVENTI FORMATIVI PER FUNZIONARI IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA

LEADERSHIP, MOTIVAZIONE E DELEGA NELLA GESTIONE IN TEAM DELLE
RISORSE UMANE
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2006
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Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

ETEROVALUTAZIONE

%/ CITTA' DI TORINO

INTERVENTI FORMATIVI PER FUNZIONARI IN POSIZIONE ORGANIZZATIVA
LA FINANZA DEL COMUNE E LA SUA GESTIONE: STATO E PROSPETTIVE
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2006

IL DISABILE DA OBBLIGO A RISORSA
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2005

CORSO DI FORMAZIONE ISTITUZIONALE 2° MODULO
CITTA' DI TORINO

56 ORE
Si
2002

CORSO DI FORMAZIONE ISTITUZIONALE 1° MODULO
CITTA' DI TORINO

21 ORE
Si
2002

Digital badge rilasciati dalla Citta di Torino
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Data di nascita
Inquadramento

Profilo Professionale
E-mail Sede Lavorativa

TITOLI DI STUDIO

Qualifica conseguita
Data conseguimento

Livello nella classificazione
nazionale

Qualifica conseguita
Data conseguimento

Livello nella classificazione
nazionale

%/ CITTA' DI TORINO

GAMBULA, STEFANO

25/12/1965

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO FUNZ. ED ELEVATA QUALIF. BASE
RESPONSABILE AMMINISTRATIVO

stefano.gambula@comune.torino.it

GIURISPRUDENZA
19/02/1999
LAUREA (VECCHIO ORDINAMENTO)

GEOMETRA
04/07/1984
DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE

ATTUALE POSIZIONE LAVORATIVA ALL'INTERNO DELL'ENTE

Divisione
Area
Servizio
Incarico

DIPARTIMENTO SERVIZI GENERALI, APPALTI ED ECONOMATO
DIVISIONE CONTRATTI E APPALTI
S. APPALTI

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO di Elevata Qualificazione (ex PO) in
APPALTI DI SERVIZI E FORNITURE

Data assunzione nell'Ente 22/03/1990

ALTRE ESPERIENZE

Tipo incarico
Anno
Descrizione

Tipo incarico
Anno
Descrizione

Tipo incarico
Anno
Descrizione

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Aggiornato al

Altro
2012
consulente in materia di appalti per AFC Torino spa

Altro
2011
consulente in materia di appalti per AFC Torino spa

Docenze
2010
docente in materia di appalti c/o la S.F.E.P. di Torino

GAMBULA, STEFANO
24-05-2024



Tipo incarico
Anno
Descrizione

Tipo incarico
Anno
Descrizione

FORMAZIONE PROFESSIONALE
FORMAZIONE INTERNA

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Aggiornato al

%/ CITTA' DI TORINO

Pubblicazioni
2007

autore della pubblicazione: Guida alla redazione dei bandi di appalti pubblici
(lavori pubblici, forniture e servizi) volume 2

Pubblicazioni
2006

autore della pubblicazione: Guida alla redazione dei bandi di appalti pubblici
(lavori pubblici, forniture e servizi) volume 1 Halley editore

COMPETENZE DIGITALI PER LA PA - SYLLABUS
1 - Gestire dati, informazioni e contenuti digitali
CITTA'DI TORINO

9.50 ORE
Si
2024

ATTIVITA FORMATIVA SUL TEMA DEGLI APPALTI A FAVORE DEI
DIPENDENTI DELLA CITTA DI TORINO
3

CITTA' DI TORINO

3 ORE
2023

DECRETO L.VO 36/2023 LA VALUTAZIONE DEL COSTO DEL LAVORO NEGLI
APPALTI
CITTA' DI TORINO

3 ORE
2023

IL PNRR DELLA CITTA DI TORINO: percorso formativo per la gestione e la
rendicontazione dei progetti
LA DOCUMENTAZIONE PNRR CONDIVISA SU GOOGLE DRIVE

CITTA' DI TORINO

1 ORE
2023

ATTIVITA FORMATIVA SUL TEMA DEGLI APPALTI A FAVORE DEI
DIPENDENTI DELLA CITTA DI TORINO
1

CITTA' DI TORINO

4 ORE

GAMBULA, STEFANO
24-05-2024



Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Pagina 3 - Curriculum vitae di
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%) CITTA DI TORINO

2023

ATTIVITA FORMATIVA SUL TEMA DEGLI APPALTI A FAVORE DEI
DIPENDENTI DELLA CITTA DI TORINO
2

CITTA' DI TORINO

4 ORE
2023

RIVOLUZIONE NEL SETTORE DEGLI APPALTI PUBBLICI - ESPLORANDO IL
NUOVO CODICE APPALTI
CITTA' DI TORINO

8 ORE
2023

PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER | DIPENDENTI
DEL COMUNE DI TORINO
PERCORSO COMPLETO COMPETENZE DIGITALI DI BASE

CITTA' DI TORINO

128 ORE
Si
2022

IL PNRR DELLA CITTA DI TORINO: percorso formativo per la gestione e la
rendicontazione dei progetti
IL SISTEMA APPALTI E GARE

CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2022

IL PNRR DELLA CITTA DI TORINO: percorso formativo per la gestione e la
rendicontazione dei progetti
LA PIATTAFORMA GMF

CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2022

IL PNRR DELLA CITTA DI TORINO: percorso formativo per la gestione e la
rendicontazione dei progetti )
IL PRINCIPIO DNSH E LE PRIORITA TRASVERSALI

CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2022

IL PNRR DELLA CITTA DI TORINO: percorso formativo per la gestione e la
rendicontazione dei progetti
MANUALE OPERATIVO E LINEE GUIDA PNRR

CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2022

GAMBULA, STEFANO
24-05-2024



Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Pagina 4 - Curriculum vitae di
Aggiornato al

%) CITTA DI TORINO

IL PNRR DELLA CITTA DI TORINO: percorso formativo per la gestione e la
rendicontazione dei progetti
INTRODUZIONE SISTEMA APPALTI E GARE

CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2022

IL PNRR DELLA CITTA DI TORINO: percorso formativo per la gestione e la
rendicontazione dei progetti
IL PORTALE REGIS

CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2022

APPALTI: COSA NON FARE - Breve approfondimento su alcuni istituti relativi alle
modifiche contrattuali - WEBINAR
CITTA' DI TORINO

3 ORE
2021

LAVORO PUBBLICO, LEGALITA' E PANDEMIA 4 WEBINAR
La tutela della privacy e reati informatici
CITTA' DI TORINO

2 ORE
2021

FORMAZIONE ONLINE OBBLIGATORIA DLGS 81/2008 E SMI "EMERGENZA
EPIDEMIOLOGICA COVID-19: MISURE E COMPORTAMENTI DA ADOTTARSI
NEI LUOGHI DI LAVORO COMUNALI"

CITTA' DI TORINO

3 ORE
Si
2020

Formarsi nell'ottica dell’Age management. Formazione e sviluppo organizzativo
per le organizzazioni mature
Laboratorio

CITTA' DI TORINO

2 ORE
2019

CORSO " REATI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE"
CITTA' DI TORINO

9.50 ORE
2019

CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER PO. DAl FOCUS GROUP Al
PROJECT WORK
Generale

GAMBULA, STEFANO
24-05-2024



Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Pagina 5 - Curriculum vitae di
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%/ CITTA' DI TORINO

CITTA' DI TORINO

7 ORE
2019

CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER PO. DAl FOCUS GROUP Al
PROJECT WORK
Workshop

CITTA' DI TORINO

10.50 ORE
2019

LE SOCIETA'A PARTECIPAZIONE PUBBLICA
CITTA' DI TORINO

8 ORE
2018

CORSI DI LINGUA INGLESE
CITTA' DI TORINO

30 ORE
Si
2018

CORSO DI FORMAZIONE PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE EALTE
PROFESSIONALITA' DI NUOVA NOMINA
CITTA' DI TORINO

19 ORE
Si
2016

CORSO PER LAVORATORI ADDETTI ALL' EMERGENZA
CENTRO SICUR. APPLIC. ALL'ORGANIZZAZIONE

30 ORE
Si
2008

CORSO DI SPECIALIZZAZIONE PER RSPP E ASPP - D.LGS. 81/2008 E D.LGS.
195/03 - MODULO B
CENTRO SICUR. APPLIC. ALL'ORGANIZZAZIONE

26 ORE
Si
2007

CORSO DI FORMAZIONE AL RUOLO PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE
AMMINISTRATIVE VACANTI
CITTA' DI TORINO

28 ORE
Si
2007

GAMBULA, STEFANO
24-05-2024



Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

ECDL

Ente erogatore
Livello
Data di conseguimento

ETEROVALUTAZIONE

%/ CITTA' DI TORINO

NUOVO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI (D.Lvo 163/06)
CITTA' DI TORINO

8 ORE
2006

CORSO DI BASE PER RSPPE ASPP-D.LGS. 81/2008 E D.LGS. 195/03 -
MODULO A
A

CITTA' DI TORINO

30 ORE
Si
2004

PROG. VERT. VERSO IL PROFILO DI RESP. AMM. 2° MODULO
CITTA' DI TORINO

30 ORE
Si
2004

PROG. VERT. VERSO IL PROFILO DI RESP. AMM. 1 MODULO
CITTA' DI TORINO

30 ORE
Si
2003

FORMAZIONE PER IL PERSONALE DEI SERVIZI DEMOGRAFICI
CITTA' DI TORINO

50 ORE
1991

AICA
BASE (7 esami/3 anni)
14/05/2002

Digital badge rilasciati dalla Citta di Torino

CHANGE MANAGEMENT: Progetti di Micro Cambiamento Organizzativo
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x}f<europass Curriculum Vitae LUANA SCUNDI

INFORMAZIONI PERSONALI  Luana Scundi

9
¢ G
= —uana.swndi@pec.0rdineassistenﬁsodalipiemonte,it

O Ao e S omke Awviso pubblico di mobilita volontaria per n.2 posti di Assistente
Sociale — Area dei professionisti della salute e dei funzionari.

ESPERIENZA
PROFESSIONALE —

Dal 23/02/ 2004 atuttora  Assistente Sociale — cat. D3

Citta di Torino.

= Titolarita sui casi;

= Referenza sulla funzione dell'accoglienza;

= Referenza su strutture residenziali e semi-residenziali per persone senza dimora;

= Referenza condivisa sullo Sportello Accesso Unificato rivolto a cittadini che si trovano ad affrontare
la condizione dell'essere senza dimora;

= Attivita di progettazione e programmazione di servizi,

= Attivita di consulenza ai servizi del territorio sul tema delle persone senza dimora;

= Attivita di raccordo con i servizi sociali del territorio cittadino e non, in situazioni di complessita
sociale.

Aftivita o settore Servizio Adulti in Difficolta - servizio che si occupa del fenomeno della grave marginalita
adulta con duplice funzione di servizio sociale di base e servizio centrale

31/12/2002 — 30/04/2003  Assistente Sociale
Azienda Sanitaria Locale 18 Alba-Bra - sede di Bra

= Titolarita sui casi.

Attivita o settore Ser.D

]
7.v, 120.v, 1/2025A/059.fra, 059.arm, 4.sf, 1.nd, 11.a

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

MARZO - GIUGNO 2024  Attivita di Supervisore nellambito del Tirocinio 2 del Corso di
Laurea in Servizio Sociale

Universita degli Studi di Torino in collaborazione con la SFEP della Citta di
Torino.

NOVEMBRE 2021 — FEBBRAIO 2022  Attivita di Supervisore nelllambito del Tirocinio 2 del Corso di
Laurea in Servizio Sociale

Universita degli Studi di Torino in collaborazione con la SFEP della Citta di
Torino.

18/10/2021 Corso di formazione universitaria finalizzato alla formazione
della figura del ‘Professionista esperto nella gestione degli
strumenti per l'analisi multidimensionale del bisogno e per la
progettazione degli interventi rivolti alle famiglie beneficiarie

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina 1/4
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OTTOBRE 2020 — FEBBRAIO 2021

2019-2021

OTTOBRE 2016 — FEBBRAIO 2017

OTTOBRE 2012 - FEBBRAIO 2013

2010

OTTOBRE 2010 - FEBBRAIO 2011

OTTOBRE 2009 — FEBBRAIO 2010

OTTOBRE 2008 — FEBBRAIO 2009

15/02/2005

21/12/2001

Curriculum Vitae

della misura di contrasto alla poverta e sostegno al reddito’

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in collaborazione con il
Laboratorio di ricerca e intervento dell'Universita di Padova.

= Formazione della figura di Case Manager impegnati nel coordinamento delle
équipe multidisciplinari che hanno il compito di realizzare il Patto per
I'Inclusione sociale previsto a sostegno dei nuclei familiari beneficiari del
Reddito di Cittadinanza.

Attivita di Supervisore nell’ambito del Tirocinio 2 del Corso di
Laurea in Servizio Sociale

Universita degli Studi di Torino in collaborazione con la SFEP della Citta di
Torino.

Percorso di formazione alla supervisione di tirocinio

Universita degli Studi di Torino — Universita del Piemonte Orientale — Ordine
degli Assistenti Sociali del Piemonte.

= Valorizzazione dell'esperienza professionale in una dimensione scientifica;

= Rinforzo e qualifica delle competenze necessarie alla funzione di
supervisione ai tirocini intesa come espressione della responsabilita verso le
future generazioni di professionisti;

Attivita di Supervisore nell’ambito del Tirocinio di terzo anno del
Corso di Laurea in Servizio Sociale
Universita degli Studi di Torino

Attivita di Supervisore nell’ambito del Tirocinio di terzo anno del
Corso di Laurea in Servizio Sociale

Universita degli Studi di Torino

Corso di Primo Soccorso
Croce Rossa Italiana — Comitato Provinciale di Torino

Attivita di Supervisore nell’ambito del Tirocinio di terzo anno del
Corso di Laurea in Servizio Sociale
Universita degli Studi di Torino

Attivita di Supervisore nel’ambito del Tirocinio di terzo anno del
Corso di Laurea in Servizio Sociale

Universita degli Studi di Torino

Attivita di Supervisore nell’ambito del Tirocinio di terzo anno del
Corso di Laurea in Servizio Sociale
Universita degli Studi di Torino

Attestato di Idoneita Tecnica per I'espletamento dell'incarico di
addetto antincendio

Ministero dell'lntemo e Dipartimento dei Vigili del Fuoco del soccorso pubblico
e della difesa civile

= Addetto antincendio.

Conversione del Diploma Universitario in Servizio Sociale in

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop europa.eu

LUANA SCUNDI

7.v, 120.v, 1/2025A/059.fra, 059.arm, 4.sf, 1.nd, 11.a



Arrivo: AOO 059, N. Prot. 00007633 del 20/10/2025

|.\/

Copia del documento originale con apposizione del protocollo

.(.
o

YA

29/06/2001

GIUGNO 2001

21/12/2000

MARZO — MAGGIO 2000

MARZO — MAGGIO 1999

MARZO — MAGGIO 1998

1997

COMPETENZE PERSONALI

Curriculum Vitae LUANA SCUNDI

Diploma di Laurea triennale in Servizio Sociale
Universita degli Studi di Torino

Iscrizione all'‘Albo Professionale della Regione Piemonte
n.1168/A

Diploma di abilitazione all'esercizio della professione di
Assistente Sociale

Universita degli Studi di Torino

Diploma Universitario in Servizio Sociale
Universita degli Studi di Torino

Tirocinio Professionale Assistente Sociale
AS.L. 17 — Ser.D — Savigliano (CN)

Tirocinio Professionale Assistente Sociale
A.S.L. 18 Alba-Bra clo Servizi Sociali territoriali di Alba (CN)

Tirocinio Professionale Assistente Sociale
A.S.L. 18 Alba-Bra c/o Servizi Sociali territoriali di Bra (CN)

Diploma di Maturita Scientifica
Liceo Scientifico ‘G.Giolitti — G.B. Gandino’— Bra (CN)

Lingua madre  ltaliano

Altre lingue

Inglese

Francese

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 B1 A2 A2 B1
B1 B1 A2 A2 B1

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop europa.eu Pagina3 /4
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Curriculum Vitae LUANA SCUNDI

Competenze professionali  « pragmatismo e spirito di iniziativa;
= capacita di gestione di situazioni di grave marginalita adulta;
= capacita di autonomia nella progettazione di percorsi personalizzati;
= capacita di lavoro in équipe;
= capacita di lavoro di rete con servizi istituzionali e del terzo seftore;

= capacita di progettazione, programmazione e coordinamento di servizi di tipo abitativo, nonché di
promozione dell'autonomia e della presa di consapevolezza dei propri bisogni da parte dei cittadini

seguii.
Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione - Creazione di ) Risoluzione di
delle Comunicazione Contenuti Sicurezza oblemi
informazioni P

Utente intermedio = Utente intermedio = Utente intermedio | Utente intermedio | Utente intermedio

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per lautovalutazione

= buona padronanza del sistema operativo Windows
= buona padronanza del pacchetto Office
= buona padronanza di gestione della posta elettronica e Web Browser (Google Chrome, Mozzilla)

Patentediguida B

o
7.v, 120.v, 1/2025A/059.fra, 059.arm, 4.sf, 1.nd, 11.a

ALLEGATI

= Copia Carta d'ldentita

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Torino, 09/10/2025

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop europa.eu Pagina 4 /4
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FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome e Cognome

E-mail

Cittadinanza

Data di nascita

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Periodo

Datore di lavoro/Azienda
Ruolo, compiti e attivita

Periodo

Datore di lavoro/Azienda
Ruolo, compiti e attivita

Periodo

PAOLA TRIVILINO
paola.trivilino@comune.torino.it

dal 2020 ad oggi

Comune di Torino

Responsabile Assistenza Sociale

Attivita di coordinamento, gestione e programmazione di interventi
con operatori anche di altri soggetti istituzionali e del terzo settore
nell'ambito della grave marginalita adulta.

Nello specifico coordino i servizi abitativi a progetto della filiera
maschile (strutture temporanee a progetto e alloggi in appalto, in
concessione, del Piano di Inclusione Sociale della Citta, PNRR -
Dimissioni Protette) ed il Servizio Housing First Torino: valutazione
segnalazioni, ingressi, dimissioni e monitoraggio dei percorsi
progettuali.

Referenza rapporti con la Commissione Emergenza Abitativa per le
segnalazioni come caso sociale di adulti soli in carico ai servizi
sociali del Comune di Torino.

dal 2007 al 2020

Comune di Torino

Assistente Sociale a tempo indeterminato.

Attivita di presa in carico dei cittadini senza dimora per l'avvio dei percorsi
di inclusione sociale.

Accoglienza, orientamento e primo contatto con i cittadini; valutazione del
bisogno della persona e delle risorse, istituzionali € non, per superare lo
stato di difficolta; attivita di consulenza ad altri enti e servizi alla persona
operanti nel territorio per l'utenza senza dimora.

Referenza sui percorsi di accompagnamenti sociale ed educativo dei
cittadini ospiti dei dormitori della Citta di Torino: raccordo con i servizi
sociali degli enti locali e delle aziende sanitarie titolari della presa in carico
su tutto il territorio nazionale.

Referenza sulle strutture di temporanea accoglienza di proprieta della Citta
gestite in regime di concessione da enti del Terzo Settore e monitoraggio
dei percorsi progettuali delle persone inserite da parte dei servizi sociali e
sanitari della citta di Torino.

Referenza servizio Housing First Torino e presa in carico diretta di gran
parte dei beneficiari.

Supervisore tirocini del corso di laurea in Servizio Sociale Universita degli
Studi di Torino.

Maggio- Settembre 2005
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Datore di lavoro/Azienda

Ruolo, compiti e attivita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Madrelingua

Lingue Straniere

Competenze tecniche e informatiche

Competenze sociali e organizzative

ULTERIORI INFORMAZIONI

Ministero della Giustizia - UEPE

Tirocinante Assistente Sociale

Dicembre 2009 - Aprile 2010 c/o Tirocinio specialistica:c/o
I'Ufficio Rapporti con la Divisione Edilizia Residenziale
Pubblica oggi Ufficio Abitare Sociale del Comune di Torino

Laurea Magistrale in Programmazione delle Politiche e dei
Servizi Sociali, conseguita nel 2011 con votazione 110 e lode
presso I'Universita degli Studi di Torino con tesi dal titolo
“Housing sociale e vulnerabilita a Torino: una ricerca sulle
carriere assistenziali di utenti di edilizia residenziale pubblica”.

- Abilitazione alla Professione di Assistente Sociale,
conseguita a Torino nella | sessione Esami di Stato del 2006;

Laurea triennale in Servizio Sociale conseguita nel 2005
presso I'Universita degli Studi di Torino con punteggio di 110 e
lode. Con tesi dal titolo “il diritto alla salute in carcere: tra
principi e realta relatore...

- ltaliano

- Francese: padronanza della lingua nella produzione orale e
scritta

- Inglese: padronanza della lingua nella produzione orale e
scritta

Ottima padronanza dei principali software applicativi del

pacchetto MS Office e della posta elettronica.

- oftime capacita di coordinamento, di programmazione e
organizzative
- spiccate capacita relazionali e di lavoro in équipe

Autorizzo il trattamento dei dati personali, ai sensi del Decreto Legislativo 30/06/2003, n® 196.

10O Mp\/\(')\ oLy
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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Luglio 2017 - oggi

13/11/2013-09/05/2017

01/01/2003-24/05/2013

01/03/2008-04/06/2013

01/04/2000—03/06/2002

01/06/1992-24/05/2013

Curriculum vitae

Zanellati Sara

Educatrice professionale — (Responsabile Assistenza Sociale da giugno 2024)
Comune di Torino

Impiegata come educatrice professionale per il Comune di Torino — Stranieri e promozione della
coesione sociale

Educatrice professionale
Agenzia per il lavoro Quanta e E-work, Torino (ltalia)

Impiegata come educatrice professionale per il Comune di Torino - Ufficio Stranieri e Nomadi

Coordinatrice e responsabile di area
Associazione Casa Nostra, Torino (ltalia)

Docente esterno
Liceo Socio-psico-pedagogico Einstein, Torino (ltalia)

Docente esterno e consulente presso liceo socio-psico-pedagogico Einstein di Torino

Collaborazione pratico-formativa
Cooperativa Valpiana, Torino (ltalia)

Educatrice professionale
Associazione Casa Nostra, Torino (ltalia)

Impiegata presso comunita per minori in qualita di educatrice professionale.

7.v, 120.v, 1/2025A/059.fra, 059.arm, 4.sf, 1.nd, 9.a



Arrivo: AOO 059, N. Prot. 00007633 del 20/10/2025

Copia del documento originale con apposizione del protocollo

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

23/01/2008

01/09/2000-01/06/2003

01/07/1991

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

inglese
francese

Competenza digitale

Laurea in Scienze dell'educazione
indirizzo Educazione professionale socio culturale, percorso dei servizi
educativi e culturali

Universita degli Studi, Torino (ltalia)

Specializzazione in Educatore Professionale
Agenzia formativa Forcoop, Torino (ltalia)

Diploma superiore "Tecnico della grafica e della pubblicita”
Istituto Albe Steiner, Torino (ltalia)

italiano
COMPRENSIONE PARLATO
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
C1 C1 C1 C1
B1 B1 B1 B1

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione L Creazione di .
delle Comunicazione . Sicurezza
. _— Contenuti
informazioni

Utente avanzato Utente avanzato | Utente avanzato @ Utente autonomo

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e s.m.i autorizzo il trattamento dei contenuti nel presente curriculum

In fede

PRODUZIONE SCRITTA

C1
B1

Risoluzione di
problemi

Utente autonomo
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INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome Pannia Barbara

E-mail barbara.pannia@comune.torino.it

Nazionalita Italiana

Data di nascita 22 Giugno 1990 - (D
D

ESPERIENZA PROFESSIONALE
Data 1 Dicembre 2023 ad oggi

Funzionaria - profilo di Responsabile Amministrativo - tempo indeterminato - Servizio Appalti -

Comune di Torino

Principale materia trattata: Appalti Pubblici (D.Lgs n.36/2023)

Data 19 Giugno 2023

Docente per Comune di Torino- incontro di formazione in materia di Appalti Pubblici (D.Lgs. n.36/2023)

Data 1 Dicembre 2021 - 30 novembre 2023
CFL Funzionaria - profilo Esperto Giuridico - tempo determinato 24 mesi - Servizio Appalti - Comune di Torino

Principale materia trattata: Appalti Pubblici (D.Lgs n. 50/2016/ D.Lgs n. 36/2023)

Data Gennaio — Marzo 2018
Tirocinio di formazione presso Procura della Repubblica di Torino
Principali materie / abilita professionali Assistenza allo svolgimento dell'attivita giudiziale e di supporto al

magistrato nello svolgimento dei suoi compiti, partecipazione alle udienze

Data 09 Dicembre 2015 - 28 Luglio 2017
Praticante Avvocato presso studio legale in Torino
Principali materie / abilita professionali Pratica forense in diritto penale, diritto civile, redazione atti e pareri;

consulenza legale; rapporti con i clienti; assistenza alle udienze; attivita di ricerca dottrinale e giurisprudenziale

CURRICULUM VITAE



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Data Gennaio 2025

Universita Telematica Pegaso
Master di Il livello “Strategie Organizzative e di Innovazione nella P.A.” (60 CFU)

Data Gennaio 2017 - Giugno 2018
Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali “B. Caccia e F. Croce” - Dipartimento di Giurisprudenza - Universita degli Studi di

Torino
Master di Il livello in professioni legali - Votazione 50/70

Principali materie Diritto Civile, Diritto Amministrativo, Diritto Penale
Tesina esame finale in Diritto Civile “Contratto di locazione ad uso non abitativo- Cassazione Civile S.U. sentenza n. 23601/17

Data 5 Novembre 2009 - 19 Ottobre 2015

Sapienza Universita di Roma
Laurea Magistrale a percorso unitario in Giurisprudenza - Votazione 100/110

Tesi di laurea in Diritto del Lavoro “La Retribuzione"

Data 2004 - 2009
Liceo Ginnasio Statale “M. Morelli” di Vibo Valentia

Diploma di Scuola Media Superiore - Maturita Classica - Votazione 76/100

CORSI DI FORMAZIONE
Data 27 NOVEMBRE 2024

Formazione in materiadi “Anticorruzione e Contratti Pubblici” - Citta di Torino

Data 30 e 31 OTTOBRE 2024
Formazione in materia di "Partenariato Pubblico Privato - PPP” - Citta di Torino
Data 23 OTTOBRE 2024
Formazione in materia di “Prevenzione della Corruzione e Trasparenza” - Citta di Torino

Data 16 OTTOBRE 2024

Attestato di partecipazione al corso di formazione “Cyber Security Awareness, primo livello, 12 moduli” - Citta di Torino

Data 1 OTTOBRE 2024

Attestato di partecipazione al corso di formazione “La Trasparenza amministrativa e le diverse forme di accesso” - ANCI - Citta di Torino

Data 18 SETTEMBRE 2024

Attestato di partecipazione al corso di formazione “Trasparenza e Privacy: i comuni tra incudine e martello” - ANCI - Citta di Torino

Data 21 MARZO 2024



Attestato di partecipazione al corso di formazione “Le novita nelle fidejussioni per gli appalti nel 2024” - AON - Citta di Torino
Data 25 SETTEMBRE 2023
Attestato di partecipazione al corso di formazione “Rivoluzione nel settore degli appalti pubblici: esplorando il nuovo codice appalti” -
AON - Citta di Torino
Data 28 LUGLIO 2022
Attestato di frequenza con verifica dell'apprendimento al corso di formazione per lavoratrici e lavoratori ex art.37 ¢. 2 del D.Lgs. 81/2008
e s.m.i.
Data 17 MAGGIO 2022
Attestato competenze digitali- livello base- FPA Digital School- Citta di Torino
Data GIUGNO 2014
Attestato di partecipazione al corso di formazione “Ricerche bibliografiche, studi e approfondimenti in biblioteca e sul
web” presso la Biblioteca Centrale Giuridica della Corte di Cassazione in Roma
Attestato di partecipazione al corso di “Ricerche di legislazione e giurisprudenza” la Biblioteca Centrale Giuridica della

Corte di Cassazione in Roma

COMPETENZE INFORMATICHE

Sistemi operativi (Windows, Mac, Linux, ecc.)

Programmi comuni (pacchetto Office, ecc.)

Gestione della posta elettronica e Web Browser (Chrome, Explorer, Safari, ecc.)

COMPETENZE COMUNICATIVE

Buone capacité comunicative e di ascolto

CAPACITA" E COMPETENZE LINGUISTICHE
PRIMA LINGUA (madrelingua) ITALIANO

ALTRE LINGUE INGLESE
Capacita di lettura Buona
Capacita di scrittura Buona

Capacita di espressione orale Buona

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del d.Igs. n. 196/2003 e del

GDPR (Regolamento UE 2016/679)

oAR5ARA FANNIA






PROCEDURA APERTA N° 36/2025 5 novembre 2025

Gestione di servizi abitativi temporanei per I'autonomia a favore di cittadini in condizioni di
marginalita - 3 lotti - CUP C11H25001040007 - PN Inclusione e lotta alla poverta 2021-2027
FSE+ Avviso pubblico "INtegra" Priorita 1 -Obiettivo specifico | (ESO 4.12); Priorita 3 -
obiettivo specifico m (ESO 4.13)

IMPORTO COMPLESSIVO A BASE DI GARA : 3.385.209,29 €
(Valore massimo stimato: 6.678.424,03 €)

Lotto 1 CIG B87A0C4D15: € 1.394.791,01 (valore massimo stimato: € 2.783.838,57)
Lotto 2 CIG B87A0C5DES8: € 906.921,30 (valore massimo stimato: € 1.774.542,76)
Lotto 3 CIG B87A0CGEBB: € 1.083.496,98 (valore massimo stimato: € 2.120.042,70)

AGGIUDICAZIONE: offerta economicamente piu vantaggiosa in base ai criteri indicati all’art. 18
del disciplinare di gara.

FINANZIAMENTO: mezzi del Bilancio Comunale e cofinanziamento europeo Programma
Nazionale Inclusione e lotta alla poverta 2021-2027 FSE+ Avviso pubblico "Integra"
Pagamenti: art. 24 del capitolato.

CAUZIONI: 2% dell'importo complessivo per ogni lotto come definita dall’art. 93 del Codice -
vedere tabella

ELENCO OPERATORI ECONOMICI:

1 | LATESTARDA S.C.S AMMESSO per il lotto 2

COOP. ANIMAZIONE

VALDOCCO AMMESSO per il lotto 3

R.T.Il. LAVORIAMO INSIEME
3 | SRL/ COSTRUIAMO INSIEME | AMMESSO CON RISERVA per i lotti 1 e 3
SOC. COOP.




