
Allegato 5 - Format Piano Economico
Note alla compilazione 
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Il format è strutturato in coerenza con l’impostazione dell’Avviso pubblico. In particolare:
- ciascun foglio del file (Area1, Area2, Area3) corrisponde a una specifica Area di intervento prevista dall’Avviso;
- all’interno di ogni foglio, le colonne sono articolate in relazione alle singole sottosezioni previste, aggregate secondo le rispettive sezioni di 
riferimento (Sezione A, Sezione B);
- in ogni foglio è presente una colonna riepilogativa destinata al calcolo del totale relativo alla singola Area (ad eccezione dell'Area 3 dato che 
costituita da un'unica azione e da un'unica colonna);
- i totali delle diverse Aree confluiscono automaticamente nel foglio n. 5 denominato “Totale proposta”, contenente il quadro economico 
complessivo della proposta. Qualora alcune formule automatiche non dovessero funzionare correttamente nel calcolo o nel riporto dei dati, il 
proponente dovrà provvedere comunque all’inserimento dei relativi importi, garantendo in ogni caso la piena correttezza e corrispondenza delle 
somme imputate

Il format è stato predispondo riprendendo il modello di Piano Finanziario preventivo predisposto dal Servizio Centrale SAI e visionabile nel Manuale 
Unico di Rendicontazione SAI - Aprile 2025 - Versione 2.0.
Le voci di spesa si riferiscono alle corrispondenti voci di spesa del Manuale di Rendicontazione e della Banca Dati SAI, rimodulate ovviamente a 
seconda della categoria di progetto SAI (Ordinari, DMDS, MSNA). Si prega in sede di compilazione di aver cura delle corrette imputazione a seconda 
della tipologia di progetto

In riferimento al foglio utile per la compilazione del Piano Finanziario dedicato all'Area 3 si è provveduto a barrare le voci di spesa che si ritiene non 
possano essere utili o riferibili a tale Area di interventi

Nel file relativo all’Area 1 - acooglienza, il proponente dovrà indicare il numero dei posti che intende mettere a disposizione, indicando sia il totale 
che per ciascuna specifica tipologia di accoglienza prevista

Tutti gli importi indicati dovranno essere espressi in euro e dovranno risultare coerenti con le attività progettuali descritte nella proposta tecnica. Le 
spese indicate dovranno essere strettamente pertinenti alle attività progettuali previste e riferite alla sola quota di finanziamento

In caso di partecipazione in forma aggregata, qualora coerente con l’impostazione della proposta progettuale, si richiede di indicare, per ciascuna 
colonna relativa alle singole sottosezioni, l’ETS che svolgerà in via prevalente la relativa attività, compilando il rigo 3 di ogni foglio in corrispondenza 
della colonna della sottosezione che si provvede a compilare.
L’Amministrazione comunque si riserva successivamente di richiedere un Piano Economico dettagliato che evidenzi la ripartizione delle attività e 
dei relativi costi tra i diversi ETS componenti dell’aggregazione.

Eventuali incongruenze, omissioni o difformità riscontrate nella compilazione del Piano Economico potranno essere oggetto di richiesta di chiarimenti 
da parte della Commissione

Il proponente è responsabile della correttezza dei dati economici riportati, nonché della conformità delle imputazioni finanziarie rispetto alle 
disposizioni contenute nell’Avviso e nei relativi allegati

Il format debitamente compilato dovrà essere trasmesso sia in formato PDF sia in formato Excel editabile, mantenendo integralmente invariata la 
struttura originaria del file e la piena leggibilità dei dati e dei contenuti inseriti

In riferimento ai costi indiretti (Voce di spesa F), si ricorda che è possibile imputarli nel rispetto dei limiti previsti dal Manuale Unico di 
Rendicontazione SAI - Aprile 2025 - Versione 2.0 pari massimo al 7% dei costi diretti 

Ciascun ETS, ovvero ciascuna aggregazione proponente, dovrà procedere alla compilazione del foglio e delle relative colonne esclusivamente con 
riferimento all’Area, sezione o sottosezione per la quale intende presentare la proposta progettuale

Il foglio denominato COMPARTECIPAZIONE deve essere compilato al fine di indicare le risorse finanziarie e non finanziarie messe a disposizione dall'Ente 
partecipante quale forma di compartecipazione alle attività progettuali



PROGETTO ENTE LOCALE TORINO

ETS/RAGGRUPPAMENTO PROPONENTE (Capofila.....) (Partner..........)

Numero Posti 0 0 0 0 0

Codice Ordinari Codice DMDS Codice MSNA DESCRIZIONE SPESA

A A A Costo del Personale € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Equipe multidisciplinare € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

A1e A1e A1e Operatori sociali € 0,00
A2e A2e A2e Interpreti e mediatori culturali € 0,00
A3e A3e A3e Operatori legali € 0,00
A4e A4e A4e Assistenti sociali € 0,00
A5e A5e A5e Psicologi € 0,00

n.a. A6e n.a. € 0,00

A6e A7e A6e Operatori dell'integrazione € 0,00
A7e A8e A7e Personale addetto alle pulizie € 0,00
A8e A9e A8e Altre figure professionali € 0,00

Consulenze € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
A1c A1c A1c € 0,00
A2c A2c A2c Operatori anti-tratta € 0,00
A3c A3c A3c Mediazione culturale e interpretariato € 0,00
A4c A4c A4c Consulenti fiscali e del lavoro € 0,00
A5c A5c A5c € 0,00

B B B Spese di gestione diretta € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
B1 B1 B1 Spese telefoniche per utenze fisse e mobili usufruite dal personale € 0,00
B2 B2 B2 Spese di carburante per automezzi di servizio € 0,00
B3 B3 B3 Spese per fideiussioni € 0,00
B4 B4 B4 Costi del revisore contabile indipendente € 0,00
B5 B5 B5 Costi dell'IVA sui servizi resi dall'ente attuatore € 0,00

B6 B6 B6 € 0,00

B7 B7 B7 € 0,00

B8 B8 B8 Acquisto , noleggio o leasing di hardware, software, strumentazione tecnica ed autovetture € 0,00

C C C Immobili e utenze € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

C1 C1 C1 Ristrutturazione dei locali destinati all'ospitalità dei beneficiari - solo per beni di proprietà dell'Ente Locale  o ad esso assegnati € 0,00

C2 C2 C2 Opere di piccola manutenzione rientranti nel contratto di locazione e relativi materiali € 0,00

C3 C3 C3 Affitto locali, condominio, registrazione contratti € 0,00

C4 C4 C4 € 0,00

C5 C5 C5 Pulizia locali e relativi materiali € 0,00

C6 C6 C6 € 0,00

D D D Spese direttamente riconducibili alla presa in carico dei beneficiari € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
D1 D1 D1 Vitto, abbigliamento, igiene personale, assistenza infanzia, materiale ludico € 0,00
D2 D2 D2 Effetti letterecci € 0,00

D3 n.a. D3 € 0,00

D4 D3 D4 € 0,00

D5 D4 D5 Spese di trasporto urbano ed extra-urbano, spese di trasferimento, viaggio e soggiorno temporaneo dei beneficiari € 0,00

D6 D5 D6 Pocket Money € 0,00
D7 D6 D7 Spese per la scolarizzazione € 0,00
D8 D7 D8 Alfabetizzazione € 0,00
D9 D8 D9 Corsi di formazione professionale € 0,00

D10 D9 D10 Borse lavoro e tirocini formativi € 0,00
D11 D10 D11 Spese per l'integrazione € 0,00

D12 D11 D12 € 0,00

D13 D12 D13 Contributi alloggio ed interventi per agevolare la sistemazione alloggiativa € 0,00
D14 D13 D14 Contributi acquisto arredi per alloggi beneficiari € 0,00
D15 D14 D15 Contributi straordinari per l'uscita € 0,00

E E E Viaggi/formazione/sensibilizzazione € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

E1 E1 E1
Eventi di sensibilizzazione € 0,00

E2 E2 E2
Spese per incontri nazionali, convegni, corsi di formazione, trasporto pubblico a favore del personale. Viaggi € 0,00

n.a. n.a. E3 Attività di raccordo con i tutori volontari € 0,00

G G G Retta/Affido € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

n.a. n.a. G1 Retta omnicomprensiva dei servizi di accoglienza minori € 0,00

n.a. n.a. G2 Affido familiare € 0,00

TOTALE COSTI DIRETTI € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

F F F € 0,00

TOTALE COMPLESSIVO € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

PIANO ECONOMICO CO-PROGETTAZIONE AREA 1 ACCOGLIENZA

SEZIONE A: ACCOGLIENZA SAI ORDINARI
A.1 Accoglienza residenziale in strutture o alloggi messi a disposizione dagli enti partecipanti

A.2 Accoglienza residenziale in strutture comunali
A.3 Accoglienza in famiglia

SEZIONE B: ACCOGLIENZA SAI DMDS
B.1 Accoglienza residenziale in strutture o alloggi messi a disposizione dagli enti partecipanti

SEZIONE A:
ACCOGLIENZA SAI ORDINARI

SEZIONE B:
ACCOGLIENZA SAI DMDS

(Nominativo partner
referente sottosezione....)

(Nominativo partner
referente sottosezione....)

(Nominativo partner
referente sottosezione....)

(Nominativo partner
referente sottosezione....)

TOTALE AREA 1
ACCOGLIENZA

A.1
Accoglienza residenziale in 
strutture o alloggi messi a 

disposizione dagli enti 
partecipanti

A.2
Accoglienza residenziale in 

strutture comunali

A.3
Accoglienza in famiglia

B.1
Accoglienza residenziale in strutture o alloggi messi 

a disposizione dagli enti partecipanti

Personale sanitario specialistico (infermieri, medici e psicologi con specializzazioni adeguate anche in etnopsichiatria)

Esperti legali (avvocato) 

Altre figure professionali (supervisione psicologica)

Costi connessi all'espletamento delle procedure di affidamento 
(RUP, DEC,registrazione atti, pubblicità)

Acquisto, noleggio o leasing di mobili, arredi ed elettrodomestici (opzione più favorevole)

Ospitalità presso strutture dedicate alla riabilitazione/strutture protette per nucleo familiare (riconoscimento del costo per la quota 
non coperta dal SSN).

Utenze delle strutture di accoglienza (acqua, elettricità, gas e gasolio da riscaldamento)

Assistenza sanitaria specialistica (infermieri, medici e psicologi con specializzazioni adeguate, anche in etnopsichiatria) da attivare 
previa autorizzazione concessa dal S.C come previsto dal manuale di rendicontazione.

Altre spese per la salute (medicinali, protesi) non riconosciute dal SSN, da attivare previa autorizzazione concessa dal S.C come 
previsto dal manuale di rendicontazione.

Spese relative all'assistenza (tessere telefoniche per beneficiari, spese di assicurazione per infortuni e r.c. dei beneficiari, 
fototessere)

Costi indiretti (spese generali di gestione e di supporto alle attività di progetto e relativi materiali) 



PROGETTO ENTE LOCALE TORINO

ETS/RAGGRUPPAMENTO PROPONENTE (Capofila.....) (Partner..........)

Codice Ordinari Codice DMDS Codice MSNA DESCRIZIONE SPESA

A A A Costo del Personale € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
Equipe multidisciplinare € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

A1e A1e A1e Operatori sociali € 0,00
A2e A2e A2e Interpreti e mediatori culturali € 0,00
A3e A3e A3e Operatori legali € 0,00
A4e A4e A4e Assistenti sociali € 0,00
A5e A5e A5e Psicologi € 0,00
n.a. A6e n.a. € 0,00
A6e A7e A6e Operatori dell'integrazione € 0,00
A7e A8e A7e Personale addetto alle pulizie € 0,00
A8e A9e A8e Altre figure professionali € 0,00

Consulenze € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
A1c A1c A1c € 0,00
A2c A2c A2c Operatori anti-tratta € 0,00
A3c A3c A3c Mediazione culturale e interpretariato € 0,00
A4c A4c A4c Consulenti fiscali e del lavoro € 0,00
A5c A5c A5c € 0,00
B B B Spese di gestione diretta € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
B1 B1 B1 Spese telefoniche per utenze fisse e mobili usufruite dal personale € 0,00
B2 B2 B2 Spese di carburante per automezzi di servizio € 0,00
B3 B3 B3 Spese per fideiussioni € 0,00
B4 B4 B4 Costi del revisore contabile indipendente € 0,00
B5 B5 B5 Costi dell'IVA sui servizi resi dall'ente attuatore € 0,00
B6 B6 B6 € 0,00

B7 B7 B7 € 0,00

B8 B8 B8 Acquisto , noleggio o leasing di hardware, software, strumentazione tecnica ed autovetture € 0,00

C C C Immobili e utenze € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

C1 C1 C1 € 0,00

C2 C2 C2 Opere di piccola manutenzione rientranti nel contratto di locazione e relativi materiali € 0,00

C3 C3 C3 Affitto locali, condominio, registrazione contratti € 0,00

C4 C4 C4 € 0,00

C5 C5 C5 Pulizia locali e relativi materiali € 0,00

C6 C6 C6 € 0,00

D D D Spese direttamente riconducibili alla presa in carico dei beneficiari € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
D1 D1 D1 Vitto, abbigliamento, igiene personale, assistenza infanzia, materiale ludico € 0,00
D2 D2 D2 Effetti letterecci € 0,00

D3 n.a. D3 € 0,00

D4 D3 D4 € 0,00

D5 D4 D5 € 0,00

D6 D5 D6 Pocket Money € 0,00
D7 D6 D7 Spese per la scolarizzazione € 0,00
D8 D7 D8 Alfabetizzazione € 0,00
D9 D8 D9 Corsi di formazione professionale € 0,00
D10 D9 D10 Borse lavoro e tirocini formativi € 0,00
D11 D10 D11 Spese per l'integrazione € 0,00

D12 D11 D12 € 0,00

D13 D12 D13 Contributi alloggio ed interventi per agevolare la sistemazione alloggiativa € 0,00
D14 D13 D14 Contributi acquisto arredi per alloggi beneficiari € 0,00
D15 D14 D15 Contributi straordinari per l'uscita € 0,00

E E E Viaggi/formazione/sensibilizzazione € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

E1 E1 E1
Eventi di sensibilizzazione € 0,00

E2 E2 E2
€ 0,00

n.a. n.a. E3 Attività di raccordo con i tutori volontari € 0,00
G G G Retta/Affido € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

n.a. n.a. G1 Retta omnicomprensiva dei servizi di accoglienza minori € 0,00

n.a. n.a. G2 Affido familiare € 0,00

TOTALE COSTI DIRETTI € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

F F F € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

TOTALE COMPLESSIVO € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

PIANO ECONOMICO CO-PROGETTAZIONE AREA 2 ATTIVITA' TRASVERSALI ALL’ACCOGLIENZA

SEZIONE A: CATEGORIA ORDINARI – DMDS
A.1 Sportello SAI – Accoglienza, integrazione e informazione

A.2 Orientamento e supporto legale
A.3 Assistenza, sostegno psicologico e supervisione

A.4 Interventi di apprendimento della lingua italiana
A.5 Sportello misure di integrazione e inclusione

SEZIONE B: CATEGORIA MSNA
B.1 Orientamento e supporto legale

B.2 Tutela psico-sociosanitaria
B.3 Orientamento e accompagnamento all’inserimento lavorativo

SEZIONE A:
CATEGORIA ORDINARI – DMDS

SEZIONE B:
CATEGORIA MSNA

(Nominativo partner
referente sottosezione....)

(Nominativo partner
referente sottosezione....)

(Nominativo partner
referente sottosezione....)

(Nominativo partner
referente sottosezione....)

(Nominativo partner
referente sottosezione....)

(Nominativo partner
referente sottosezione....)

(Nominativo partner
referente sottosezione....)

(Nominativo partner
referente sottosezione....)

TOTALE AREA 2
ATTIVITA' TRASVERSALI 

ALL’ACCOGLIENZA

A.1
Sportello SAI – Accoglienza, 
integrazione e informazione

A.2
Orientamento e supporto 

legale

A.3
Assistenza, sostegno 

psicologico e 
supervisione

A.4
Interventi di 

apprendimento della 
lingua italiana

A.5
Sportello misure di 

integrazione e 
inclusione

B.1
Orientamento e supporto legale

B.2
Tutela psico-sociosanitaria

B.3
Orientamento e accompagnamento 

all’inserimento lavorativo

Personale sanitario specialistico (infermieri, medici e psicologi con specializzazioni adeguate anche in 
etnopsichiatria)

Esperti legali (avvocato) 

Altre figure professionali (supervisione psicologica)

Costi connessi all'espletamento delle procedure di affidamento 
(RUP, DEC,registrazione atti, pubblicità)

Acquisto, noleggio o leasing di mobili, arredi ed elettrodomestici (opzione più favorevole)

Ristrutturazione dei locali destinati all'ospitalità dei beneficiari - solo per beni di proprietà dell'Ente 
Locale  o ad esso assegnati 

Ospitalità presso strutture dedicate alla riabilitazione/strutture protette per nucleo familiare 
(riconoscimento del costo per la quota non coperta dal SSN).

Utenze delle strutture di accoglienza (acqua, elettricità, gas e gasolio da riscaldamento)

Assistenza sanitaria specialistica (infermieri, medici e psicologi con specializzazioni adeguate, anche in 
etnopsichiatria) da attivare previa autorizzazione concessa dal S.C come previsto dal manuale di 
rendicontazione.

Altre spese per la salute (medicinali, protesi) non riconosciute dal SSN, da attivare previa autorizzazione 
concessa dal S.C come previsto dal manuale di rendicontazione.

Spese di trasporto urbano ed extra-urbano, spese di trasferimento, viaggio e soggiorno temporaneo dei 
beneficiari

Spese relative all'assistenza (tessere telefoniche per beneficiari, spese di assicurazione per infortuni e 
r.c. dei beneficiari, fototessere)

Spese per incontri nazionali, convegni, corsi di formazione, trasporto pubblico a favore del personale. 
Viaggi

Costi indiretti (spese generali di gestione e di supporto alle attività di progetto e relativi materiali) 



PROGETTO ENTE LOCALE TORINO
ETS/RAGGRUPPAMENTO PROPONENTE (Capofila.....) (Partner..........)

Codice Ordinari Codice DMDS Codice MSNA DESCRIZIONE SPESA

A A A Costo del Personale € 0,00
Equipe multidisciplinare € 0,00

A1e A1e A1e Operatori sociali
A2e A2e A2e Interpreti e mediatori culturali
A3e A3e A3e Operatori legali
A4e A4e A4e Assistenti sociali
A5e A5e A5e Psicologi

n.a. A6e n.a.

A6e A7e A6e Operatori dell'integrazione
A7e A8e A7e Personale addetto alle pulizie
A8e A9e A8e Altre figure professionali 

Consulenze € 0,00
A1c A1c A1c
A2c A2c A2c Operatori anti-tratta
A3c A3c A3c Mediazione culturale e interpretariato
A4c A4c A4c Consulenti fiscali e del lavoro
A5c A5c A5c
B B B Spese di gestione diretta € 0,00

B1 B1 B1 Spese telefoniche per utenze fisse e mobili usufruite dal personale
B2 B2 B2 Spese di carburante per automezzi di servizio 
B3 B3 B3 Spese per fideiussioni 
B4 B4 B4 Costi del revisore contabile indipendente
B5 B5 B5 Costi dell'IVA sui servizi resi dall'ente attuatore 

B6 B6 B6

B7 B7 B7

B8 B8 B8 Acquisto , noleggio o leasing di hardware, software, strumentazione tecnica ed autovetture

C C C Immobili e utenze € 0,00

C1 C1 C1

C2 C2 C2 Opere di piccola manutenzione rientranti nel contratto di locazione e relativi materiali

C3 C3 C3 Affitto locali, condominio, registrazione contratti 

C4 C4 C4

C5 C5 C5 Pulizia locali e relativi materiali

C6 C6 C6

D D D Spese direttamente riconducibili alla presa in carico dei beneficiari € 0,00
D1 D1 D1 Vitto, abbigliamento, igiene personale, assistenza infanzia, materiale ludico
D2 D2 D2 Effetti letterecci

D3 n.a. D3

D4 D3 D4

D5 D4 D5

D6 D5 D6 Pocket Money
D7 D6 D7 Spese per la scolarizzazione
D8 D7 D8 Alfabetizzazione
D9 D8 D9 Corsi di formazione professionale

D10 D9 D10 Borse lavoro e tirocini formativi
D11 D10 D11 Spese per l'integrazione

D12 D11 D12

D13 D12 D13 Contributi alloggio ed interventi per agevolare la sistemazione alloggiativa
D14 D13 D14 Contributi acquisto arredi per alloggi beneficiari
D15 D14 D15 Contributi straordinari per l'uscita

E E E Viaggi/formazione/sensibilizzazione € 0,00

E1 E1 E1
Eventi di sensibilizzazione 

E2 E2 E2
Spese per incontri nazionali, convegni, corsi di formazione, trasporto pubblico a favore del personale. Viaggi

n.a. n.a. E3 Attività di raccordo con i tutori volontari

G G G Retta/Affido € 0,00
n.a. n.a. G1 Retta omnicomprensiva dei servizi di accoglienza minori

n.a. n.a. G2 Affido familiare 

TOTALE COSTI DIRETTI € 0,00

F F F € 0,00

TOTALE COMPLESSIVO € 0,00

PIANO ECONOMICO CO-PROGETTAZIONE
AREA 3 AZIONI DI SISTEMA NETWORKING, MONITORAGGIO, COMUNICAZIONE E SENSIBILIZZAZIONE

SEZIONE A: CATEGORIA ORDINARI – DMDS - MSNA

(Nominativo partner
referente sottosezione....)

TOTALE AREA 3
Sezione A: Categoria Ordinari - 

DMDS - MSNA

Personale sanitario specialistico (infermieri, medici e psicologi con specializzazioni adeguate anche in 
etnopsichiatria)

Esperti legali (avvocato) 

Altre figure professionali (supervisione psicologica)

Costi connessi all'espletamento delle procedure di affidamento 
(RUP, DEC,registrazione atti, pubblicità)

Acquisto, noleggio o leasing di mobili, arredi ed elettrodomestici (opzione più favorevole)

Ristrutturazione dei locali destinati all'ospitalità dei beneficiari - solo per beni di proprietà dell'Ente Locale  o 
ad esso assegnati 

Ospitalità presso strutture dedicate alla riabilitazione/strutture protette per nucleo familiare (riconoscimento 
del costo per la quota non coperta dal SSN).

Utenze delle strutture di accoglienza (acqua, elettricità, gas e gasolio da riscaldamento)

Assistenza sanitaria specialistica (infermieri, medici e psicologi con specializzazioni adeguate, anche in 
etnopsichiatria) da attivare previa autorizzazione concessa dal S.C come previsto dal manuale di 
rendicontazione.

Altre spese per la salute (medicinali, protesi) non riconosciute dal SSN, da attivare previa autorizzazione 
concessa dal S.C come previsto dal manuale di rendicontazione.

Spese di trasporto urbano ed extra-urbano, spese di trasferimento, viaggio e soggiorno temporaneo dei 
beneficiari

Spese relative all'assistenza (tessere telefoniche per beneficiari, spese di assicurazione per infortuni e r.c. dei 
beneficiari, fototessere)

Costi indiretti (spese generali di gestione e di supporto alle attività di progetto e relativi materiali) 



PROGETTO ENTE LOCALE TORINO

ETS/RAGGRUPPAMENTO PROPONENTE (Capofila.....) (Partner..........)

Codice Ordinari Codice DMDS Codice MSNA DESCRIZIONE SPESA

A A A Costo del Personale € 0,00
Equipe multidisciplinare € 0,00

A1e A1e A1e Operatori sociali € 0,00
A2e A2e A2e Interpreti e mediatori culturali € 0,00
A3e A3e A3e Operatori legali € 0,00
A4e A4e A4e Assistenti sociali € 0,00
A5e A5e A5e Psicologi € 0,00

n.a. A6e n.a. € 0,00

A6e A7e A6e Operatori dell'integrazione € 0,00
A7e A8e A7e Personale addetto alle pulizie € 0,00
A8e A9e A8e Altre figure professionali € 0,00

Consulenze € 0,00
A1c A1c A1c € 0,00
A2c A2c A2c Operatori anti-tratta € 0,00
A3c A3c A3c Mediazione culturale e interpretariato € 0,00
A4c A4c A4c Consulenti fiscali e del lavoro € 0,00
A5c A5c A5c € 0,00

B B B Spese di gestione diretta € 0,00
B1 B1 B1 Spese telefoniche per utenze fisse e mobili usufruite dal personale € 0,00
B2 B2 B2 Spese di carburante per automezzi di servizio € 0,00
B3 B3 B3 Spese per fideiussioni € 0,00
B4 B4 B4 Costi del revisore contabile indipendente € 0,00
B5 B5 B5 Costi dell'IVA sui servizi resi dall'ente attuatore € 0,00

B6 B6 B6 € 0,00

B7 B7 B7 € 0,00

B8 B8 B8 Acquisto , noleggio o leasing di hardware, software, strumentazione tecnica ed autovetture € 0,00

C C C Immobili e utenze € 0,00

C1 C1 C1 € 0,00

C2 C2 C2 Opere di piccola manutenzione rientranti nel contratto di locazione e relativi materiali € 0,00

C3 C3 C3 Affitto locali, condominio, registrazione contratti € 0,00

C4 C4 C4 € 0,00

C5 C5 C5 Pulizia locali e relativi materiali € 0,00

C6 C6 C6 € 0,00

D D D Spese direttamente riconducibili alla presa in carico dei beneficiari € 0,00
D1 D1 D1 Vitto, abbigliamento, igiene personale, assistenza infanzia, materiale ludico € 0,00
D2 D2 D2 Effetti letterecci € 0,00

D3 n.a. D3 € 0,00

D4 D3 D4 € 0,00

D5 D4 D5 Spese di trasporto urbano ed extra-urbano, spese di trasferimento, viaggio e soggiorno temporaneo dei beneficiari € 0,00

D6 D5 D6 Pocket Money € 0,00
D7 D6 D7 Spese per la scolarizzazione € 0,00
D8 D7 D8 Alfabetizzazione € 0,00
D9 D8 D9 Corsi di formazione professionale € 0,00

D10 D9 D10 Borse lavoro e tirocini formativi € 0,00
D11 D10 D11 Spese per l'integrazione € 0,00

D12 D11 D12 € 0,00

D13 D12 D13 Contributi alloggio ed interventi per agevolare la sistemazione alloggiativa € 0,00
D14 D13 D14 Contributi acquisto arredi per alloggi beneficiari € 0,00
D15 D14 D15 Contributi straordinari per l'uscita € 0,00

E E E Viaggi/formazione/sensibilizzazione € 0,00

E1 E1 E1
Eventi di sensibilizzazione € 0,00

E2 E2 E2
Spese per incontri nazionali, convegni, corsi di formazione, trasporto pubblico a favore del personale. Viaggi € 0,00

n.a. n.a. E3 Attività di raccordo con i tutori volontari € 0,00

G G G Retta/Affido € 0,00

n.a. n.a. G1 Retta omnicomprensiva dei servizi di accoglienza minori € 0,00

n.a. n.a. G2 Affido familiare € 0,00

TOTALE COSTI DIRETTI € 0,00

F F F € 0,00 #DIV/0!
la percentuale non può essere superiore al 7%

TOTALE COMPLESSIVO € 0,00

PIANO ECONOMICO CO-PROGETTAZIONE COMPLESSIVO

AREA 1 ACCOGLIENZA
AREA 2 ATTIVITA' TRASVERSALI ALL'ACCOGLIENZA

AREA 3 AZIONI DI SISTEMA, NETWORKING, MONITORAGGIO, COMUNICAZIONE E SENSIBILIZZAZIONE

TOTALE
AREA 1 - AREA 2 - AREA 3

Personale sanitario specialistico (infermieri, medici e psicologi con specializzazioni adeguate anche in etnopsichiatria)

Esperti legali (avvocato) 

Altre figure professionali (supervisione psicologica)

Costi connessi all'espletamento delle procedure di affidamento 
(RUP, DEC,registrazione atti, pubblicità)

Acquisto, noleggio o leasing di mobili, arredi ed elettrodomestici (opzione più favorevole)

Ristrutturazione dei locali destinati all'ospitalità dei beneficiari - solo per beni di proprietà dell'Ente Locale  o ad esso 
assegnati 

Ospitalità presso strutture dedicate alla riabilitazione/strutture protette per nucleo familiare (riconoscimento del costo per la 
quota non coperta dal SSN).

Utenze delle strutture di accoglienza (acqua, elettricità, gas e gasolio da riscaldamento)

Assistenza sanitaria specialistica (infermieri, medici e psicologi con specializzazioni adeguate, anche in etnopsichiatria) da 
attivare previa autorizzazione concessa dal S.C come previsto dal manuale di rendicontazione.

Altre spese per la salute (medicinali, protesi) non riconosciute dal SSN, da attivare previa autorizzazione concessa dal S.C 
come previsto dal manuale di rendicontazione.

Spese relative all'assistenza (tessere telefoniche per beneficiari, spese di assicurazione per infortuni e r.c. dei beneficiari, 
fototessere)

Costi indiretti (spese generali di gestione e di supporto alle attività di progetto e relativi materiali) 



Compartecipazione e risorse messe a disposizione dal partner
Entità, coerenza e finalizzazione delle risorse messe a disposizione dal partner in compartecipazione per le azioni progettuali, di sistema e/o di governance
Questa sezione sarà valutata per ogni azione per la quale ci si propone.
Descrizione compartecipazione e risorse messe a disposizione dal partner

....................... ....................... ....................... ....................... .......................

....................... ....................... ....................... ....................... .......................

....................... ....................... ....................... ....................... .......................

....................... ....................... ....................... ....................... .......................

....................... ....................... ....................... ....................... .......................

....................... ....................... ....................... ....................... .......................

Denominazione Ente 
compartecipante

Tipologia di risorsa 
messa a disposizione

Finalizzazione 
rispetto alle attività 

progettuali 

Modalità di utilizzo e 
apporto al progetto 

Valorizzazione 
economica stimata 

(es. specificare l'Ente che 
mette a disposizione la 

risorsa)

(es. personale, sedi, 
attrezzature, strumenti, 

servizi, attività di 
coordinamento, reti, ecc.)

(indicare le azioni o attività 
progettuali cui la risorsa è 

destinata) 

(descrivere modalità di 
impiego, funzione e contributo 

operativo nell’ambito del 
progetto) 

(indicare il valore economico 
stimato della risorsa espresso 

in euro) 

Descrivere sinteticamente la logica complessiva di compartecipazione e il contributo apportato al progetto attraverso le 
risorse messe a disposizione. 

(max 1.000 caratteri).......................................................................................................


