INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Data di nascita
Inquadramento

Profilo Professionale
E-mail Sede Lavorativa

IL MIO PROFILO

Il mio profilo

TITOLI DI STUDIO

Qualifica conseguita
Data conseguimento

Livello nella classificazione
nazionale
Data di abilitazione

Qualifica conseguita
Data conseguimento

Livello nella classificazione
nazionale

*) CITTA DI TORINO

CHIANTERA, GIUSEPPE

16/04/1967

FUNZIONARIO TECNICO FUNZ. ED ELEV. QUAL. CON 1 DS
RESPONSABILE TECNICO
Giuseppe.Chiantera@comune.torino.it

Ho svolto per 4 anni l'attivita di analista programmatore che mi ha permesso di
sviluppare ampie competenze nel campo dell'informatica e nella gestione di
banche dati che utilizzo tutt'ora saltuariamente per automatizzare attivita di lavoro
e analizzare banche dati. Ho coordinato dal 2000 le attivita ed i gruppi di lavoro in
qualita di partner di oltre 20 progetti europei e ministeriali. Svolgo attivita di
aggiornamento ed analisi di banche dati georiferite utilizzando strumenti GIS, CAD
e di office automation. Svolgo attivita di tutoraggio per studenti universitari del
Politecnico nell'ambito dei tirocini svolti presso il Comune. Partecipo a convegni e
attivita di preparazione di bandi europei e ministeriali. Gestisco il processo
autorizzativo per l'installazione di stazioni di ricarica per veicoli elettrici sul suolo
pubblico. Curo i contatti con le societa di sharing e I'Osservatorio Nazionale per la
Sharing Mobility.

INGEGNERIA ELETTRONICA
15/07/1993
LAUREA (VECCHIO ORDINAMENTO)

20/04/1994

LICEO SCIENTIFICO
26/06/1985
DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE

ATTUALE POSIZIONE LAVORATIVA ALL'INTERNO DELL'ENTE

Divisione

Servizio
Incarico

DIPARTIMENTO AMBIENTE, GRANDI OPERE, INFRASTRUTTURE E
MOBILITA'

S. MOBILITA', ESERCIZIO E TRASPORTO PUBBLICO LOCALE
FUNZIONARIO TECNICO di Elevata Qualificazione (ex PO) in PROGETTI
EUROPEI, MOBILITY MANAGER E SMART MOBILITY

PRINCIPALI COMPITI E RESPONSABILITA ED EVENTUALI INCARICHI

Principali compiti e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Aggiornato al

Coordinamento e sviluppo Progetti europei e Bandi in tema di Mobilita e
Infrastrutture, partecipazioni ad eventi, sia come relatore che auditore. Redazione
di report e presentazioni relativi alla Mobilita. Coordinamento finanziamenti da Enti
esterni (Citta Metropolitana, Regione, Ministeri) su progetti di sperimentazione di
iniziative di mobilita.

Progetti di mobilita sostenibile: car pooling, car sharing, mobilita elettrica,
micromobilita: attivita di verifica e monitoraggio dei servizi, stesura di bandi e/o
convenzioni, gestione rapporti con 1&#8217;0sservatorio Nazionale della Sharing
Mobility.

Attivita di Mobility Management: Supporto al Mobility Manager, Coordinamento

CHIANTERA, GIUSEPPE
28-04-2026



Data assunzione nell'Ente 15/09/1999

*) CITTA DI TORINO

Mobility Manager Aziende del territorio, Rapporti con Mobility Manager di area,
Redazione e Monitoraggio PSCL.

Smart mobility: Partecipazione ad attivita di sperimentazione, rapporti con 5T,
GTT, partecipazione a bandi ed iniziative rapporti con aziende produttrici di
sistemi e servizi di mobilita (piattaforme SW, sistemi di ricarica, HW, sensori,
piani, etc...), valutazione di progetti di Innovazione nell'ambito delle iniziative
promosse dalla Citta.

Mobilita elettrica: coordinamento processo di autorizzazione alla installazione di
stazioni di ricarica, rapporti con gli operatori del settore.

ESPERIENZA LAVORATIVA ALL'ESTERNO DELL'ENTE

Date (da —a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

Date (da —a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

ALTRE ESPERIENZE

Tipo incarico
Anno
Descrizione

FORMAZIONE PROFESSIONALE
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da 23/04/1997 a 10/09/1999
IBM ITALIA SPA - SEGRATE

ALTRI VARI - VARI
IMPIEGATO
ESPERTO INFORMATICO

da 22/05/1995 a 17/03/1997
CONSORZ|O SOFTIN - INGEGNERIA DEL SOFTWARE - NAPOLI

ALTRI VARI - VARI
IMPIEGATO
RICERCATORE

da 01/09/1993 a 31/12/1994
MINISTERO DELLA DIFESA - LIVORNO

AMMINISTRAZIONE PUBBLICA - FORZE ARMATE (ESERCITO - MARINA -
AERONAUTICA)
IMPIEGATO

UFFICIALE

Pubblicazioni
2018

XXIl Conferenza Nazionale ASITA - Walkability della citta: analisi raster per
supportare la progettazione e il suo incremento.
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FORMAZIONE INTERNA
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
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IL COLLAUDO TECNICO AMMINISTRATIVO DI UN'OPERA PUBBLICA NELLA
PA
Il Collaudo Tecnico Amministrativo di un‘opera pubblica nella PA

CITTA' DI TORINO

9 ORE
Si
2025

CODICE DI COMPORTAMENTO. NUOVA NORMATIVA 2025
CITTA' DI TORINO

2 ORE
Si
2025

PERFORMANCE E LEADERSHIP PER LA PA: METODI E STRUMENTI PER LA
VALORIZZAZIONE DEL MERITO E LA CREAZIONE DI VALORE PUBBLICO -
SYLLABUS

CITTA' DI TORINO

1 ORE
Si
2025

FORMAZIONE APPLICATIVO QGIS
Livello avanzato
CITTA' DI TORINO

8 ORE
2025

IL COLLAUDO TECNICO AMMINISTRATIVO DI UN'OPERA PUBBLICA NELLA
PA
Il Collaudo Funzionale Impianti

CITTA' DI TORINO

6 ORE
Si
2025

LEADERSHIP E GESTIONE DELLE PERSONE
CITTA' DI TORINO

8 ORE
Si
2025

LA PRIVACY IN CONCRETO PER LA DIVISIONE MOBILITA
CITTA' DI TORINO

2 ORE

Si
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Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo
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*) CITTA DI TORINO

2025

COMUNICARE E CONDIVIDERE ALL¢INTERNO DELL¢{ AMMINISTRAZIONE -
SYLLABUS (COMPETENZE DIGITALI PER LA PA)
CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
Si
2025

CORSO SAA - DESIGN THINKING
CITTA' DI TORINO

1 ORE
Si
2025

CYBERSICUREZZA: SVILUPPARE LA CONSAPEVOLEZZA NELLA PA -
SYLLABUS
CITTA' DI TORINO

1 0ORE
Si
2025

CYBER GURU
2 anno
CITTA' DI TORINO

8 ORE
Si
2025

FORMAZIONE SERVIZIO REPERIBILITA' TECNICA
CITTA' DI TORINO

3.50 ORE
2024

CONTABILITA DEI LAVORI PUBBLICI SECONDO IL NUOVO CODICE APPALTI
e REGOLE PNRR
CITTA' DI TORINO

7 ORE
2024

RILEVAZIONE ASSESSMENT COMPETENZE

EQ
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2024

CYBER GURU
1 anno
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Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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*) CITTA DI TORINO

CITTA' DI TORINO

8 ORE
Si
2024

PROGETTO PIAZZA CASTELLO NUMERO O - VISITE GUIDATE A PALAZZO
MADAMA
CITTA' DI TORINO

1.50 ORE
2024

FORMAZIONE SULL ACCESSIBILITA DEI SERVIZI DIGITALI
Corso specialistico per Dirigenti e E.Q.
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2024

FORMAZIONE SULL ACCESSIBILITA DEI SERVIZI DIGITALI
Corso per Dirigenti e E.Q.
CITTA' DI TORINO

3 ORE
Si
2024

IL PNRR DELLA CITTA DI TORINO: percorso formativo per la gestione e la
rendicontazione dei progetti
LA GOVERNANCE DEL PNRR

CITTA' DI TORINO

2 ORE
2023

ATTIVITA FORMATIVA SUL TEMA DEGLI APPALTI A FAVORE DEI
DIPENDENTI DELLA CITTA DI TORINO
1

CITTA' DI TORINO

4 ORE
2023

ATTIVITA FORMATIVA SUL TEMA DEGLI APPALTI A FAVORE DEI
DIPENDENTI DELLA CITTA DI TORINO
3

CITTA' DI TORINO

3 ORE
2023

DECRETO L.VO 36/2023 LA VALUTAZIONE DEL COSTO DEL LAVORO NEGLI
APPALTI
CITTA' DI TORINO
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Durata
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
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*) CITTA DI TORINO

3 ORE
2023

LA PRIVACY IN CONCRETO PER LA DIVISIONE MOBILITA
CITTA' DI TORINO

2 ORE
2023

MICRO-FORMAZIONE O MICROLEARNING COME RINFORZO DELLA
FORMAZIONE EROGATA IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL
LAVORO

CITTA' DI TORINO

0.50 ORE
Si
2023

IL PNRR DELLA CITTA DI TORINO: percorso formativo per la gestione e la
rendicontazione dei progetti
IL SISTEMA APPALTI E GARE

CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2022

CYBERSECURITY NELLA CITTA DI TORINO: PIU CONSAPEVOLEZZA PER
MENO RISCHI
WEBINAR PO

CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2022

IL PNRR DELLA CITTA DI TORINO: percorso formativo per la gestione e la
rendicontazione dei progetti .
IL PRINCIPIO DNSH E LE PRIORITA TRASVERSALI

CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2022

IL PNRR DELLA CITTA DI TORINO: percorso formativo per la gestione e la
rendicontazione dei progetti
MANUALE OPERATIVO E LINEE GUIDA PNRR

CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2022

FORMAZIONE CFL 2022/2023
PROJECT MANAGEMENT
CITTA' DI TORINO

20 ORE
2022
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Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
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*) CITTA DI TORINO

PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER | DIPENDENTI
DEL COMUNE DI TORINO
PERCORSO COMPLETO COMPETENZE DIGITALI DI BASE

CITTA' DI TORINO

128 ORE
Si
2022

PERCORSO ONLINE COMPETENZE DIGITALI DI BASE PER | DIPENDENTI
DEL COMUNE DI TORINO
ASSESSMENT COMPETENZE DIGITALI

CITTA' DI TORINO

1 ORE
2021

FORMAZIONE IN ACCOMPAGNAMENTO AL PIANO DI RESILIENZA
CLIMATICA - WEBINAR
CITTA' DI TORINO

3 ORE
2021

CORSO ORIENTAMENTO AL RISULTATO
CITTA' DI TORINO

10 ORE
2020

CORSO ONLINE | RAPPORTI DI LAVORO: 1 ESONERI, CONGEDI E
PERMESSI - 2 FERIE E PERMESSI
PARTE 1

CITTA' DI TORINO

2 ORE
Si
2020

FORMAZIONE ONLINE OBBLIGATORIA DLGS 81/2008 E SMI "EMERGENZA
EPIDEMIOLOGICA COVID-19: MISURE E COMPORTAMENTI DA ADOTTARSI
NEI LUOGHI DI LAVORO COMUNALI"

CITTA' DI TORINO

3 ORE
Si
2020

CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER PO. DAl FOCUS GROUP Al
PROJECT WORK
Workshop

CITTA' DI TORINO

10.50 ORE
2019
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Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Modulo

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso
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CORSO "I REATI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE"
CITTA' DI TORINO

7 ORE
2019

CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER PO. DAI FOCUS GROUP Al
PROJECT WORK
Generale

CITTA' DI TORINO

9 ORE
2019

PERCORSO FORMATIVO/SELETTIVO PER L'IDONEITA A POSIZIONE
ORGANIZZATIVA -SECONDO MODULO "FORMAZIONE SPECIALISTICA"
CITTA' DI TORINO

20 ORE
Si
2018

PERCORSO FORMAZIONE-SELEZIONE PER IDONEITA" A RUOLO DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA
CITTA' DI TORINO

20 ORE
Si
2017

SEMINARIO "ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA: FORMAZIONE
SPECIFICA PERSONALE PON METRO 2014-2020"
CITTA' DI TORINO

2.50 ORE
2017

QUALIFICAZIONE STAZIONI APPALTANTI E AGGREGAZIONE
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2016

AFFIDAMENTO DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE SOTTO SOGLIA
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2016

APPALTI DI INNOVAZIONE
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2016

SEMINARIO "IL RUOLO DEL RUP NEL NUOVO CODICE DEGLI APPALTI"
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Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Data conseguimento
Titolo corso
Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Durata
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*) CITTA DI TORINO

CITTA' DI TORINO

4 ORE
2016

MOBILITA" INTELLIGENTE E SOSTENIBILE IN AMBITO URBANO:
PIANIFICAZIONE DEI SERVIZI E STRUMENTI OPERATIVI
CITTA' DI TORINO

23 ORE
2015

INTRODUZIONE ALLA QUALITA' NELLE VERIFICHE DI PROGETTO
CITTA' DI TORINO

4 ORE
2015

MANAGEMENT DELLE SMART CITIES - STRATEGIE E STRUMENTI PER LO
SVILUPPO URBANO SOSTENIBILE, INTELLIGENTE E INCLUSIVO
CITTA' DI TORINO

80 ORE
2015

CORSO FORMAZIONE DEI PREPOSTI (P.O - A.P.) - D.LGS 81/2008 -ANNO
2011
REGIONE PIEMONTE

8 ORE
Si
2011

PERCORSO FORMATIVO"SUOLO PUBBLICO E DECORO URBANO"
CITTA' DI TORINO

3 ORE
2008

NUOVO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI (D.Lvo 163/06)
CITTA' DI TORINO

8 ORE
2007

NUOVO CODICE DEI CONTRATTI NELL'AMBITO DEGLI APPALTI DI LAVORI
PUBBLICI
CITTA' DI TORINO

9 ORE
2007

PROGETTO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER | FUNZIONARI IN
POSIZIONE ORGANIZZATIVA
PRAXI SPA E GALGANO & ASSOCIATI SRL

58 ORE
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Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

FORMAZIONE ESTERNA

Titolo corso

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
Durata

Con test finale
Data conseguimento

ECDL

Ente erogatore
Livello
Data di conseguimento

Ente erogatore

Livello
Data di conseguimento

ETEROVALUTAZIONE

*) CITTA DI TORINO

Si
2004

PERCORSO FORMATIVO DEL PERSONALE TECNICO DI CAT. D
CITTA' DI TORINO

35 ORE
Si
2003

CORSO DI FORMAZIONE ISTITUZIONALE 1° MODULO
CITTA' DI TORINO

21 ORE
Si
2002

ARCHITETTURA DEL COMPORTAMENTO NELLE ORGANIZZAZIONI PUB.
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO

40 ORE
Si
2020

AICA
AM5 BASI DI DATI (ADVANCED)
29/05/2008

AICA
BASE (7 esami/3 anni)
30/09/2004

Digital badge rilasciati dalla Citta di Torino

“ & Link:

FORMAZIONE QGIS 2024/2025

https://www.cboxigc.com/assertions/9CC15F1C-1160-4B97-9A96-B917356D5891
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%) CITTA DI TORINO

ORIENTAMENTO ALLE RELAZIONI (Gold) - SOFT SKILL FUNZIONARI/IE EQ 2024
Link:
https://www.cboxigc.com/assertions/D7267A01-7A13-4D3A-8AD5-12BA6F63C21A

ELEMENTI DI BASE DEL MANAGEMENT (modelli e problemi, metodi e strumenti)
Link:
https://www.igcbox.com/MyBadgePreview.aspx?IDBadge=dbiBm9ady9w%2f6 COwfbIFOw%3d%3d

RISORSE INVISIBILI
Link:
https://www.igcbox.com/MyBadgePreview.aspx?IDBadge=STOfS190nCubAfeVXXL8dQ%3d%3d

CHANGE MANAGEMENT: Progetti di Micro Cambiamento Organizzativo
Link:
https://www.igcbox.com/MyBadgePreview.aspx?IDBadge=fC17anjakUw%2bTWWxeHfacg%3d%3d

ORIENTAMENTO ALL'INNOVAZIONE (Gold) - SOFT SKILL FUNZIONARV/IE EQ 2024
Link:
https://www.cboxigc.com/assertions/A416C791-C690-44F4-8342-DD8F559ECC84

Comune di Torino | Percorso Competenze digitali per i dipendenti pubblici - livello base
Link:
https://fpadigitalschool.digital360.it/badges/badge.php?hash=ed6ff059191ee552bd563¢c2687911fd15692f668

LAVORARE PER RISULTATI: PERCORSO DI SVILUPPO DELLE COMPETENZE MANAGERIALI
Link:
https://www.cboxiqc.com/assertions/88F7E5A1-93CF-4682-B563-CD7909728049
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