
Allegato n. 2

AUTODICHIARAZIONE

AVVISO PUBBLICO - MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA FORNITURA DI LIBRI ALLE BIBLIOTECHE CIVICHE TORINESI EFFETTUATA IN

BASE AL DECRETO DEL MINISTERO DELLA CULTURA N. 272 DEL 05/08/2025, RECANTE DISPOSIZIONI ATTUATIVE DELLA MISURA DI CUI

ALL’ARTICOLO 3, COMMA 2, DEL DECRETO LEGGE N. 201 DEL 27 DICEMBRE 2024, RECANTE “MISURE URGENTI IN MATERIA DI CULTURA”

CONVERTITO IN LEGGE, CON MODIFICAZIONI DALLA LEGGE N. 16 DEL 21/02/2025. ANNI 2025-2026.

Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………………………

nato/a il……………………….. a ……...…………………………………………….

in qualità di………………………………….……………………………………….

dell’impresa……………………………………………….…………………………

codice fiscale…………………………..- p. IVA  …………………………………

con sede in…………………...…………………………….………………………..

Numero cell. ……………………………….. pec………………………………….

Mail …………………………………………………………………………………….

Matricola INPS  ………………………..…..Sede zonale di competenza…………………………..

Codice ditta INAIL ……………………………….. PAT INAIL……………………………………..

(In caso di più posizioni INPS e INAIL occorrerà indicare quella in cui ha sede l’attività principale dell’impresa)

Sede zonale di competenza Agenzia delle Entrate ……………………………………………..

Indicazione della sede principale, indirizzo e n. telefonico, per le funzioni di collocamento, per verificare l’ottemperanza alla disciplina del lavoro dei disabili: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

A tal fine ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e

dichiarazioni mendaci ivi indicate

DICHIARA

a) di non trovarsi in alcuna delle circostanze previste dagli art. 94 e ss. del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i. (allegare eventuali sentenze);

b) di conoscere ed accettare le clausole e condizioni indicate nell’avviso pubblico; 

c) di poter determinato il prezzo offerto tenendo conto anche degli oneri previsti per l’adozione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro in

attuazione del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i, nonché del costo del lavoro come determinato periodicamente in apposite tabelle dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali,

del CCNL applicato; 

d) scegliere una delle due opzioni di seguito:

 di aver assolto agli obblighi di cui alla legge n. 68/1999;☐

 di non essere soggetta agli obblighi di cui alla legge n. 68/1999 per le seguenti motivazioni ……………………… (completare);☐

e) di impegnarsi ad osservare le norme in materia di prevenzione, protezione e sicurezza del lavoro contenute nel D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

f) di essere in regola con il versamento dei contributi  previdenziali e assistenziali (INPS/ INAIL);

g) di conoscere, accettare ed impegnarsi a rispettare il  Patto di Integrità delle Imprese, allegato alla presente (All. 3)  ed a rispettare, altresì, il  Codice di

Comportamento della Città (http://bandi.comune.torino.it/informazioni/codice-comportamento); 

h) di impegnarsi al rispetto della clausola di pantouflage o revolving doors in attuazione dell’art. 53, comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

i) di autorizzare la Stazione Appaltante al trattamento dei dati tramite il fascicolo virtuale dell’articolo 24, nel rispetto di quanto previsto dal codice in materia di

protezione dei dati personali, di cui al D. Lgs. n. 196/2003, ai fini della verifica da parte del possesso dei requisiti di cui all’art. 99, nonché per le altre finalità previste dal

Codice;

j) di poter valutare nella determinazione del prezzo offerto tutti gli oneri da sostenere per assicurare una regolare e puntuale esecuzione della fornitura nel

rispetto delle condizioni tutte previste dalla richiesta di offerta;

k) che l’eventuale fornitura corrisponderà alle specifiche tecniche indicate nella richiesta di offerta.

Firmato digitalmente
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