QUESITO PUBBLICATO IN DATA 25 gennaio 2018

QUESITO. 08

Chiarimento richiesto:

essendo prevista la clausola sociale con il passaggio del personale della ditta uscente a
guella aggiudicataria, i CV che dovrebbero essere allegati all'offerta tecnica sono solo per
il servizio ancora non attivo, ovvero quello di assistenza ospedaliera, considerato appunto
che il restante personale sara riassorbito e pertanto sara lo stesso gia presente sui centri?

RISPOSTA. 08

Nel Capitolato non e stata inserito obbligo di assunzione del personale della ditta uscente
a quella aggiudicataria. Viene invece richiesto di allegare all'istanza sia I'impegno a
ricollocare il personale assunto ed impegnato nell'appalto, nel caso di riduzioni contrattuali
(BUSTA 1 “DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA punto 1 istanza — lettera n), sia
dichiarazione dell'impresa che, in caso di aggiudicazione, si avvarra per I'espletamento del
servizio di specifiche figure professionali (BUSTA 1 “DOCUMENTAZIONE
AMMINISTRATIVA punto 1 istanza — lettera 0 ).

Infatti si chiede anche di inserire il curriculum professionale degli operatori “disponibili
allimpiego” ma non necessariamente gia alle dipendenze o con un rapporto di lavoro gia
in atto con la ditta (BUSTA 2 “DOCUMENTAZIONE TECNICA Lotto Unico”)



