1 2 8 10 863,77
2 2 5 7 752,12
3 1 10 11 943,37
4 4 5 9 610,89
5 0 12 12 212,17
6 0 8 8 658,21
7 0 15 15 671,50
8 0 14 14 1.234,05

OGNI ULTERIORE PRECISAZIONE IN ORDINE AGLI ADDETTI (livelli, scatti di
anzianita, tipologie svantaggio, ecc.) POTRA' ESSER E RICHIESTA ALLE
DITTE AGGIUDICATARIE CONTRATTI IN SCADENZA (vedi TA BELLA 1)




