
PROCEDURA RISTRETTA N° 28/2012  19 settembre 2012 

 
AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO CENTRO LAVO RO TORINO. 

 
Determinazione Dirigenziale del 13 aprile 2012 (mecc. n. 201201847/023) n. 175 (esecutiva dal 26 aprile 2012) 

 

IMPORTO BASE : € 185.000,00 DOCUMENTI : 
  1) Istanza di ammissione e relative dichiarazioni 
 2) Dich. di ottemperanza (fac-simile all. 6 capitolato) 
 3) Deposito cauzionale provvisorio valido fino al 03/01/2013 
 4) ricevuta versamento € 20,00 a favore dell'AVCP 
 5) Copia attestazione avvenuto sopralluogo (art. 4 capitolato) 
 6) Progetto in busta chiusa sigillata 
 

AGGIUDICAZIONE : ai sensi dell'art. 83 D.Lgs. 163/2006 a favore dell'offerta economicamente più vantaggiosa e  
 parametri indicati art. 7 capitolato. Valida con una sola offerta 
 

CAUZIONE: € 3.700,00 (50% - € 1.850,00) 

 
FINANZIAMENTO : Mezzi di bilancio - contributi Provincia di Torino 



DITTA

1a) Completezza e 

chiarezza 

dell'esposizione 

progettuale - MAX 

PUNTI 8

1b) Grado di 

completezza e 

coerenza dell’ intero 

processo organizzativo - 

MAX PUNTI 25

1c) Adeguatezza e 

pertinenza risorse 

umane e gruppo di 

lavoro - MAX PUNTI 8

1d) Qualità, 

coordinamento, 

gestione delle relazioni - 

MAX PUNTI 18

1e) Qualità 

metodologia e 

monitoraggio - MAX 

PUNTI 8

TOTALE ELEMENTI DA 

1a) a 1e) -         MIN 35 

PUNTI

1f) Proposte di 

miglioramento dei 

servizi - MAX PUNTI 8

PUNTEGGIO OFFERTA 

TECNICA MAX PUNTI 

75 - SOGLIA ANOMALIA 

PUNTI 60

OFFERTA ECONOMICA RIBASSO %

PUNTEGGIO OFFERTA 

ECONOMICA MAX 

PUNTI 25 - SOGLIA 

ANOMALIA PUNTI 20

PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO MAX 

PUNTI 100

1

R.T.I. ADECCO ITALIA S.p.a. (capogruppo) - OBIETTIVO 

LAVORO AGENZIA PER IL LAVORO S.p.a. , CONSORZIO 

MESTIERI S.c.s., Piazza del Lavoro S.c.a.r.l. e 

IMMAGINAZIONE E LAVORO soc. coop. (mandanti)

6,55 17,31 6,22 11,46 4,00 45,53 6,00 51,53 € 168.350,00 9 19,52 71,05

2
R.T.I. CAREER COUNSELING S.r.l. (capogruppo) – ORSO 

COOP. SOCIALE (mandante) 8,00 25,00 8,00 18,00 6,00 65,00 8,00 73,00 € 166.278,00 10,12 21,95 94,95 ANOMALA

3
R.T.I. UMANA S.p.a. (capogruppo) - UOMO E IMPRESA S.r.l. 

(mandante) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 - ESCLUSA 0,00 0,00 ESCLUSA - ESCLUSA ESCLUSA

4

R.T.I. WORKOPP S.p.a. (capogruppo) - PROSPETTIVA 

LAVORO S.r.l., SYNERGIE ITALIA Agenzia per il lavoro S.p.a., 

INTOO S.r.l. (mandanti)
4,36 11,54 4,44 11,46 8,00 39,80 7,00 46,80 € 162.800,00 12 25,00 71,80

94,95051414



 
 
 

IL DIRETTORE 
DEL SERVIZIO CENTRALE 

CONTRATTI E APPALTI 
 
 
 
 
-  Visto l’art. 107 del D.Lvo 18 agosto 2000 n. 267 ; 
 
 
-  Vista la disposizione del Direttore Generale pro t. N. 674 del 

21 novembre 2000; 
 

d i s p o n e 
 
 
 
che per la gara d’appalto n. 28/2012  la Commissione giudicatrice sia 
costituita come in appresso: 
 
 
 

Dott.ssa Carmela BRULLINO 
 

 
Presidente 

 

Dott.ssa Roberta D’ALESSANDRO 

Funzionario in P.O. del Servizio 
Politiche per l’Occupazione ed 
Orientamento Prof.le –  Direz. 
Lavoro, Sviluppo Fondi Europ ei e 
Smart City 

Dott.ssa Elisabetta CARPENTIERI 

Funzionario in P.O. del Servizio 
Politiche per l’Occupazione ed 
Orientamento Prof.le –  Direz. 
Lavoro, Sviluppo Fondi Europei e 
Smart City 

Dott.ssa Claudia DE BONIS 

Responsabile Amministrativo del 
Servizio P olitiche per 
l’Occupazione ed Orientamento 
Prof.le –  Direz. Lavoro, Sviluppo 
Fondi Europei e Smart City 

Dott. Roberto BIANCATO 
Funzionario del Servizio Affari 
Generali Normative Forniture e 
Servizi – S.C. Contratti e Appalti  

 
 

IL DIRETTORE 
dott.ssa Mariangela ROSSATO 

 
Torino, 14 settembre 2012 


